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Информатор Градске општине Палилула се објављује у складу са чланом 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја ("Службени гласник РС", број број 120/04, 54/07 , 104/09 и 36/10) и Упутством за објављивање информатора о раду државног органа ("Службени гласник РС", број 68/2010).

1.  ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ИНФОРМАТОРУ

Информатор Градске општине Палилула се објављује у складу са чланом 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја ("Службени гласник  РС", број 120/04, 54/07, 104/09 и 36/10) и Упутством за објављивање информатора о раду државног органа ("Службени гласник РС", број 68/2010).

Информатор садржи податке који су од значаја за садржину, обим и начин остваривања права заинтересованих лица на приступ информацијама од јавног значаја.

Сврха објављивања информатора је информисање јавности о документима и информацијама које поседује или којима располаже Градска општина Палилула у оквиру делокруга свога рада.

Информатор се објављује и у електронској верзији путем објављивања на интернет презентацији Градске општине Палилула http://www.palilula.eu а на захтев заинтересованог лица може се бесплатно снимити на медиј заинтересованог лица или одштампати текст информатора. 

Градска општина Палилула са седиштем у Нишу се налази у улици Бранка Радичевића бр. 1. Матични број Градске општине Палилула је 17614738 а порески идентификациони број (ПИБ) 103618293.

Овлашћено лице за поступање по захтевима за слободан приступ информацијама је:

Слободанка Ђорђевић Младеновић, начелница  Управе Градске општине, тел. 018/290600, 018/290601, факс. 018/290604, емаил: slobodanka.djordjevic@palilula.eu
Информатор о раду Градске општине Палилула је први пут објављен 23. децембра 2005. године. Последња измена у Информатору извршена је 14. октобра 2020. године. Последња провера ажурности података је извршена 30. јуна 2021. године.
2. ОПШТЕ ИНФОРМАЦИЈЕ О ГРАДСКОЈ ОПШТИНИ ПАЛИЛУЛА
2.1. Прописи којима се уређује делокруг рада
· Устав Републике Србије,

· Закон о локалној самоуправи ('' Службени гласник'' РС, бр.129/2007, 83/14, 101/16 и 47/18),

· Статут града Ниша ( '' Службени лист града Ниша'', бр 88/08,143/16 и 18,19),

· Одлука о организацији Управе ГО Палилула  ( '' Службени лист града Ниша'', број 18/18 и 118/18),

· Статут Градске општине Палилула ( ''Службени лист града Ниша'', бр. 114/17 и 64/19),

· Пословник Скупштине Градске општине Палилула ( ''Службени лист града Ниша'', бр. 61/17 и број 83/19)

· Закон о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС, бр. 21/16,113/17 и 95/18)
· Закон о локалним изборима,

· Закон о општем управном поступку,

· Закон о територијалној организацији Републике Србије,

· Закон о раду,

· Закон о прекршајима,

· Посебни колективни Уговор,

· Пословник Већа Градске општине Палилула,

· Правилник за постављена и изабрана лица,

· Правилник о коефицијентима, занимањима и звањима за запослена лица,

· Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места,

· Решење о вођењу основне евиденције аката

· Правилник о поступку унутрашњег узбуњивања

· Закон о заштити узбуњивача

V  ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ
Члан 83.
Градска општина је подручје Града Ниша у којој се врше послови Града утврђени овим статутом.
Градска општина има својство правног лица.
Члан 84.
У Граду Нишу градске општине су: Пантелеј, Црвени Крст, Палилула, Медијана и Нишка Бања.
Подручја градских општина чине насељена места, односно подручја катастарских општина која улазе у њихов састав и то:
ПАЛИЛУЛА
Насељено место
            Катастарска општина



Ниш – део


Ниш - "Бубањ" - део

Ниш - "Ћеле Кула" - део

Ниш - део: обухваћен је границом која полази од железничког моста на Нишави, пругом до триангле, наставља пругом Ниш - Димитровград до КО Суви До, границом катастарских општина Суви До, Габровац, Доње Власе, границом општине Дољевац, границом катастарских општина Паси Пољана, Бубањ, Доње Међурово, Ново село до Нишаве, Нишавом до железничког моста.
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1. Послови градске општине
Члан 85.
Послови Града које обављају градске општине су:
1) доноси Статут, буџет и завршни рачун буџета градске општине;
2) доноси програме и спроводи пројекте развоја градске општине и стара се о унапређењу општег оквира за привређивање у градској општини, у складу са актима Града;
3) оснива месну заједницу, односно други облик месне самоуправе по прибављеном мишљењу грађана, у складу са законом, овим статутом и статутом градске општине;
4) даје мишљење на просторне и урбанистичке планове који се доносе за њено подручје;
5) образује комуналну инспекцију, стара се о одржавању комуналног реда у градској општини и спроводи прописе којима се уређује комунални ред, у складу са законом и актима Града;
6) спроводи поступак исељења бесправно усељених лица у станове и заједничке просторије у стамбеним зградама,
7) доноси годишњи програм, предузима мере за спречавање штета и учествује у организацији заштите од елементарних и других већих непогода и заштите од пожара и ствара услове за њихово отклањање, односно ублажавање њихових последица, у складу са прописима града;
8) уређује и обезбеђује коришћење пословног простора којим управља, утврђује висину накнаде за коришћење пословног простора и врши надзор над коришћењем пословног простора, у складу са посебном одлуком Града;
9) учествује у изради програма изградње, одржавања, управљања и коришћења сеоских, пољских и других некатегорисаних путева;
10) штити и унапређује животну средину и стара се и обезбеђује услове за очување, коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима;
11) уређује и утврђује начин коришћења и управљања сеоским водоводима, изворима, јавним бунарима и чесмама;
12) утврђује културне и спортске манифестације од значаја за градску општину;
13) стара се о развоју угоститељства, занатства, туризма и трговине на свом подручју, уређује радно време, места на којима се могу обављати угоститељске делатности и друге услове за њихов рад;
14) стара се о коришћењу пашњака и одлучује о привођењу пашњака другој култури;
15) уређује и организује вршење послова у вези са држањем и заштитом домаћих и егзотичних животиња;
16) подстиче и помаже развој задругарства;
17) одлучује о постављању монтажних објеката на јавним површинама  у складу са планом и прописом Града;
18) одлучује о одржавању и уређивању гробаља на свом подручју у складу са прописима Града;
19) предлаже мере за уређење и одржавање спољног изгледа стамбених и пословних објеката, зелених површина, дечјих игралишта, објеката јавне расвете и саобраћајних знакова и сл;
20) обезбеђује пружање правне помоћи грађанима за остваривање њихових права;
21) уређује организацију и рад мировних већа;
22) помаже развој различитих облика самопомоћи и солидарности са лицима са инвалидитетом, као и са лицима која су суштински у неједнаком положају са осталим грађанима и подстиче активности и пружа помоћ организацијама инвалида и другим социјално-хуманитарним организацијама на свом подручју;
23) подстиче развој културно-уметничког аматеризма;
24) прописује прекршаје за повреде прописа градске општине;
25) уређује и обезбеђује употребу имена, грба и другог симбола градске општине;
26) израђује планове одбране за своје подручје у складу са планом Града;
27) извршава прописе и опште акте Града и градске општине;
28) обавља и друге послове од непосредног интереса за грађане, у складу са законом, овим статутом, другим прописима Града и статутом градске општине.
Однос града и градских општина
Члан 99.
Органи Града врше надзор над радом и актима органа градске општине у вршењу послова Града који су овим статутом пренети  градској општини.
Надлежни орган градске општине је дужан да органу Града који врши надзор над радом и актима тог органа, благовремено достави тражене податке, списе и исправе.
За достављање тражених података, списа и исправа одговоран је председник градске општине, односно секретар Скупштине градске општине, ако се надзор врши над радом и актима Скупштине градске општине.
Члан 100.
Када пропис  или други општи акт градске општине није у складу са законом, Статутом Града или другим прописом Града, служба Града надлежна за прописе и контролу законитости упозориће на то надлежни орган градске општине.
Уколико орган градске општине не поступи у складу са упозорењем, Скупштина Града ће тај пропис, односно општи акт ставити ван снаге.
Члан 101.
Када извршни органи или Управа градске општине не врши послове утврђене Статутом Града или другим прописом Града, Градско веће ће на то упозорити извршни орган или управу градске општине и затражити да поступа у складу са одредбама Статута Града или другог прописа Града.
Ако извршни орган или управа градске општине и после упозорења не врши послове наведене у претходном ставу, надлежни орган Града преузеће вршење тих послова, а градској општини ће се ускратити финансијска средства за обављање тих послова.
Члан 102.
Скупштина Града, на предлог Градског већа, из свих разлога предвиђених законом за скупштину јединице локалне самоуправе, може распустити Скупштину градске општине, када престаје мандат и извршним органима градске општине.
Председник Скупштине Града расписује изборе за одборнике Скупштине градске општине у року од 30 дана од дана ступања на снагу одлуке о распуштању.
Мандат изабраних одборника из става 2 овог члана траје до истека мандата распуштене Скупштине.
До конституисања Скупштине градске општине и избора извршних органа градске општине, текуће и неодложне послове из њихове надлежности обавља привремени орган који решењем именује Градско веће.
Члан 103.
Органи градске општине у вршењу послова градске општине: 

1. дају органима Града иницијативу за уређивање односа из надлежности Града,  од значаја за градску општину;
2. предлажу мере органима Града од значаја за решавање питања која се тичу градске општине;
3. учествују у припремању прописа Града чија је садржина од посебног значаја за градску општину.
Члан 104.
Органи и службе Града у вршењу своје надлежности:
1. обавештавају органе градске општине о мерама које предузимају или намеравају да предузму у извршавању градских прописа, заштити законитости, појавама које их нарушавају и мерама за њихово отклањање;
2. пружају стручну помоћ органима градске општине у вези са обављањем њихових послова, нарочито у вођењу информационог система и у информатизацији послова;

3. траже извештаје, податке и обавештења о обављању послова из оквира права и дужности града и градске општине;

4. Градско веће даје сагласност на акте градских општина којима се уређује број и структура запослених у градским општинама;

На основу члана 88, став 1, тачка 1 Статута града Ниша (''Службени лист града Ниша'' бр. 88/2008), Скупштина Градске општине Палилула, на седници одржаној дана 20.10.2008. године, донела је
С Т А Т У Т
ГРАДСКЕ  ОПШТИНЕ  ПАЛИЛУЛА
ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1
Овим Статутом уређују се права и дужности Градске општине Палилула, начин њиховог остваривања, основе организације и финансирања рада органа, начин остваривања права грађана да непосредно управљају јавним пословима од општег интереса за локално становништво, услови за покретање грађанске иницијативе и друга питања од значаја за Градску општину Палилула.
Члан 2
Градска општина Палилула је подручје Града Ниша у којем се врше одређени послови града утврђени Статутом града и овим Статутом.
Грађани остварују своје право на локалну самоуправу непосредно и преко слободно изабраних предстаника у органима Градске општине Палилула, управљањем јавним пословима градске општине од непосредног, заједничког и општег интереса за локално становништво. 
Грађани учествују у остваривању локалне самоуправе путем грађанске иницијативе, збора грађана, референдума и других облика учешћа грађана у обављању послова градске општине, у складу са Уставом, законом, Статутом града Ниша и овим статутом.
Грађани који имају изборно право и пребивалиште на подручју Градске општине Палилула, управљају пословима градске општине у складу са законом и овим статутом.
Члан 3
Подручје Градске општине Палилула одређена је Статутом града Ниша и чине је насељена места, односно подручја катастарских општина које улазе у њен састав, и то:
Насељено место

 Катастарска општина
 Ниш – део


 Ниш - "Бубањ" - део

 Ниш - "Ћеле Кула" – део
Ниш - део: обухваћен је границом која полази од железничког моста на Нишави, пругом до триангле, наставља пругом Ниш - Димитровград до КО Суви До,границом катастарских општина Суви До, Габровац, Доње Власе, границом општине Дољевац, границом катастарских општина Паси Пољана, Бубањ, Доње Међурово, Ново Село до Нишаве, Нишавом до железничког моста.
Насељено место

 Катастарска општина
Лалинац


Лалинац

Крушце


Крушце

Мрамор


Мрамор

Мраморски поток

Мрамор

Девети Мај


Ново Село

Чокот



Чокот

Доње  Међурово 

Доње Међурово

Горње Међурово
 
Горње Међурово

Бубањ


 
Бубањ

Паси Пољана

 
Паси Пољана

Доње Власе

 
Доње Власе

Габровац

 
Габровац

Бербатово

 
Бербатово

Вукманово

 
Вукманово

Суви До

 
Суви До

Члан 4

Седиште Градске општине Палилула је у Нишу.

Члан 5

Градска општина Палилула има својство правног лица.

Градску општину Палилула представља и заступа председник градске општине.

Члан 6

На подручју Градске општине Палилула у службеној употреби је српски језик и ћирилично писмо.

Члан 7

Градска општина Палилула има своја симболе, грб и заставу, чији се изглед, садржина, употреба  и начин истицања утврђују посебним прописом.

Члан 8

Текст, облик и употреба печата и штамбиља органа Градске општине Палилула регулише се посебном Одлуком, у складу са законом.

Члан 9

Празник градске општине уређује се посебном Одлуком Скупштине градске општине. Слава Градске општине Палилула је Сабор српских светитеља, прва недеља септембра.

Члан 10

Градска општина Палилула установљава јавна признања.

Члан 11

Градска општина Палилула одлучује о сарадњи и удруживању са градским општинама у земљи и иностранству, уз сагласност Скупштине Града.

Члан 12

У интересу градске општине и локалне заједнице, органи Градске општине могу сарађивати са невладиним, хуманитарним и другим организацијама.

Члан 13

Послове правне заштите имовинских права и интереса Градске општине Палилула, по овлашћењу, врши Градско јавно правобранилаштво.
ПОСЛОВИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ И ФИНАНСИРАЊЕ ПОСЛОВА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ
                   Члан 14
Градска општина Палилула обавља послове из своје надлежности утврђене Статутом града:
1. доноси Статут, буџет и завршни рачун буџета градске општине; 

2. доноси програме и спроводи пројекте развоја градске општине и стара се о унапређењу општег оквира за привређивање у градској општини, у складу са актима града; 

3. оснива месну заједницу, односно други облик месне самоуправе по прибављеном мишљењу грађана, у складу са законом, Стаутом града и овим Статутом; 

4. даје мишљење на просторне и урбанистичке планове који се доносе за њено подручје;    

5. образује комуналну инспекцију, стара се о одржавању комуналног реда у градској општини и спроводи прописе којима се уређује комунални ред, у складу са законом и актима града;

6. спроводи поступак исељења бесправно усељених лица у станове и заједничке 

просторије у стамбеним зградама;

7. доноси годишњи програм, предузима мере за спречавање штета и учествује у организацији заштите од елементарних и других већих непогода и заштите од пожара и ствара услове за њихово отклањање, односно ублажавање њихових последица, у складу са прописима града;  

8. уређује и обезбеђује коришћење пословног простора којим управља, утврђује   висину накнаде за коришћење пословног простора и врши надзор над коришћењем пословног простора, у складу са посебном одлуком града;  

9. учествује у изради програма изградње, одржавања, управљања и коришћења сеоских пољских и других некатегорисаних путева;

10. штити и унапређује животну средину и стара се и обезбеђује услове за очување, коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима; 

11. уређује и утврђује начин коришћења и управљања сеоским водоводима, изворима, јавним бунарима и чесмама;

12. утврђује културне и спортске манифестације од значаја за Градску општину;

13. стара се о развоју угоститељства, занатства, туризма и трговине на свом подручју, уређује радно време, места на којима се могу обављати угоститељске делатности и друге услове за њихов рад;

14. стара се о коришћењу пашњака и одлучује о привођењу пашњака другој култури;

15. уређује и организује вршење послова у вези са држањем и заштитом домаћих и егзотичних животиња;

16. подстиче и помаже развој задругарства;

17. одлучује о постављању монтажних објеката на јавним површинама у складу са

планом и прописом града;

18. одлучује о одржавању и уређивању гробаља на свом подручју у складу са прописима града;

19. предлаже мере за уређење и одржавање спољног изгледа стамбених  и пословних објеката, зелених површина, дечјих игралишта, објеката јавне расвете и саобраћајних знакова и сл;

20. обезбеђује пружање правне помоћи грађанима за остваривање њихових права;

21. уређује организацију и рад мировних већа;

22. помаже развој различитих облика самопомоћи и солидарности са лицима са инвалидитетом, као и са лицима која су суштински у неједнаком положају са осталим грађанима и подстиче активности и пружа помоћ организацијама инвалида и другим социјално-хуманитарним организацијама на свом подручју;   

23. подстиче развој културно-уметничког аматеризма;

24. прописује прекршаје за повреде прописа градске општине;

25. уређује и обезбеђује употребу имена, грба и другог симбола градске општине;

26. израђује планове одбране за своје подручје у складу са планом града;

27. извршава прописе и опште акте града и градске општине и 

28. обавља и друге послове од непосредног интереса за грађане, у складу са законом, Статутом града, другим прописима града и овим Статутом. 

Члан 15
Градска општина Палилула има свој буџет у коме исказује своје приходе и расходе.По истеку године за коју је буџет донет саставља се завршни рачун о извршењу буџета Градске општине.
Градској општини за обављање послова Града припадају средства у складу са посебном одлуком града.
Члан 16
Средства се могу прикупљати и самодоприносом.

Градској општини припадају и приходи остварени по другом основу, у складу са законом.
Члан 17

Градска општина самостално располаже примањима и приходима који јој припадају.О употреби финасијских средстава Градске општине одлучује Скупштина Градске општине доношењем буџета.
Председник Градске општине је наредбодавац за извршење буџета.За извршење буџета Градске општине, председник градске општине одговара Скупштини градске општине.
Члан 18
Корисници средстава буџета Градске општине дужни су да, на захтев надлежног органа, а најмање једном годишње, поднесу извештај о свом раду, остваривању програма и коришћењу средстава буџета.
ОРГАНИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Члан 19
Органи Градске општине Палилула су: Скупштина градске општине, Председник градске општине, Веће градске општине и Управа градске општине.
Члан 20

Послове Градске општине врше органи Градске општине у оквиру своје надлежности утврђене законом, Статутом града Ниша и овим Статутом.
Ако законом или другим прописом није утврђено који орган је надлежан за обављање послова из надлежности Градске општине, све послове који се односе на уређивање односа из надлежности Градске општине врши Скупштина градске општине, а послове који су по својој природи извршни, врши председник градске општине.
Ако се према природи посла не може утврдити надлежност у складу са ставом 2 овог члана, надлежна је Скупштина градске општине.
1. СКУПШТИНА  ГРАДСКЕ  ОПШТИНЕ  ПАЛИЛУЛА

Члан 21

Скупштина Градске општине је највиши орган Градске општине који врши основне функције локалне власти, утврђене Уставом, законом, Статутом града Ниша и овим Статутом.
Скупштину Градске општине чине одборници, које бирају грађани на непосредним изборима, тајним гласањем, у складу са законом, Статутом града Ниша и овим Статутом.
Скупштина Градске општине је конституисана избором председника Скупштине градске општине и постављењем секретара Скупштине градске општине.

Члан 22

Скупштина Градске општине има 25 одборника.

Одборници се бирају на четири године.

Одборнику почиње и престаје мандат под условима и на начин утрврђен законом.

Одборник има право на заштиту мандата, укључујући и судску заштиту, која се остварује сходном применом закона којим се уређује заштита изборног права у изборном поступку.

Члан 23

Одборник не може бити запослен у органима управе, као ни лице које именује, односно поставља Скупштина градске општине.
Ако запослени у органима управе буде изабран за одборника, права и обавезе по основу рада мирују му док траје његов одборнички мандат.
Даном потврђивања одборничког мандата лицима које је именовала, односно поставила Скупштина градске општине, престаје функција на коју су именовани, односно постављени.    

Члан 24
Одборник полаже заклетву следеће садржине:
''Заклињем се да ћу се у раду Скупштине Градске општине Палилула придржавати Устава Републике Србије, закона, Статута града Ниша, Статута градске општине Палилула и да ћу часно и непристрасно вршити дужност одборника, руководећи се интересима грађана''.
Одборник може на крају заклетве изговорити речи: ''Тако ми Бог помогао''.
Члан 25

Право је и дужност одборника да учествује у раду Скупштине Градске општине, подноси предлоге прописа и других аката, амандмане на предлоге прописа, као и да учествује у другим активностима Скупштине Градске општине.
Одборник има право на одборничку иницијативу, као и да поставља питања везана за рад органа Градске општине и да на постављено питање добије одговор, на истој или наредној седници Скупштине градске општине.
Право је одборника да буде стално и редовно обавештен о питањима од утицаја за вршење његове дужности, да од органа Градске општине Палилула затражи и добије стручну помоћ у припремању предлога прописа и амандмана, као и предлога за разматрање одређених питања.

Члан 26

У Скупштини градске општине образују се одборничке групе.
Начин образовања одборничких група уређује се Пословником Скупштине градске општине.
Члан 27

Одборник не може бити позван на кривичну одговорност, притворен или кажњен за изражено мишљење или давање гласа на седници Скупштине Градске општине и радног тела Скупштине градске општине.
Члан 28
У случају сукоба интереса, одборник је дужан да јавно изјави да неће учествовати у изјашњавању о одређеном питању на седници Скупштине Градске општине и радног тела Скупштине градске општине.
Сукоб интереса решава се на начин предвиђен законом.

Члан 29

Право одборника на изгубљену зараду и одборничку накнаду за вршење одборничке функције уређује се посебном одлуком Скупштине градске општине.

Члан 30
Скупштина Градске општине Палилула:
1) доноси Статут, Одлуку о организацији Управе Градске општине и Пословник,  уз сагласност Скупштине града;   
2) доноси буџет и завршни рачун градске општине;

3) доноси програм развоја градске општине и појединих делатности у складу са програмом развоја града;

4) даје претходно мишљење на програм развоја Града, програм уређивања грађевинског земљишта, просторни план града, као и на урбанистичке планове, који се односе за подручје градске општине;
5) одлучује о обележјима и празнику градске општине и установљава јавна признања градске општине;

6) одлучује о сарадњи и удруживању са градским општинама у земљи и иностранству, уз сагласност Скупштине града;

7) доноси прописе и друге опште акте из своје надлежности;

8) у складу са законом расписује референдум о питањима од значаја за локалну заједницу, изјашњава се о предлозима садржаним у грађанској иницијативи и утврђује предлог одлуке о самодоприносу;

9) бира и разрешава председника Скупштине и заменика председника Скупштине;

10) поставља и разрешава секретара Скупштине;

11) бира и разрешава председника градске општине, заменика председника градске општине и чланове Већа градске општине;

12) даје сагласност на употребу имена, грба и другог обележја градске општине;

13) оснива месне заједнице у селима и може образовати месне заједнице и друге облике месне самоуправе у градским насељима (кварт, четврт, рејон и сл.), уз сагласност Скупштине града;

14) образује органе, организације и службе за потребе градске општине; 

15) обавља и друге послове, у складу са законом, Статутом града, другим прописима града и овим Статутом.  

Члан 31

Већином гласова од укупног броја одборника Скупштина Градске општине  одлучује у следећим случајевима:
· о доношењу и изменама Статута градске општине,

· о доношењу буџета градске општине,

· о давању претходног мишљења на програм развоја града, програм уређивања грађевинског земљишта, просторни план и урбанистичке планове града који се односе на подручје градске општине,

· о симболима, празнику и другим обележјима градске општине,

· о расписивању референдума и самодоприноса за подручје градске општине,

· о избору и разрешењу председника и заменика председника Скупштине,

· о избору и разрешењу Председника и заменика Председника градске општине,

· о избору и разрешењу чланова Већа градске општине,

· о оснивању месних заједница и других облика месне самоуправе.

Члан 32

Скупштином Градске општине Палилула председава председник, који организује њен рад, сазива и председава њеним седницама и обавља друге послове утврђене законом и Статутом. 
Председник Скупштине, на предлог најмање 1/3 одборника, бира се из реда одборника, на време од четири године, тајним гласањем,  већином гласова од укупног броја одборника у Скупштини Градске општине.
Председник Скупштине може бити разрешен и пре истека времена за које је изабран, на исти начин на који је биран.
Председник Скупштине може бити на сталном раду у Градској општини Палилула.
Члан 33

Председник Скупштине има заменика који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност.
Заменик председника Скупштине бира се и разрешава на исти начин као и председник Скупштине.
Члан 34

Скупштина Градске општине има секретара који се стара о обављању стручних послова у вези са сазивањем и одржавањем седница Скупштине Градске општине и њених радних тела и руководи административним пословима везаним за њихов рад.

Секретар Скупштине се поставља на предлог председника Скупштине, на четири године и може бити поново постављен.
За секретара Скупштине Градске општине поставља се лице са завршеним Правним факултетом, положеним стручним испитом за рад у органима управе и радним искуством од најмање три године.  
Скупштина Градске општине може на предлог председника Скупштине, разрешити секретара и пре истека мандата.
Члан 35

Начин припреме, вођење и рад седнице Скупштине градске општине и друга питања везана за рад Скупштине уређују се њеним Пословником.

Члан 36
Скупштина Градске општине оснива стална радна тела, као и повремена радна тела за разматрање питања из њене надлежности.
Радна тела дају образложено мишљење на предлоге прописа и одлука које доноси Скупштина и обављају друге послове утврђене овим Статутом.
Чланови радних тела бирају се из реда одборника, као и из реда грађана афирмисаних у области за коју се радно тело образује. Мандат чланова радног тела једнак је мандату Скупштине Градске општине.
Скупштина посебним актом може образовати и повремена радна тела,  ради разматрања одређених питања или обављања одређених задатака из њене надлежности.

Члан 37
Стална радна тела Скупштине су:

1) Комисија за административна и мандатно-имунитетска питања,

2) Комисија за привреду, предузетништво и пољопривреду,

3) Комисија за комуналне делатности и рад са месном самоуправом,

4) Комисија за образовање, културу, спорт и омладину, родну равноправност и политику једнаких могућности,

5) Комисија за здравствену и социјалну заштиту.

Члан 38

Комисија за административна и мандатно-имунитетска питања се оснива за уређивање питања у вези са остваривањем права и дужности одборника, као и одлучивање о појединим правима и дужностима из радног односа лица на функцијама, као и ради утврђивања да ли су подаци из уверења за одборнике сагласни са подацима из решења Општинске изборне комисије о додели мандата одборницима, стара се о заштити имунитетских права и обављања других послова утврђених Пословником Скупштине градске општине.

Комисија за привреду, предузетништво и пољопривреду оснива се ради разматрања предлога прописа и других аката из области привреде, предузетништва и пољопривреде, праћења развоја привреде, предузетништва и пољопривреде на подручју градске општине, предлаже активности и предузимање мера на побољшању развоја ових области и обавља друге послове утврђене Пословником Скупштине градске општине.
Комисија за комуналне делатности и рад са месном самоуправом оснива се ради разматрања предлога прописа и других аката из области комуналних делатности, питања комуналних проблема на свом подручју, координира облицима месне самоуправе и даје предлоге за решавање одређених комуналних проблема и обавља друге послове утврђене Пословником Скупштине градске општине.
Комисија за образовање, културу, спорт и омладину оснива се ради разматрања предлога прописа и других аката из области образовања, културе и спорта, даје мишљење о питањима од значаја за младе и о њима обавештава органе градске општине, иницира и учествује у изради омладинске политике у области образовања, спорта, повећања запослености, здравства, културе, равноправности полова, спречавању насиља и криминалитета и другим областима од значаја за младе и обавља друге послове утврђене Пословником Скупштине градске општине.
Комисија за здравствену и социјалну заштиту разматра питања из области здравствене и социјалне заштите, предлаже мере и активности које имају за циљ решавање здравствених и социјалних проблема грађана и породица на територији градске општине и обавља друге послове утврђене Пословником Скупштине градске општине.

Члан 39

Председника и чланове радног тела бира и разрешава Скупштина градске општине, на предлог одборничких група.
Председник сталног радног тела може бити на сталном раду у Скупштини градске општине.

Радна тела морају одражавати одборнички састав Скупштине градске општине.
Одборник може бити члан само једног сталног радног тела. Делокруг, број чланова и начин рада радних тела Скупштине ближе се одређује Пословником Скупштине градске општине.
Члан 40

Скупштина градске општине оснива:
1. Одбор за европске интеграције и

2. Одбор за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина.

Члан 41
1. Одбор за европске интеграције:

· прати доношење закона, других прописа и општих аката са становишта њихове прилагођености прописима Европске унује и Савета Европе;

· прати доношење планова, програма, извештаја и информација о поступку стабилизације и придруживања Европској унији;

· прати реализацију стратегије придруживања и све предложене и покренуте иницијативе за убрзање реализације стратегије придруживања;

· прати активности на развоју и унапређењу међусуседске сарадње са земљама у региону и иницира активности градске општине за учешће у програмима који поспешују ову сарадњу.

2. Одбор за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина:

· прати и предлаже одговарајуће облике повезивања и сарадње са Сталном конференцијом градова и општина;

· прати активности Сталне конференције градова и општина на унапређењу локалне самоуправе и предлаже мере за активно учешће градске општине у овом процесу;

· иницира повезивање и сарадњу са другим градским општинама у земљи и иностранству;

· прати и активно учествује у свим активностима Сталне конференције градова и општина на јачању капацитета локалне самоуправе: увођење праксе ЕУ у рад локалне самоуправе, модернизација комуналних услуга, јачање једнакости на локалном нивоу. 
Члан 42

Одбор за европске интеграције и Одбор за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина има по 7 чланова, који се бирају на период од четири године и по истеку мандата могу бити поново изабрани.
Чланове Одбора бира Скупштина градске општине из реда одборника Скупштине градске општине и грађана који имају вишегодишње искуство и доказану стручност у раду у областима од значаја за развој локалне самоуправе, на предлог Председника градске општине, Већа градске општине, одборничких група, удружења грађана, струковних и професионалних удружења.
Члан 43

Председник и чланови Одбора обављају своју функцију без накнаде. Начин рада, избор председника и друга питања од значаја за рад Одбора, ближе се уређују пословником Одбора.
2. ИЗВРШНИ  ОРГАНИ  ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ  ПАЛИЛУЛА
2.1. Председник Градске општине
Члан 44

Председник градске општине је извршни орган Градске општине.

Члан 45

Председника Градске општине бира Скупштина градске општине из реда одборника на време од четири године, тајним гласањем, већином гласова од укупног броја одборника Скупштине Градске општине.
Председник градске општине има заменика, који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност .Кандидата за председника градске општине предлаже председник скупштине градске општине.
Кандидат за председника градске општине предлаже кандидата за заменика председника градске општине, из реда одборника, који се бира на исти начин као и председник градске општине.
Председник градске општине и заменик председника градске општине су лица која могу бити на сталном раду у градској општини и избором на ове функције предстаје им одборнички мандат.
Председнику градске општине и заменику председника градске општине престаје мандат у складу са законом. У случају из претходног става предсеник градске општине и заменик председника градске општине остају на дужности и обављају текуће послове до избора новог председника градске општине.
Престанком мандата председника градске општине истовремено престаје мандат и његовом заменику.
Члан 46

Приликом ступања на дужност председник и заменик председника Градске општине пред одборницима Скупштине Градске општине полажу заклетву која гласи:
''Заклињем се да ћу часно и непристрасно вршити дужност председника Градске општине Палилула, руководећи се интересима грађана, да ћу све своје снаге посветити развоју Градске општине Палилула и да ћу се у свом раду придржавати Устава Републике Србије, закона, Статута Града Ниша и Статута Градске општине Палилула''.
На крају заклетве могу изговорити речи:'' Тако ми Бог помогао''.
Члан 47
 Председник Градске општине Палилула:
1. представља и заступа  Градску општину;

2. предлаже начин решавања питања о којима одлучује Скупштина Градске општине;

3. наредбодавац је за извршење буџета;
4. усмерава и усклађује рад Управе градске општине;

5. доноси појединачне акте за које је овлашћен законом, овим Статутом или другим прописом Скупштине;

6. редовно извештава Скупштину Градске општине о свом раду, на њен захтев или по својој иницијативи;

7. врши и друге послове утврђене овим Статутом и другим актима Градске општине.
2.2. Веће Градске општине Палилула

Члан 48

Веће Градске општине Палилула је извршни орган Градске општине. Председник градске општине је председник Већа градске општине, а његов заменик је члан Већа, по функцији.
Члан 49

Веће Градске општине Палилула чине Председник градске општине, заменик председника градске општине и пет чланова, које бира Скупштина Градске општине тајним гласањем, на период од четири године, већином од укупног броја одборника, на истој седници на којој се врши избор Председника градске општине и његовог заменика.
Кандидате за чланове Већа градске општине предлаже кандидат за Председника градске општине.
Члан 50

Чланови Већа Градске општине не могу бити истовремено и одборници.  Одборнику који буде изабран за члана Већа Градске општине Палилула престаје одборнички мандат.
Чланови Већа градске општине могу бити задужени за једно или више одређених подручја из надлежности Градске општине. Чланови Већа Градске општине могу бити на сталном раду у градској општини.

Члан 51

Веће Градске општине Палилула:

1) предлаже Статут, буџет, Одлуку о организацији Управе градске општине и друге одлуке и акте које доноси Скупштина Градске општине;

2) непосредно извршава и стара се о извршавању одлука и других аката Скупштине градске општине;

3) врши надзор над радом Управе градске општине, поништава или укида њене акте који нису у сагласности са законом, овим Статутом и другим општим актом или одлуком које доноси Скупштина градске општине;

4) решава у управном поступку у другом степену о правима и обавезама грађана; 

5) поставља и разрешава начелника Управе градске општине;

6) даје сагласност на Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи градске општине;

7) доноси Пословник о свом раду;

8) редовно извештава Скупштину градске општине, по сопственој иницијативи или на њен захтев, о извршавању одлука и других аката Скупштине;

9) врши и друге послове утврђене овим Статутом и другим актима градске општине.

Члан 52

Председник Градске општине представља Веће градске општине, сазива и води његове седнице, одговоран је за законитост рада Већа градске општине и дужан је да обустави од примене одлуку Већа градске општине за коју сматра да није у сагласности са законом.

Члан 53

Организација, начин рада и одлучивања Већа градске општине детаљније се уређују Пословником Већа градске општине, у складу са законом и овим Статутом. Члану Већа градске општине престаје мандат у складу са законом.
Председник градске општине је дужан да истовремено са предлогом за разрешење поднесе и предлог за избор новог члана Већа. У случају престанка мандата, члан Већа градске општине остаје на дужности и обавља текуће послове до избора новог члана.
Престанком мандата Председника градске општине истовремено престаје мандат и члановима Већа градске општине.
Члан 54

Престанком мандата Скупштине градске општине престаје мандат извршних органа градске општине, с тим да они врше текуће послове из своје надлежности до ступања на дужност новог Председника градске општине и Већа градске општине, односно председника и чланова привременог органа, ако је Скупштини мандат престао због распуштања Скупштине.
3. УПРАВА  ГРАДСКЕ  ОПШТИНЕ

Члан 55

Управа Градске општине образује се као јединствени орган, којим руководи начелник.

За начелника Управе градске општине може бити постављено лице које има завршен Правни факултет, положен испит за рад у органима државне управе и најмање пет  година радног искуства у пословима правне струке.
Начелника поставља Веће градске општине, на основу јавног огласа, на период од пет  година. Начелник Управе може имати заменика који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност.
Заменик начелника се поставља на исти начин и под истим условима као начелник.

Члан 56

У Управи Градске општине Палилула образују се унутрашње организационе јединице за вршење сродних послова.
Руководиоце организационих јединица у Управи градске општине распоређује начелник у складу са правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места.

Члан 57

Начелник за свој рад и рад Управе Градске општине Палилула одговара Скупштини и Већу градске општине у складу са овим Статутом и Одлуком о организацији Управе Градске општине Палилула.
Члан 58

Управа Градске општине Палилула:

1) припрема нацрте прописа и других аката које доноси  Скупштина, Председник и Веће градске општине;

2) извршава одлуке и друге акте Скупштине, Председника и Већа градске општине;

3) решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности градске општине;

4) обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине градске општине у складу са одлуком Скупштине;

5) извршава прописе града чије је спровођење поверено градској општини;

6) обавља стручне и друге послове које утврди Скупштина, Председник и Веће градске општине.
Члан 59

Организација, делокруг и начин рада Управе Градске општине Палилула, као   органа градске општине ближе се уређује Одлуком о организацији управе Градске општине Палилула.
ОДНОС ГРАДА И ГРАДСКЕ  ОПШТИНЕ

Члан 60

Органи града врше надзор над радом и актима органа градске општине у вршењу послова Града који су Статутом града пренети градској општини.
Надлежни орган градске општине је дужан да органу Града који врши надзор над радом и актима тог органа, благовремено достави тражене податке, списе и исправе.
За достављање тражених података, списа и исправа одговоран је Председник градске општине, односно секретар Скупштине градске општине ако се надзор врши над радом и актима Скупштине градске општине.    
Члан 61
Када пропис или други општи акт градске општине није у складу са законом, Статутом града или другим прописом града, служба града надлежна за прописе и контролу законитости упозориће на то надлежни орган градске општине.
Уколико орган градске општине не поступи у складу са упозорењем, Скупштина града ће тај пропис, односно општи акт ставити ван снаге.

Члан 62
Када извршни органи или Управа градске општине не врши послове утврђене Статутом града или другим прописом града, Градско веће ће на то упозорити извршни орган или Управу градске општине и затражити да поступа у складу са одредбама Статута града или другог прописа града.
Ако извршни орган или Управа градске општине и после упозорења не врши послове наведене у претходном ставу, надлежни орган града ће преузети вршење тих послова, а градској општини ће се ускратити финансијска средства за обављање тих послова.

Члан 63

Скупштина града, на предлог Градског већа, из свих разлога предвиђених  законом за скупштину јединице локалне самоуправе, може распустити Скупштину градске општине, када престаје мандат и извршним органима градске општине.
Председник Скупштине града расписује изборе за одборнике Скупштине градске општине у року од 30 дана од дана ступања на снагу одлуке о распуштању.
Мандат изабраних одборника из става 2 овог члана траје до истека мандата распуштене Скупштине.
До конституисања Скупштине градске општине и избора извршних органа Градске општине, текуће и неодложне послове из њихове надлежности обавља привремени орган који решењем именује Градско веће.
Члан 64

Органи градске општине у вршењу послова градске општине:
1) дају органима града иницијативу за уређивање односа из надлежности града, од значаја за градску општину;

2) предлажу мере органима града од значаја за решавање питања која се тичу градске општине;

3) учествују у припремању прописа града чија је садржина од посебног значаја за градску општину.

Члан 65

Органи и службе града у вршењу своје надлежности:

1) обавештавају органе градске општине о мерама које предузимају или намеравају да предузму у извршавању градских прописа, заштити законитости, појавама које их нарушавају и мерама за њихово отклањање;

2) пружају стручну помоћ органима градске општине у вези са обављањем њихових послова, нарочито у  вођењу информационог система и у информатизацији послова;

3) траже извештаје, податке и обавештења о обављању послова из оквира права и дужности града и градске општине; 

4) градско веће даје сагласност на акте градских општина којима се уређује број и структура запослених у градској  општини.
НЕПОСРЕДНО  УЧЕШЋЕ  ГРАЂАНА  У  ОСТВАРИВАЊУ

ЛОКАЛНЕ  САМОУПРАВЕ

Члан 66

Грађани непосредно учествују у вршењу послова Градске општине преко својих изабраних одборника у Скупштини градске општине, грађанске иницијативе, збора грађана и референдума.

1. Грађанска иницијатива

Члан 67
Грађани путем грађанске иницијативе предлажу Скупштини Градске општине доношење аката којим ће се уредити одређено питање из надлежности градске општине, иницирају промену Статута или других аката градске општине и расписивање референдума, у складу са законом и овим Статутом.

Управа градске општине има обавезу да пружи стручну помоћ грађанима приликом формулисања предлога садржаног у грађанској иницијативи.
Грађанска иницијатива пуноважно је покренута ако је листа потписника грађанске иницијативе састављена у складу са законом и ако је исту потписало најмање 5% бирача градске општине, који су уписани у бирачки списак према последњем званично објављеном решењу о закључењу бирачког списка за избор одорника Скупштине градске општине, ако законом, Статутом града и овим Статутом није другачије предвиђено.
За спровођење грађанске иницијативе грађани образују иницијативни одбор који може формирати. посебне одборе за прикупљање потписа. Чланови иницијативног одбора сачињавају и потписују предлог грађанске иницијативе за коју се сакупљају потписи бирача и спроводе даљи поступак остваривања грађанске иницијативе на начин прописан законом.

О предлогу из става 1 овог члана, Скупштина градске општине је дужна да одржи расправу и достави образложен одговор грађанима у року од 60 дана од дана добијања предлога.
Поступак спровођења грађанске иницијативе уредиће се посебном одлуком Скупштине градске општине.
2. Збор грађана
Члан 68
Збор грађана сазива се за део подручја Градске општине, насељено место или део насељеног места. Збор грађана расправља и даје предлоге о питањима из делокруга послова органа градске општине. Збор грађана, већином гласова присутних, усваја захтеве и предлоге и упућује их Скупштини градске општине, односно појединим органима градске општине.
Органи градске општине дужни су да у року од 60 дана од дана одржавања збора грађана, размотре захтеве и предлоге грађана и о њима заузму став, односно донесу одговарајућу одлуку или меру и о томе обавесте грађане.
Начин сазивања збора грађана, његов рад као и начин утврђивања ставова збора, уређује се посебим прописом градске општине.

3. Референдум
Члан 69

Скупштина Градске општине може на сопствену иницијативу да распише референдум о питањима из надлежности градске општине.
Орган из става 1 овог члана, дужан је да распише референдум на предлог који поднесе најмање 10% бирача од укупног бирачког тела на територији градске општине, на начин утврђен законом и овим Статутом.
Одлука о расписивању референдума објављује се у службеном гласилу Града. Од дана доношења одлуке до дана спровођења референдума не може протећи мање од 30 нити више од 60 дана.
Референдум спроводи референдумска комисија коју образује Скупштина градске општине, посебним актом, којим се одређују задаци и послови комисије, у складу са законом.
Одлука путем референдума донета је ако се за њу изјаснила већина грађана која је гласала, под условом да је гласало више од половине укупног броја грађана на подручју градске општине. 
Резултати референдума објављују се у службеном гласилу Града Ниша. Одлука донета на референдуму је обавезна, а Скупштина градске општине је не може ставити ван снаге, нити изменама и допунама мењати њену суштину у периоду од годину дана од дана доношења одлуке.
ЈАВНОСТ РАДА

Члан 70
Рад органа Градске општине је доступан јавности.
Члан 71
Јавност рада обезбеђује се путем јавних расправа и зборова грађана о предлозима за доношење и измену Статута, одлуке о буџету градске општине, програма развоја градске општине и у другим случајевима прописаним законом или када орган градске општине о томе одлучи.
Орган који упућује акт на јавну расправу одлучује о поступку, начину и року спровођења јавне расправе. 
Члан 72

Јавност рада органа градске општине обезбеђује се објављивањем прописа и других општих аката органа градске општине у службеном гласилу града, односно њиховим истицањем на огласној табли, на сајту градске општине или на други уобичајени начин.
Прописи и други општи акти градске општине ступају на снагу осмог дана од дана објављивања, осим ако из оправданих разлога није предвиђено да раније ступе на снагу.   
Члан 73
Јавност рада обезбеђује се правом грађана да остваре увид у записнике и друге акте органа и служби који се не објављују и не оглашавају.
Члан 74

Органи Градске општине дужни су да грађанима у остваривању њихових права и обавеза дају потребне податке, објашњења и обавештења.
Органи Градске општине дужни су да свима омогуће подношење притужби на свој рад и на неправилан однос запослених.
На поднете притужбе органи и службе Градске општине дужни су да одговоре у року од 30 дана, ако подносилац притужбе захтева одговор. 

Члан 75
Ради информисања јавности о предлозима прописа и других аката, медијима се достављају позиви и материјали за седнице органа градске општине.
Представници медија имају слободан приступ седницама органа градске општине. Радио и телевизијске станице могу директно да преносе седнице органа градске општине.
Члан 76

Саопштење за јавност могу да издају и да одрже конференцију за штампу сва лица на функцијама у органима градске општине, шеф одборничке групе и одборник. Јавност у раду обезбеђује се путем издавања билтена и информатора.
ДОНОШЕЊЕ  И  ИЗМЕНА  СТАТУТА  ГРАДСКЕ  ОПШТИНЕ

Члан 77

Предлог за доношење, односно измену Статута Градске општине подноси Веће градске општине самоиницијативно, односно на иницијативу најмање 13 одборника или грађана по поступку прописаном за спровођење грађанске иницијативе.
Предлог се подноси у писаном облику са образложењем. О предлогу да се приступи доношењу, односно измени Статута градске општине одлучује Скупштина градске општине, већином од укупног броја одборника.
Веће градске општине је дужно да организује и спроведе стручну и јавну расправу пре утврђивања предлога Статута, односно предлога измене Статута. Изузетно, када се измена врши ради усаглашавања са законом, не мора се спровести стручна и јавна расправа.

ПРЕЛАЗНЕ  И  ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 78
Статут градске општине ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у ''Службеном листу Града Ниша.''

Број: 54/08-01

У Нишу, 20.10.2008. године

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Председник

Милан Ђурђевић, с.р. 
На основу члана 30, 31, и 77  Статута Градске општине Палилула (''Службени лист града Ниша'', број 123/08) Скупштина Градске општине Палилула на седници oдржаној дана 15.11.2012. године, донела је:

ПРВУ ИЗМЕНУ И ДОПУНУ СТАТУТА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

У Статуту  Градске општине Палилула (''Службени лист Града Ниша'' број  123/08) врше се следеће измене и допуне:

Члан 1.
У члану 9 став 2 иза речи ''српских светитеља'' бришу се речи ''прва недеља септембра'' и ставља се тачка.
Члан 2.

Члан 37 брише се и сада гласи:

Стална радна тела Скупштине су:

1. Комисија за омладину,

2. Комисија за спорт, 

3. Комисија за социјална питања,

4. Комисија за културу, образовање и историјско наслеђе,

5. Комисија за комуналне делатности и за рад са саветима грађана,

6. Комисија за привреду, одрживи развој и заштиту животне средине,

7. Комисија за пројекте и предузетништво,

8. Комисија за родну равноправност и једнаке могућности.


Члан 3.
Члан 38 брише се и сада гласи:

Комисија за омладину даје мишљења о питањима  од значаја за младе и о њима обавештава органе градске општине, иницира, даје препоруке и учествује у изради локалне омладинске политике у области образовања, спорта и културе,  даје предлоге за унапређење учешћа младих у јавном животу; даје препоруке за разне видове неформалне едукације младих (семинари и сл), одржава комуникацију са институцијама, организацијама и појединцима који се баве омладинском проблематиком, иницира и предлаже различита омладинска истраживања, даје мишљења  о спречавању насиља и криминалитета и другим областима од значаја за младе и обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за спорт разматра  предлоге прописа и других аката  из области спорта и даје предлоге за развој и унапређење спорта и јавних спортских објеката, прати спортске манифастације, као и  примену прописа из ове области и обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за социјална питања разматра питања из области здравствене и социјалне заштитe,  предлаже мере и активности које имају за циљ решавање здравствених и социјалних проблема грађана и породица на територији градске општине и обавља друге послове на унапређењу ових области и обавља и  друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за културу, образовање и историјско наслеђе разматра предлоге прописа и других аката из области образовања, културе,  разматра и подноси предлоге Скупштини о питањима који се односе на заштити објеката културно-историјског наслеђа, иницира и учествује у организовању културно – образовних манифестација од значаја за Градску општину и обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за комуналне делатности и за рад са саветима грађана разматра предлоге прописа и других аката из области комуналних делатности, разматра питања од непосредног интереса за грађане у области комуналног уређења и даје предлоге за решавање одређених комуналних проблема, координира саветима грађана  усклађује њихове међусобне односе, усмерава и подстиче њихов рад, даје предлоге за решавање одређенох проблема, разматра  њихове захтеве и обавља и  друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за привреду, одрживи развој и заштиту животне средине разматра планове и програме развоја, прати стање и проблеме у раду и развоју привреде, прати стање рада и развоја приватног предузетништва,  указује на проблеме са којима се суочавају приватни предузетници,  разматра питања из области пољопривреде и развоја села,  разматрa предлогe  одлука и других аката из ове области  (укључујући занатство,  угоститељство и туризам)  на подручју градске општине,  предлаже активности и предузимање мера на побољшању развоја ових области, даје предлоге о заштити и унапређењу животне средине  и стара се и обезбеђује услове  за очување коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима обавља и  друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за пројекте и предузетништво учествује у изради стратешких и појединачних планова развоја у областима од значаја за Градску општину Палилула, прати и даје мишљења о њиховој реализацији, даје мишљења о предлозима развојних пројеката, предлаже активности и предузимање мера на побољшању  развоја ове области обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за родну равноправност и једнаке могућности прати остваривање равноправности полова, предлаже активности и предузимање мера, посебно оних којима се остварује политика једнаких могућности на нивоу градске општине обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Члан 4.
Члан 39 став 2 брише се и сада гласи:

Председник сталног радног тела Скупштине  не може бити на сталном раду.

Иза става 5 додаје се став 6  који гласи:

Право на накнаду председника и чланова радних тела Скупштине  биће регулисано посебном Одлуком  Градске општине.
Члан 5.

Члан 40 брише  се и сада гласи:

Скупштина градске општине оснива:
1. Одбор за административна и мандатно-имунитетска питања,

2. Одбор за европске интеграције и за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина.    

Члан 6.
Члан 41 брише се и сада гласи:

1. Одбор за административна и мандатно-имунитетска питања се оснива за уређивање питања у вези са остваривањем права и дужности одборника,  као и одлучивање о појединим правима и дужностима из радног односа лица на функцијама, као и ради утврђивања да ли су подаци из уверења за одборнике сагласни са подацима изрешења Општинске изборне комисије о додели мандата одборницима, стара се о заштити имунитетских права и обављања других послова утврђених Пословником Скупштине градске општине. 

2. Одбор за европске интеграције и за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина - прати доношење закона,  других прописа и општих аката са становишта њихове прилагођености прописима Европске унује и Савета Европе, прати доношење планова,  програма,  извештаја и информација о поступку стабилизације и придруживања Европској унији, прати реализацију стратегије придруживања и све предложене и покренуте иницијативе за убрзање реализације стратегије придруживања, прати активности на развоју и унапређењу међусуседске сарадње са земљама у региону и иницира активности градске општине за учешће у програмима који поспешују ову сарадњу, прати и предлаже одговарајуће облике повезивања и сарадње са Сталном конференцијом градова и општина, прати активности Сталне конференције градова и општина на унапређењу локалне самоуправе и предлаже мере за активно учешће градске општине у овом процесу, иницира повезивање и сарадњу са другим градским општинама у земљи и иностранству, прати и активно учествује у свим активностима Сталне конференције градова и општина на јачању капацитета локалне самоуправе:  увођење праксе ЕУ у рад локалне самоуправе, модернизација комуналних услуга, јачање једнакости на локалном нивоу.  

Члан 7.

У члану 42 брише се став 1.

Члан 8.

Члан 43 став 1 брише се и сада гласи:
''Председници Одбора  могу бити на сталном раду''.

Члан 9.

У члану 43 иза става 2 додаје се став 3 који сада гласи:
''Право на накнаду председника и чланова Одбора  Скупштине  биће регулисано посебном Одлуком  Градске општине.

Члан 10.

Иза члана 43 додаје се нови члан  44 који гласи:''Скупштина образује Општинску изборну комисију у складу са Законом''.

Члан 11.

Сходно новонасталим изменама врши се пренумерација бројева од броја 44 до броја 78.

Члан 12.

У осталом делу Статут остаје непромењен.
Члан 13.


Прву измену и допуну Статута објавити у Службеном листу града Ниша по добијању сагласноти од стране Скупштине града Ниша.

Члан 14.


Прва измена и допуна Статута  ступа на снагу наредног дана од објављивања  у Службеном листу града Ниша.

Број: 224-7/12-02

У Нишу, 15.11.2012. године.
                                                                

Председник

Милош Стојковић
На основу члана 11 и 32 Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", 129/07 и 83/14) , члана 40 Одлуке о промени Статута Града Ниша (''Службени лист Града Ниша, број 88/08 и 143/16), члана 30 тачка 1 и члана 80 Статута Градске општина Палилула („Службени лист Града Ниша" бр. 123/2008 и 109/2012)

Скупштина  Градске општине Палилула на седници од 05.04.2017.године, донела је

О Д Л У К У

О ПРОМЕНИ СТАТУТА ГРАДСКЕ ОПШТИНА ПАЛИЛУЛА

У Статуту Градске општине Палилула („Службени лист Града Ниша" бр. 123/2008 и 109/2012 у даљем тексту: Статут) врше се следеће измене и допуне:

Члан 1
У члану 3 у ставу 2 после поднаслова Насељено место Катастарска општина, после речи: ''пругом до триангле'', - додају се речи:'' од триангле, левим краком пруге до пруге Ниш -Димитровград."

Члан 2

У   члану 13 бришу се речи: „ Градско јавно   правобранилаштво " и уписују речи: ''Правобранилаштво Града Ниша'''.

Члан 3
Члан 14 Статута мења се и гласи:

Члан 14

Градска општина Палилула обавља послове из своје надлежности утврђене законом и Статутом Града Ниша:

Послови Града које обављају градске општине су:
1. Доноси Статут и одлуку о организацији управе градске општине уз сагласност Скупштине Града Ниша;
2. Доноси буџет и завршни рачун буџета градске општине;
3. Доноси програме и спроводи пројекте развоја градске општине и стара се о унапређењу општег оквира за привређивање у градској општини, у складу са актима Града;

4. Оснива месне заједнице, односно други облик месне самоуправе по прибављеном мишљењу грађана, у складу са законом, овим статутом и статутом градске општине;
5. Даје мишљење на просторне и урбанистичке планове Града који се доносе за подручје градске општине;
6. Образује комуналну инспекцију, стара се о одржавању комуналног реда у градској општини и спроводи прописе којима се уређује комунални ред, у складу са законом и актима Града;
7. Спроводи поступак исељења бесправно усељених лица у станове и заједничке просторије у стамбеним зградама;
8. Води евиденцију о конституисаним скупштинама стамбених зграда на својој територији и врши надзор над применом одредаба Закона о одржавању стамбених зграда и прописа донетих на основу њега;
9. Доноси годишњи програм, предузима мере за спречавање штета и учествује у организацији заштите од елементарних и других већих непогода и заштите од пожара и ствара услове за њихово отклањање, односно ублажавање њихових последица и може дати предлог граду за увођење ванредне ситуације на подручју градске општине, у складу са прописима града;
10. Даје претходно мишљење на програме рада јавних предузећа чији је оснивач Град у делу који се односи на градску општину и прати њихову реализацију;
11. Даје иницијативе Граду за решавање питања од интереса за грађане градске општине чије решавање није у надлежности градске општине;
12. Учествује у изради програма изградње, одржавања, управљања и коришћењу сеоских, пољских и некатегорисаних путева;
13. Штити и унапређује животну средину и стара се и обезбеђује услове за очување, коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима;
14. Уређује и утврђује начин коришћења и управљања сеоским водоводима, изворима, јавним бунарима и чесмама;
15. Подстиче развој културно уметничког аматеризма на свом подручју и обезбеђује услове за одржавање културних манифестација, утврђује културне и спортске манифестације од значаја за градску општину;
16. Спроводи стратегије и акционе планове за младе и формира Канцеларију за младе;
17. Подстиче задовољење потреба грађана у области спорта на подручју градске општине, учествује у реализацији система школског спорта и обезбеђује услове за организовање и одржавање спортских манифестација и такмичења, у складу са законом и прописима града;
18. Помаже одржавање основних школа и дечијих вртића и задружних домова на територији градске општине у складу са законом и прописима града;
19. Стара се о развоју угоститељства, занатства, туризма и трговине на свом подручју, уређује места на којима се могу обављати угоститељске делатности и друге услове за њихов рад;
20. Помаже развој и унапређење пољопривреде на свом подручју;
21. Стара се о коришћењу пашњака и одлучује о привођењу пашњака другој култури;
22. Уређује и организује вршење послова у вези са држањем и заштитом домаћих и егзотичних животиња;
23. Подстиче и помаже развој задругарства;
24. Одлучује о постављању мањих монтажних објеката на јавним површинама у складу са планом и прописом Града;
25. Одлучује о одржавању и уређивању гробаља на свом подручју у складу са прописима Града;

26. Предлаже мере за уређење и одржавање спољног изгледа стамбених и пословних објеката, зелених површина, дечјих игралишта, објеката јавне расвете и саобраћајних знакова и сл;
27. Обезбеђује пружање правне помоћи грађанима за остваривање њихових права;
28. Уређује организацију и рад мировних већа;
29. Помаже развој различитих облика самопомоћи и солидарности са лицима која су у стању социјалне потребе;
30. Прописује прекршаје за повреде прописа градске општине;
31. Уређује и обезбеђује употребу имена, грба и другог симбола градске општине;
32. Израђује планове одбране за своје подручје у складу са планом Града;
33. Извршава прописе и друге акте Града и градске општине;
34. Обавља и друге послове од непосредног интереса за грађане, у складу са законом, овим статутом, другим прописима Града и статутом градске општине.
Члан 4
У члану 21 брише се став 2 и сада гласи:
''Скупштину Градске општине чине одборници које бирају грађани на непосредним изборима, тајним гласањем, које расписује председник Скупштине Града, најкасније 30 дана пре краја мандата одборника којима истиче мандат.
После става 2 додаје се став 3 који гласи:
'' Избори за одборнике скупштине градских општина, по правилу се одржавају у истом термину као и избори за одборнике Скупштине Града." Став 3 постаје став 4.

Члан 5

У члану 30 Статута мења се:
Став 1 тачка 1 и сада гласи: „1) доноси статут, одлуку о организацији управе Градске општине уз сагласност Скупштине Града Ниша и пословник о свом раду;".

После тачке 4 додаје се тачка 5 која гласи:

“5) Даје претходно мишљење на програме рада јавних предузећа чији је оснивач Град, у делу који се односи на градску општину и прати њихову реализацију;”
Сходно новонасталим изменама врши се пренумерација тачака од броја 6 до броја 15, тако да сада носе бројеве од 7 до 16.

Члан 6

Члану 31 став 1  допуњава се алинејом четвртом по редоследу, која гласи:

''О давању претходног мишљења на програме рада јавних предузећа чији је оснивач Град, у делу који се односи на градску општину и прати њихову реализацију;"

Наредне алинеје остају непромењене.

Члан 7
Члан 37 мења се и гласи: 
'' Стална радна тела Скупштине су:
1. Комисија за омладину,

2. Комисија за спорт,

3. Комисија за социјална питања,

4. Комисија за образовање,

5. Комисија за комуналне делатности и за рад са саветима грађана,

6. Комисија за привреду и одрживи развој,

7. Комисија за пројекте и предузетништво,

8. Комисија за родну равноправност и једнаке могућности,

9. Комисија за културу и историјско наслеђе,

10. Комисија за заштиту животне средине.''

Члан 8

Члан 38 мења се и сада гласи: "Комисија за омладину даје мишљења о питањима од значаја за младе и о њима обавештава органе градске општине, иницира, даје препоруке и учествује у изради локалне омладинске политике у области образовања, спорта и културе, даје предлоге за унапређење учешћа младих у јавном животу; даје препоруке за разне видове неформалне едукације младих (семинари и сл), одржава комуникацију са институцијама, организацијама и појединцима који се баве омладинском проблематиком, иницира и предлаже различита омладинска истраживања, даје мишљења о спречавању насиља и криминалитета и другим областима од значаја за младе и обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија за спорт разматра предлоге прописа и других аката из области спорта и даје предлоге за развој и унапређење спорта и јавних спортских објеката, прати спортске манифастације, као и примену прописа из ове области и обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија за социјална питања разматра питања из области здравствене и социјалне заштите, предлаже мере и активности које имају за циљ решавање здравствених и социјалних проблема грађана и породица на територији градске општине и обавља друге послове на унапређењу ових области и обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија за образовање разматра предлоге прописа и других аката из области образовања, иницира и учествује у организовању образовних манифестација, учествује у изради стартешких и програмских докумената, подстиче развој талентованих студената и ученика и сарадњу са образовним установама и институцијама на програмима и пројектима у области образовања.

Комисија за комуналне делатности и за рад са саветима грађана разматра предлоге прописа и других аката из области комуналних делатности, разматра питања од непосредног интереса за грађане у области комуналног уређења и даје предлоге за решавање одређених комуналних проблема, координира саветима грађана усклађује њихове међусобне односе, усмерава и подстиче њихов рад, даје предлоге за решавање одређенох проблема, разматра њихове захтеве и обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија за привреду и одрживи развој разматра планове и програме развоја, прати стање и проблеме у раду и развоју привреде, прати стање рада и развоја приватног предузетништва, указује на проблеме са којима се суочавају приватни предузетници, разматра питања из области пољопривреде и развоја села, разматра предлоге одлука и других аката из ове области (укључујући занатство, угоститељство и туризам) на подручју градске општине, предлаже активности и предузимање мера на побољшању развоја ових области.

Комисија за пројекте и предузетништво учествује у изради стратешких и појединачних планова развоја у областима од значаја за Градску општину Палилула, прати и даје мишљења о њиховој реализацији, даје мишљења о предлозима развојних пројеката, предлаже активности и предузимање мера на побољшању развоја ове области обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија за родну равноправност и једнаке могућности прати остваривање равноправности полова, предлаже активности и предузимање мера, посебно оних којима се остварује политика једнаких могућности на нивоу градске општине обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија за културу и историјско наслеђе разматра предлоге прописа и других аката из области културе, разматра и подноси предлоге Скупштини о питањима који се односе на заштити објеката културно-историјског наслеђа, иницира и учествује у организовању културниих манифестација од значаја за Градску општину и обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Комисија заштиту животне средине даје предлоге о заштити и унапређењу животне средине и стара се и обезбеђује услове за очување коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима обавља и друге послове утврђене Пословником Скупштине Градске општине.

Члан 9

У члану 43 став 1   после речи: ''Одбора'' додаје се реч:''не'' пре речи: ''могу''.

Члан10

У члану 52 Статута став 1 тачка 6 мења се и сада гласи:

„6) усваја правилник о организацији и систематизацији радних места у управи Градске општине;".

Члан 11

У члану 56 мења се став 2 и сада гласи:

''За начелника Управе Градске општине поставља се лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПб бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит и најмање пет година радног искуства у струци."

Члан 12
Одлуку о промени Статута Градске општине Палилула објавити у „Службеном листу Града Ниша" по добијању сагласности од Скупштине Града Ниша.
Овлашћује се секретар Скупштине Градске општине да након ступања на снагу Одлуке о промени Статута Градске општине Палилула сачини и објави пречишћен текст Статута Градске општине Палилула.
Члан 13
Одлука о промени Статута Градске општине Палилула ступа на снагу осам дана од дана објављивања у „Службеном листу Града Ниша".

Број: 51-1/17-02 







    Председница
У Нишу, 05.04.2017.година.





     Адриана Анастасов, с.р.
На основу члана 30. Статута Градске општине Палилула ("Службени лист Града Ниша", број 114/17 - пречишћен текст) и члана 114. Пословника Скупштине Градске општине Палилула ("Службени лист Града Ниша", број 61/17),
Скупштина Градске општине Палилула, на седници од 11. јуна 2019. године, донела је

О Д Л У К У

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА СТАТУТА

ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
Члан 1.
У Статуту Градске општине Палилула ("Службени лист Града Ниша“, број 114/17 - пречишћен текст) члан 10 мења се и гласи:
„Члан 10

Градска општина Палилула установљава награде Градске општине Палилула, јавна признања и звање почасни грађанин особи чији су рад и достигнућа од посебног значаја за градску општину Палилула."
Члан 2.
Члан 12 мења се и гласи:
„Члан 12
У интересу Градске општине Палилула и становника са њеног подручја, органи Градске општине Палилула могу сарађивати са удружењима, хуманитарним организацијама и другим организацијама."
Члан 3.
После члана 12, додаје се члан 12 а који гласи:
„Члан12а

Градска општина Палилула у оквиру својих надлежности преко својих органа, прати процес европске интеграције Републике Србије и развија за то потребне административне капацитете, у складу са законом и утврђеним политиком Републике Србије.“
Члан 4.
У члану 14 став 2 тачка 4 брише се.

Тачка 12 мења се и гласи:

"12. Уређује и обезбеђује обављање послова који се односе на изградњу, реконструкцију, одржавање, заштиту, коришћење, развој и управљање некатегорисаним путевима у насељу, у складу са законом и другим прописима.“

Тачка 17 мења се и гласи:

„17. Подстиче и учествује у финансирању задовољења потреба грађана у области спорта на подручју градске општине, учествује у реализацији система школског спорта и обезбеђује услове за организовање и одржавање спортских манифестација и такмичења, у складу са законом и другим прописима.

Тачка 18 мења се и гласи:

„18. Помаже и учествује у финансирању одржавања основних школа и дечијих вртића на територији градске општине, у складу са законом и другим прописима."

После тачке 18, додаје се тачка 18а која гласи:

„18а. Учествује у финансирању и постављању мобилијара, у складу са законом и другим прописима."

После тачке 24, додаје се тачка 24а која гласи:

„24а. Финансијски учествује у изградњи подземних контејнера и остале опреме за одржавање и унапређење животне средине, у складу са законом и другим прописима."

Члан 5.
У члану 25 додаје се став 4 који гласи:

“За благовремено достављање обавештења, тражених података, списа и упустава одговоран је секретар скупштине Градске општине Палилула, а начелник управе када се обавештење, тражени податак, спис и упуство односе на делокруг рада Управе."
Члан 30 мења се и гласи:

Члан 6. Члан 30
1) доноси статут, одлуку у о организацији управе Градске општине уз сагласност Скупштине Града Ниша и пословник о свом раду;
2) доноси буџет и завршни рачун градске општине;
3) доноси програм развоја градске општине и појединих делатности у складу са програмом развоја града;
4) даје претходно мишљење на програм развоја Града, програм уређивања грађевинског земљишта, просторни план града, као и на урбанистичке планове, који се односе за подручје градске општине;
5) даје претходно мишљење на програме рада јавних предузећа чији је оснивач Град, у делу који се односи на градску општину и прати њихову реализацију;
6) одлучује о обележјима и празнику градске општине и установљава јавна признања градске општине;
7) одлучује о сарадњи и удруживању са градским општинама у земљи и иностранству, уз сагласност Скупштине града;
8) доноси прописе и друге опште акте из своје надлежности;
9) у складу са законом расписује референдум о питањима од значаја за локалну заједницу, изјашњава се о предлозима садржаним у грађанској иницијативи и утврђује предлог одлуке о самодоприносу;
10) бира и разрешава председника Скупштине и заменика председника Скупштине;
11) поставља и разрешава секретара Скупштине;
12) бира и разрешава председника градске општине, заменика председника градске општине и чланове Већа градске општине;
13) даје сагласност на употребу имена, грба и другог обележја градске општине;
14) именује Општинску изборну комисију за спровођење избора за одборнике Скупштине Градске општине у складу са Законом;
15) образује органе, организације и службе за потребе градске општине; 
обавља и друге послове, у складу са законом, Статутом града, другим прописима града и овим Статутом."
Члан 7.
У члану 31 став 1 алинеја 10 брише се.
Члан 8.
У члану 33 додаје се став 3 који гласи:

„Ако заменику председника Скупштине Градске општине Палилула мирују права из радног односа услед избора на ту функцију, заменик председника Скупштине може бити на сталном раду у Градској општини."
Члан 9.
У члану 34 став 3 мења се и гласи:

„ За секретара скупштине Градске општине поставља се лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факулету, са положеноим стручним испитом за рад у органима Управе и радним искуством од најмање три године.
Члан 10.
У члану 36 додаје се став 2 који гласи:

„ Радно тело може организовати јавно слушање о предлозима приписа и одлука о којима одлучује Скупштина Градске општине."
Члан 11.
Члан 37 и члан 38 бришу се.
Члан 12.
После члана 36 додају се нови чланови 36а, 36б, 36в, 36г и 36д, који гласе:
„Члан 36а
Јавна расправа представља скуп различитих активности, предузетих у унапред предвиђеном временском оквиру, у циљу прибављања предлога и ставова грађана о нацрту неког акта.

Јавна расправа се може организовати одржавањем отворених састанака представника надлежних органа Градске општине са заинтересованим грађанима, представницима удружења грађана и представницима штампаних и електронских медија (округли столови, трибине, презентације и сл.) и прикупљањем предлога, сугестија и мишљења грађана и осталих учесника у јавној расправи у писаној или електронској форми.
Орган надлежан за организовање јавне расправе дужан је да свим грађанима омогући учешће у јавној расправи.
Време трајања, начин, поступак, као и друга питања од значаја за организовање и спровођење јавне расправе ближе се уређује посебном одлуком Скупштине Градске општине.
Члан 36б
Органи Градске општине дужни су да одрже јавну расправу:

1) у поступку припреме статута;

2) у поступку припреме буџета Градске општине (у делу планирања инвестиција);

3) у поступку припреме стратешких планова развоја;

4) у поступку утврђивања стопа изворних прихода Градске општине;

5) у другим случајевима предвиђеним законом и статутом Градске општине.
Јавна расправа из става 1 .овог члана спроводи се о нацрту акта (одлуке, плана и другог акта у припреми), а може се спровести и раније на предлог органа надлежног за припрему и утврђивање нацрта.
Јавну расправу из става 1.овог члана организује Веће Градске општине на начин и у време које предложи Управа градске општине, ако овим статутом или посебном одлуком из члана 36а став 4. овог статута није другачије одређено.
Члан 36в
Јавна расправа може се спровести у поступку доношења других општих аката из надлежности Скупштине Градске општине, на основу захтева предлагача општег акта, једне трећине одборника или предлога 100 грађана.
Ради спровођења јавне расправе, предлог грађана је потребно да својим потписима подржи најмање 100 грађана са бирачким правом на подручју Градске општине.

Прикупљање потписа грађана за спровођење јавне расправе из става 1 .овог члана, спроводи се у складу са прописима који уређују грађанску иницијативу.
Надлежно радно тело Скупштине Градске општине одлучује по примљеном предлогу, односно захтеву из става 1 .овог члана.
Уколико надлежно радно тело Скупштине Градске општине прихвати предлог, односно захтев из става 1.овог члана, Веће Градске општине организује јавну расправу, по правилу, на начин и у време које је у тим поднесцима предложено.
Члан 36г
Веће Градске општине организује јавну расправу, одређује начин спровођења, место и време трајања јавне расправе.
Веће Градске општине упућује јавни позив грађанима, удружењима, стручној и осталој јавности, за учешће у јавној расправи.
Јавни позив за учешће на јавној расправи, објављује се на интернет презентацији Градске општине и на други погодан начин. Уз јавни позив обавезно се објављује програм спровођења јавне расправе, као и нацрт акта који је предмет јавне расправе.
Веће Градске општине може упутити позив за учешће на јавној расправи одређеним појединцима, представницима органа, организација и удружења за које сматра да су заинтересовани за акт који се разматра.
О току јавне расправе сачињава се извештај који садржи све предлоге и сугестије изнете у јавној расправи, као и ставове органа надлежног за припрему предлога акта о поднетим предлозима и сугестијама са образложењем разлога за њихово прихватање, односно неприхватање.
Извештај из става 5 овог члана објављује се на интернет презентацији Градске општине и на други погодан начин. "
Члан 36д
Орган надлежан за утврђивање предлога акта о којем је спроведена јавна расправа, дужан је да приликом утврђивања предлога акта води рачуна о сугестијама и предлозима датим у јавној расправи."
Члан 13.
После члана 36д додаје се члан 37 који гласи:
Члан 37
Број радних тела, избор, права и дужности председника и чланова радних тела утврђује се Пословником Скупштине Градске општине."
Члан 14.
Бришу се чланови 40, 41,42 и 43.
Члан15.
У члану 44 после става 1 додаје се став 2 који гласи:

„Избор, права и дужности председника и чланова Општинске изборне комисије Градске општине за спровођење избора за одборнике Скупштине Градске општине утврђују се пословником о раду Скупштине Градске општине."
Члан16.
У члану 50 после става 1 додаје се став 2 који гласи:

„Када одлучује о избору председника Градске општине, Скупштина Градске општине истовремено и обједињено одлучује о избору заменика Председника Градске општине и чланова Већа Градске општине."

Досадашњи став 2 постаје став 3.
Члан17.
У члану 56 став 2 мења се и гласи:

„За начелника управе градске општине може бити постављено лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПб бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци и положен државни стручни испит за рад у органима државне управе."
Члан18.
У члану 58 бришу се речи: „Скупштини и.“
Члан19.
У члану 59 став 1 тачка 6) мења се и гласи:

„6) Обавља стручне и административно - техничке послове за потребе рада Скупштине Градске општине, Председника Градске општине и Већа Градске општине."
Члан 20.
У члану 62 став 1 мења се и гласи:

„Када пропис или други општи акт Градске општине није у складу са законом, Статутом Града или другим прописом Града, Градско веће упозориће на то надлежни орган Градске општине."
Члан 21.
У члану 68 мења се став 3 и гласи:

„Грађанска иницијатива пуноважно је покренута ако је листа потписника грађанске иницијативе састављена у складу са законом и ако је исту потписало 5% од укупног броја грађана са бирачким правом са подручја Градске општине.
После става 6 додаје се нови став 7 који гласи:
„Скупштина Градске општине је дужна да на интернет презентацији Градске општине односно на други примерен начин обавести јавност да је отпочео рад на припреми прописа који доноси Скупштина."
Члан 22.
Члан 72 став 1 мења се и гласи:

,Јавност рада обезбеђује се путем јавних расправа и зборова грађана о предлозима за доношење и измену Статута, у поступку припреме буџета Градске општине, у поступку припреме стратешких планова развоја и у другим случајевима предвиђеним законом, статутом и посебном одлуком скупштине Градске општине."
Члан 23.
Ова одлука ступа на снагу након добијања сагласности Скупштине Града Ниша. Ова одлука се објављује у „Службеном листу Града Ниша".

Број: 62-3/19-02 
У Нишу,11.06.2019. године
СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
ПРЕДСЕДНИЦА 
Адриана Анастасов,с.р.

2.2. Прописи који се примењују у вршењу овлашћења
· Закон о јавним набавкама («Сл. гласник РС» број 124/12);
· Закон о буџету Републике Србије за 2015. годину («Сл.гласник РС“142/14);
· Закон о буџетском систему  ("Сл.гласник РС" бр. 73/2010 и 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13, 108/13  );
· Закон о радним односима у државним органима («Службени гласник РС» бр.83/05, 23/13);

· Анекс посебног колективног уговора за државне органе («Службени гласник РС бр.11/09 и 15/12);

· Упутство о раду трезора Градске општине Палилула;

· Правилник о  звањима,  занимањима и платама запослених у Управи Градске општине Палилула; 

· Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи Градске општине Палилула;

· Пречишћен текст Пословника Већа Градске општине Палилула;
· Правилник о јавним набавкама мале вредности Градске општине Палилула;

· Закон о планирању и изградњи  («Службени гласник Републике Србије « бр.72/09, 81/09 и 64/10, 24/11, 121/12, 42/13, 50/13, 98/13, 132/14,);

· Закон о становању («Сл.гласник РС» бр. 101/2005);

· Закон о општем управном поступку («Сл. лист СРЈ» бр. 55/96; 33/97; 31/01 и 30/2010);

· Уредба о одржавању стамбених зграда и станова («Службени гласник РС» број 43/93);

· Закон о трговини («Сл. Гласник РС» бр. 53/10 и 10/13);

· Закон о раду («Сл.гласник РС» бр. 24/05,61/05, 54/09, 75/14, );

· Закон о здравственом осигурању («Сл. гласник РС» број 107/05, 109/2005 и 57/11);

· Закон о основама пензијског и инвалидског осигурања («Сл. гласник РС» број 85/05.....101/05 и 5/09, 75/14);

· Закон о облигационим односима (31/93, 1/2003);
· Закон о комуналним делатностима («Сл. гласник РС» број 88/11);
· Одлука о комуналним делатностима („Сл. Лист града Ниша“ број 40/2007, 11/2009и 66/2010);
· Одлука о водоводу и канализацији („Сл.Лист града Ниша“ број 89/05);
· Одлука о санитарно-техничким условима о испуштању отпадних вода у јавну канализацију (Сл. Лист града Ниша“ број 4/94 и 76/2005);
· Одлука о условима и начину снабдевања топлотном енергијом („Сл. Лист града Ниша“ број 32/08);
· Одлука о одржавању чистоће, („Сл. Лист града Ниш“а број 89/05 и 38/2010);
· Одлука о уређењу и одржавању паркова, зелених и рекреационих површина („Сл.Лист града Ниша“ број 89/05 и 38/2010);
· Одлука о димњичарским услугама („Сл. Лист града Ниша“ број  89/05 и 38/2010);
· Одлука о пијацама („Сл.Лист града Ниша“ број 89/05);
· Закон о враћању утрина и пашњака селима на коришћење («Сл. гласник РС» број 16/92);

· Закон о задругама ( «Сл. гласник РС» број 101/05 и 34/06);

· Закон о водама («Сл. гласник РС» број 46/91, 53/93, 67/93, 48/94, 54/96, 101/2005 и 30/2010);

· Закон о локалним изборима («Сл. гласник РС» број 129/2007,  34/2010 и 54/11);

· Закон о локалној самоуправи («Сл. гласник РС» број 9/2002, 33/2004, 135/2004 и 129/07);

· Закон о државној управи («Сл. Гласник РС» број 79/2005, 101/2007,95/2010);

· Одлука о постављању мањих монтажних објеката на јавним површинама на територији града Ниша («Сл. Лист града Ниша» број 3/2008);
· Одлука о утврђивању и означавању назива насељених места, улица, трговина и зграда на територији Града Ниша („Сл. Лист града Ниша“ број 81/2010);
· III допуне плана локација за киоске на јавним површинама Града Ниша („Сл. Лист града Ниша“ број 48/04);
· Правилник о условима за изградњу, поправку и реконструкцију водоводних објеката и инсталација и објеката и уређаја градских канализација и о условима за прикључивање на водоводну и канализациону мрежу („Сл. Лист града Ниша“ број 19/93);
· Одлука о комуналном реду, («Сл. Лист града Ниша» број 67/2013);
· Одлука о јавним паркиралиштима („Сл. Лист града Ниша“ број 34/2006, 68/2006, 8/2008 );
· Одлука о јавној расвети („Сл.Лист града Ниша“ број 23/1995 и 13/2001);
· Одлука о јавним чесмама (Сл. Лист града Ниша“ број 12/96 и 2/1997);
· Одлука о допуни одлуке о чувању домаћих животиња („Сл. Лист града Ниша“ број 20/2007);
· Одлука о условима за држање домаћих животиња на подручју ГО Палилула (Сл. Лист града Ниша“ број 20/07 и 24/09);
· Одлука о поступању са псима и мачкама луталицама на територији Града Ниша, „Сл. Лист града Ниша“ број 49/05);
· Одлука о одржавању стамбених зграда, безбедности њиховог коришћења и кућном реду на територији Градске општине Палилула („Сл. Лист града Ниша“ број 36/2007);
· Одлука о начину и роковима плаћања комуналних услуга („Сл. Лист града Ниша“ број 66/03);
· Одлука о градским административним таксама („Сл. Лист града Ниша 46/09);
· Одлука о локалним комуналним таксама („Сл. Лист града Ниша 102/14);
· Одлука о уређивању и одржавању гробља и сахрањивању («Сл. Лист града Ниша», број 89/05 и 38/2010);
· Уредба о канцеларијском пословању органа државне управе ( «Сл.гл. РС» бр. 80/92);

· Уредба са категоријама регистраторског материјала с роковима чувања  («Сл. гл. РС», бр. 44/93);

· Правилник о поступку унутрашњег узбуњивања
· Закон о заштити узбуњивача
2.3. Извештаји о раду Градске општине Палилула за 2019. годину
2.3.1. Извештај о раду председника Градске општине Палилула
Градска општина Палилула је одговорна, модерна, хумана и економски развијена заједница, атрактивна за живот и рад, која трасира свој пут у интегрисане савремене токове, користећи природне и људске ресурсе и богат културни идентитет.« (Визија развоја Градске општине Палилула)
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Незапосленост и велики број социјално угрожених до недавно је био највећи  проблем општине Палилула, која се реално може сврстати у трећу или четврту категорију развијености у Србији. Захваљујући подршци Владе и председника Републике Србије, нови инвеститори изградили су производне погоне на територији општине (ЛЕОНИ, ЦУМТОБЕЛ) и мењају слику о привредном развоју наше средине и упошљености становника Палилуле. Радимо на унапређењу организације рада општинске Управе у пружању услуга грађанима по високим стандардима квалитета. Развијамо социо-хуманитарне активности, стварамо услова да путем пројеката обезбедимо потребна средства за унапређење квалитета живота свих категорија грађана општине; подстичемо интересовања и подршку организовању младих; афирмацију предузетништва и за нова запошљавања. 

Општина Палилула, са око 80.000 становника, има статус "територијалне организције" Града Ниша. То је за нас ограничавајући фактор у развоју и раду, мада је учињен корак напред новом изменом и допуном Статута града Ниша. Проблеми око надлежности постоје (указно нам је у оквиру контроле рада и пословања). Социјални проблми су посебно изражени. О томе довољно говори податак, да од свих корисника помоћи по евиденцији нишког Центра за социјални рад, чак, 70 одсто корисника су житељи општине Палилула. По просечној заради на самом смо зачељу градова и општина у Србији. На нашем подручју постоје два ромска насеља, највећа у граду, са променљивим бројем житеља, који су, по правилу, без икаквог образовања и преживљавају, искључиво, од прикупљања секундарних сировина. Следећи деценијски проблем, који се фазно решава је стамбено збрињавање становника са клизишта у Мрамору. Територију општине Палилуле обухвата и 15 села са бројним комуналним проблемима: неуређени водоводи, непостојање или лоша канализациона мрежа, девастирана путна инфраструктура. Ове године, захваљујући уређењу и инфраструктурним улагањем, у насељима општине, које није забележено више деценија, враћено је поверење становника у рад локалне управе. Организовали смо обилазак и разговаре са становницима готово свих насеља у општини у присуству градоначелника и представника надлежних јавно-комуналних предузећа. На зборовима грађана разговарало се о актуелним проблемима становника, утврђени су приоритети и сачињен предлог нових мера које ће се наћи у Програму развоја града за 2020. Иницирали смо сарадњу и партнерства са установама и организацијама цивилног друштва у области социјалне заштите и бриге о деци и младима, посебно рањивих група. У сарадњи са Центром за социјални рад отворили смо Канцеларију Центра у насељу где претежно живи ромска популација и створили амбијент једнаких могућности за све.

НАША ВИЗИЈА ДАЉЕГ РАЗВОЈА ОПШТИНЕ У АКЦИОНОМ ПЛАНУ

 „Акциони план општине Палилула 2017-2021.“ у правом смислу је наш оперативни алат за спровођење Стратегије развоја Градске општине Палилула, на путу побољшања услова за живот и рад свих грађана Палилуле.  Дефинисали смо Визију развоја Градске општине Палилула, која је усклађена са Стартегијом града Ниша и она гласи: »Градска општина Палилула је одговорна, модерна, хумана и економски развијена заједница, атрактивна за живот и рад, која трасира свој пут у интегрисане савремене токове, користећи природне и људске ресурсе и богат културни идентитет.« 

За реализацију ове визије, усклађена су четири главна развојна приоритета а сваки приоритет има стратешки циљ: Као први приоритет наведен је друштвени развој - унапређење друштвених услуга и више бриге за све грађане општине; Приоритет два је економски развој-активирање развојних потенцијала за већу упошљеност; Приоритет три је инфраструктура-равномерни развој инфраструктурних система и приоритет четири; животна средина - заштита животне средине. У оквиру приротета дефинисано је 14 мера - специфичних стратешких циљева развоја. Пројектна „локомотива“ Градске општине Палилула, спремна је за нови развојни циклус који прати преговоре и захтеве о чланству наше земље у ЕУ. Реформа локалних власти један је од предуслова даљег напретка.

ВИСОКИ ЗАХТЕВИ И СТАНДАРДИ РАДА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

У складу са својом пословном политиком Градска општина Палилула је прва у Нишу и Региону успоставила систем менаџмента квалитетом ИСО 9001:2008. Добијањем позитивне препоруке, општина је потврдила да је њен систем менаџмента способан за постизање циљева проистеклих из политике квалитета, а то је пре свега потпуно задовољство корисника услуга - грађана и свих запослених. Председник и УПРАВА Градске општине Палилула-Ниш споровели су до краја 2018. РЕСЕРТИФИКАЦИЈУ и ТРАНЗИЦИОНИ прелазак према захтевима стандарда ISO 9001:2015 (Сертификат: QMS). О увођењу и примени Политике квалитета у Градској општини је путем медија обавештена јавност и све заинтересоване стране.

УМРЕЖАВАЊЕ – ОГЛАСНА ТАБЛА

Министар државне управе и локалне самоуправе Бранко Ружић, потписао је 24.октобрa 2019.године, уговоре са 10 општина и градова који ће користити апликацију "Огласна табла". Градска општина Палилула у Нишу учествује у овом пројекту. Уговор са министром је потписао председник општине Александар Ждрале. За почетак апликацију ће тестирати 10 општина, након чега ће, у 2020. години, уследити умрежавање свих општина и градова у Србији

ПОДРШКА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ ГРАДУ И ОПШТИНИН ПАЛИЛУЛА
У циљу побољшања квалитета живота свих грађана, посебно у приградским насељима која немају воду и канализациону мрежу и остваривања мера Владе Републике Србије у 2019., инспекцијска служба и стручни тимови општине Палилула, обишли су сва насеља и прикупили изворне информације на терену. Сагледани су приоритети и обим инфраструктурних радова које треба у наредном периоду обавити..

На иницијативу Председника Републике Србије Александра Вучића, Влада Републике Србије - Канцеларија за управљање јавним улагањима припремила је Програм обнове и унапређења система канализационе инфраструктуре. У циљу успешне и ефикасне реализације овог Програма, јединце локалне самоуправе (ЈСЛ) имају обавезу да израде регистар, сачине анализе и пројектно-техничку документацију о канализационој инфраструктури уз стручну и техничку подршку Канцеларије. Целокупан поступак одвијаће се у четири фазе и то: Анализа постојећег стања канализационог система на територији јединице локалне самоуправе (ЈСЛ); Обнова (реконструкција) и изградња-доградња система канализационе инфраструктуре; Изградња/реконструкција постројења за пречишћавање отпадних вода (ППОВ) и Унапређење система канализационе инфраструктуре. Свака од наведених фаза реализоваћед се по редоследу и у складу са приоритетима до нивоа достизања критеријума и стандарда задовољења комуналних услуга.

Јединице локалне самоуправе (ЈСЛ) имале су задатак да прво сачине Програм унапређења канализационе мреже на својој територији најкасније до 13.септембра 2019.године и исти доставе Канцеларији за управљање јавним улагањима. Након тога, до 15. јануара 2020. године, достављена је Анализа постојећег стања канализационе мреже у насељима општине Палилула. Израда анализе и остала пројектно-техничка документација била је услов је за учешће у Програму. Сматраће се да је након што Канцелара за управљање јавним улагањима након анализе достављене документације (садржи све потребне елементе и да је урађена у складу са датим захтевима) својим  извештајем у 2020. потврдиће јединицама локалне самоуправе (ЈЛС) Граду Нишу-Градској општини Палилула,  да је укључена у Програм. 

ИНФРАСТРУКТУРА – РАВНОМЕРНИ РАЗВОЈ
Град Ниш је добио од Владе Републике  Србије додатних 350 милиона динара за санирање путне инфраструктуре на подручју Градске општине Палилула, целог Моравског подручја и дела од  града према Доњем Власу. Од маја 2019. до краја године реконструисано је преко 60 километара саобраћајница - путне инфраструктуре на подручју града а самим тим и у општини Палилула. И у датим временским условима путари су радили непрекидно. 

Захваљујући овој подршци, у Градској општини Палилула реконструисана је улица Станоја Бунушевца, урађена и реконструкција тротоара, као и раскрсница код Светиниколске цркве. Обављени су радови у Кованлучкој улици ка Доњем Власу, у дужини од око 4 км. Поред замене коловоза и сређивања шахти и сливника, очишћено је растиње са обе стране пута и изграђен тротоар целом дужином саобраћајнице и постављени и лежећи полицајци, како би се повећала безбедност пешака. Од Кованлучке улице до Доњег Власа, уређена је деоница пута. За ове намене обезбеђена су финасијска средства из републичког Буџета преко ЈП Путеви Србије у износу од око 20.милиона динара. Додатне послове, попут проширења тротоара, уклањања наноса и растиња, замене ивичњака и изградњу тротоара финансирано је из буџета Града. У селу Крушце асфалтирана је централна саобраћајнице у дужини од 2.5 км а завршена је и изградња потпорног зида, који треба да спречи склизнуће брда на асфалт. 

Завршетком ових радова, окончана је вишедеценијска мука становника. Завршни су радови у улици „Марка Јовановића“, М.К. Расадник на асфалтирању и изградњи канализационе мреже, наставку водоводне мреже, уређењу уличног осветљења. Сарадњом и организованим наступом Савета грађана сагледане су потребе становника и обезбеђени извори финансирања за завршетак планираних инвестиција. Након асфалтирања улица у Бубањ селу, улица "М. Тита", "29. Новембар" и "Првомајска", настављени су радови према Горњем Међурову. Завршен је пут ка Горњем Међурову у дужини од 4 км. Нови асфалт учиниће кретање возила безбеднијим, бољу и безбеднију везу са центром града и насељима  Чокот, Ново село, Лалинац.  После асфалтирања пута за Горње Међурово, настављени су су радови на саобраћајници дужин од 3,3 км у Доњем Међурову. У наставку радова асфалтиране су и улице "Бориса Кидрича" и Војислава Илића". Асфалтирањем централне саобраћајнице у у селу Доње Међурово и повезивањем са селом Чокот, Градска опшгине Палилула је наставила са активностима на остваривању плана инфраструктурних пројеката у овом делу општине Палилула и Града Ниша. 

БРИГА О СОЦИЈАЛНО УГРОЖЕНИМ КАТЕГОРИЈАМА СТАНОВНИШТВА
Буџетска средства предвиђена за помоћ и подршку социјалним категоријама грађана, недовољна су и често усмерена искључиво по принципу приоритета. Као руководство општине, изашли смо из оквира постојеће праксе. Иницирали смо сарадњу и партнерства са установама и организацијама цивилног друштва у области социјалне заштите и бриге о деци и младима, посебно рањивих група. У сарадњи са Центром за социјални рад отворили смо Канцеларију Центра у насељу где претежно живи ромска популација и створили амбијент једнаких могућности за све. Ови поражавајући подаци још више нас обавезују и мотивишу да активно учествујемо на побољшању социјалног статуса грађана на личном, породичном и ширем социјалном плану. 
ПРОГРАМ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ СТАНОВНИКА 
У сарадњи са Домом здравља-Превентивним центром Ниш, током 2019. организовали смо здравствене кампање, предавања и активности „Лекар на кућном прагу“, Базар здравља, Приближимо се пацијентима, за становнике градског али и сеоског подручија. Овом акцијом посебно су сагледане особе са инвалидитетом, стара и изнемогла лица. Организован је обилазак старачких домаћинстава на сеоском подручију. У оквиру акције "Приближимо се пацијентима", коју Дом здравља Ниш остварује у сарадњи са Градском општином Палилула ове године је сагледано више стотина грађана. У циљу унапређење рада и опремање здравствених објеката-амбуланти и проширења делатности здравствених служби, траже се  одговарајућа решења на терену у сарадњи са Домом здравља. Једна од локација која се опрема за амбуланту је у селу Лалинац.

ПОМОЋ И ПОДРШКА ОСОБАМА СА ИНВАЛИДИТЕТОМ И ПЕНЗИОНЕРИМА

Особе с инвалидитетом се данас не суочавају само са физичким баријерама, већ и социјалним, економским и пре свега препрекама у ставовима. Градска општина Палилула остварује успешну сарадњу са бројним организацијама и удружењима која заступају интересе особа са инвалидитетом. Организован је бесплатни превоз специјално опремљеним комбијем, изграђена приступна рампа ка службама општинске Управе, уведени високи стандари у комуникацији општинских службеника са свим грађанима, посебно особа са инвалидитетом. Школа за основно и средње образовање „Царица Јелена“, и Специјална школа БУБАЊ – налазе се на територији Градске општине Палилула. Помажремо им да побољшју услове за образовање и рехабилитацију младих са лаким и умереним застојем у менталном развоју, као и деци са такозваним Дауновим синдромом и аутизмом. У циљу унапређења друштвеног положаја пензионера разговарамо са руководством Удружења пензионера Града Ниша 

ЈАЧАМО РОДНУ РАВНОПРАВНОСТ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ

Оснаживање жена и родна равноправност су темељне вредности на којима почива систем људских права, али и императив економског и социјалног развоја сваког друштва. Овај процес активности пренет је пре две године и на локални ниво где се стварају услови за већу укљученост жена у политички, економски и друштвени живот. Усвајањем „Сгратегије и локалног акционог плана за побољшање положаја жена и унапређења родне равноправности 2017-2021.године." Градска општина Палилула је прва општина јужно од Београда која је на овај начин дала допринос унапређењу положаја жена, промовисању принципа родне равноправности и увођењу родног буџетирања у свој буџет. За унапрећивање родне равноправности потребне су посебне мере у циљу отклањања директне и индиректне дискриминације према женама, као и оснаживање једнаких могућности за пуно остваривање људских права, уз истовремено јачање процеса укључивања родне перспективе у свим областима друштвеног живота, Истакнута је активност Женске одборничке мреже ГО Палилула и Комисији за родну равноправност Скупштине ГО Палилула, на остваривању циљева Стратегије у протеклом периоду. У 2019.години, реализовано је ОСАМ TEMA ПРОЈЕКТА O РОДНOJ РАВНОПРАВНОСТИ и то: Доступност здравствених услуга намењених женама, са акцентом на жене из сеоских средина и жене са тешкоћама у кретању (март и октобaр); Пружање помоћи женама за лакше самозапошљавање и запошљавање кроз едукацију у области предузетништва (априла); Промоција успешних аматерских спортисткиња (маја); Промоција успешних ученица из основних и средњих школа – САД ЈЕ ЧАС ЗА НАС, (јуна); Подршка самохраним родитељима (од 1.септембра); Едукација на тему насиља у породици/партнерском односу, школске деце и младих (октобра); Промоција успешних уметница и ствараоца у области културе (децембра); Закони, прописи, рад женске мреже и комисије за родну равноправност.  Поводом завршетка реализације пројектних активности на свечаности у НКЦ-у, за успешну сарадњу уручене су захвалнице, установама, организацијама и појединцима који су помогли остваривању програма.

ПРИВРЕДА – ЗАПОШЉАВАЊЕ

Центар за развој предузетништва, који смо основали у општини Палилула, повољно утиче на оснаживање предузетничког духа у нашој средини. Потврђено је да уз добар менаџмент локалне власти могу успоставити непосреднији однос са грађанима, лакше их мотивисати и покренути креирање приватно-јавних аранжмана и партнерстава, те тако стварати окружење атрактивно за инвестиције и нове пројекте. Општина је остварила сарадњу са Регионалном привредном комором Ниш што је нови квалитет у раду. Потписан је Споразумом о сарадњи општине и РПКН у организовању сајмова, привредних изложби и других промотивних манифестација за потребе чланова Коморе, организовању едукације - предавања, семинара, специјализованих курсева ради усавршавања и обуке кадрова у привреди.  Носиоци развоја наше општине, нажалост, данас нису велики привредни системи. Светска економска криза, транзициони процеси, привредна реформа, утицали су на пораст незапослености. Међу незапосленим становницима у општини Палилула велики број особа је без стручне квалификације. Зато смо код НЦЗ покренули активност стручног оспособљавања незапослених лица са евиденције НСЗН из циљних група: социјално угрожена лица, инвалидна лица, самохране мајке и избегла и прогнана лица, чиме се стварају реални услови за њихово запошљавање. Обезбедили смо, захваљујући отвореним производним погодима, посао за инжењере и остале раднике у новој фабрици индустрије Цумтобел о погонима фабрике Леони и ИМИ .

ЗАШТИТА И ОЧУВАЊЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

Учинили смо да се мање новца из буџета троши за уклањање дивљих депонија и усмери за друге значајније програме. Мислим да смо уз подршку медија остварили циљ да грађани схвате да је територија општине Палилула и њихов животни простор. Да отпад који несавесни грађани бацају – подједнако угрожава здравље свих становника у окружењу. Ипак постоје појединци-групе које уништавају просторе које смо уредили

ОЧУВАЊЕ ТРАДИЦИЈЕ, ДУХОВНОСТИ И КУЛТУРНИХ ВРЕДНОСТИ 
Једно од стратешких опредељења општине Палилула, у другој деценији новог миленијума, је очување историјског и културног наслеђа, уз развој туризма и угоститељства.Градска општина Палилула подстиче афирмацију духовних и традиционалних вредности и подржава програме у култури. Традиционално окупљање и дружење, у оквиру манифестације „Палилулско вече“, на најбољи начин илуструје ове вредности. Ово традиционално окупљање и дружење грађана, у оквиру ''Дана Светог цара Константина и царице Јелене'' . Општина Палилула је и покровитељ бројних концерата, изложби, вечери поезије. На територији општине налази се и установа Нишки културни центар, која је носилац бројних културних манифестација и уметничких пројеката. Издвајамо и активности Ансамбла МОЗАИК, КК„Нониус“ у Горњем Међурову које на најбољи начин промовишу културно-туристичке, спортске и еколошке потенцијале руралног подручија Палилуле, коњички спорт- традиционалне етно-туристичке манифестације „Лазарице“ и „Покладе“ јединствене су у региону. Општина је покровитељ и међународне дечије манифестације „Сусрети пријатељства - Радост Европе“, 

ОДРЖАВАЊЕ И ЗАШТИТА СПОМЕН КОМПЛЕКСА„БУБАЊ“, СТАРО ГРОБЉЕ „ГОРИЦА“, ВОЈНИЧКО ГРОБЉЕ
У општини ПАЛИЛУЛА се налази више спомен обележја и црвених објеката: Спомен парк Бубањ, нишко Старо гробље „Горица“,  Гробље на Делијском вису (Српско војничко гробље, Енглеско војничко гробље и део на коме су сахрањивани војници Аустро-Угарске). Овај комплекс је под заштитом од 1989.године. Пројектом даљег уређења предвиђено је да се костурница преуреди у меморијални комплекс. Руководству града и општине Палуилула јако је стало да се мења слика о нашем граду. Уређење културно-историјских споменика управо је прилика да покажемо колико је важно да се споменици који сведоче о историјској прошлости града и људи који су живели на овим просторима, презентују туристима на најбољи могући начин“. Општина је захваљујући програмима прекограничне сарадње  (са бугарским општинама Бобов дол и Пирдоп) и подршке града учинила напредак на уређењу Спомен комплекса Бубањ и промоцији туристичких и потенцијала и знаменитости у области културе. 

ТУРИСТИЧКА ПОНУДА ОПШТИНЕ

 Трагови наше духовности и вере су Црква „Светог Николе“, Хиландарски метох са Црквом „Светог Саве“ и Богословијом на Делијском Вису, Манастир Габровац, из 13. века, данас претворен у Цркву „Свете Тројице“. Инжињеријска касарна из 1900. изграђена у стилу неоромантизма, која подсећа на средњевековне замкове, са кулама и зупчастим завршетком, значајан је архитектонски објекат у Нишу. Тутуновић подрум и Апелова пивара, Расадник, железничка пруга, сведоче о нашем привредном препороду након ослобођења од Турака(1878).

ПРОЈЕКТНЕ АКТИВНОСТИ

"Програми прекограничне сарадње" ЕУ, Бугарска-Србија дали су нам могућност да унапредимо везе између локалних заједница, јачамо културну, социјалну и економску сарадњу, наравно и да промовишемо потенцијале општине Палилула у Региону. Остварили смо партнерства и пројекте са бугарским градовима Своге, Ћустендил, Бобов дол, Ихтиман, Ботевград, Берковица. Реализацијом прекограничне сарадње Бугарска–Србија и пројекта „Промоција туристичких потенцијала кроз интерактивне изложбе културно – историјског наслеђа прекограничног региона“ 2017., који се остварује са општином ПИРДОП, добили смо финансијсу подршку од 131.577 ЕУР од Интертег-ИПА Програма Европске уније. Реализоване су две конференције, тематске публикације, документарни филм, постављена два видео панела, остварени су контакти и студијске посете.

ЛЕТОПИС – „ПАЛИЛУЛСКЕ НОВИНЕ“

Информисаност грађана о раду општине

Чинимо све да рад наше општине буде видљив-транспарентан. О нашим активностима редовно информишемо грађане и наше донаторе из ЕУ путем сајта (www.palilula.eu) и друштвених мрежа (facebook, twiter, youtube) као и путем локалних медија и организација цивилног друштва. Активност руководства Градске општине Палилула доступна је јавности и у нашем летопису-информативном гласилу општине Палилула-„Палилулске новине“, које у облику летописа, током једне године докуметује трагове рада и живота у општини.

Председник Градске општине Палилула, 

Александар Ждрале

2.3.2. Извештај о раду Скупштине Градске општине Палилула
Скупштина Градске општине Палилула је орган Градске општине Палилула. Скупштину чине Председник Скупштине, заменик председника Скупштине, секретар Скупштине и 25 одборника.
Одржане седнице Скуптшине Градске општине Палилула у 2019. години:

19. седница СГОП одржана 18.03.2019. године

1. Усвајање записника са 18. седнице Скупштине Градске општине  Палилула;

2. Доношење Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету за 2019. годину са изменом и допуном Кадровског плана Управе Градске општине Палилула за 2019.   годину;

3. Давање претходног мишљења на предлог Програма уређивања грађевиснког земљишта и изградње Града Ниша са финансијским  планом за 2019. годину;

4. Давање претходног мишљења  на предлог Програма развоја Града Ниша за 2019.  годину;

5. Одборничка  питања и иницијативе.

20. седница СГОП одржана 16.04.2019. године
1. Усвајање записника са 19. седнице Скупштине Градске општине  Палилула;

2. Давање претходног мишљења на предлог измена и допуна Програма уређивања грађевиснког земљишта и изградње Града Ниша са финансијским планом за   2019. годину;

3. Доношење Одлуке о приступању Трећој измени Статута Градске општине  Палилула;

4. Одговори на одборничка  питања и иницијативе.

5. Одборничка  питања и иницијативе.
21. седница СГОП одржана 11.06.2019. године
1. Усвајање записника  са 20. седнице Скупштине Градске општине Палилула;

2. Давање претходног мишљења на План детаљне регулаци је подручја за блок омеђан УлицамаТриглавска, Ђорђе Крстића, Авалска и Душана Поповића у обухвату ПГР подручја градске општине Палилула - друга фаза;

3. Доношење Одлуке о трећој измени статута  Градске општине Палилула;

4. Доношење Одлуке о завршном рачуну буџета Градске општине Палилула за 2018.   годину;

5. Одговори на одборничка  питања;

6. Одборничка  питања и иницијативе.

22. седница СГОП одржана 09.09.2019. године
1. Усвајање записника  са 21. седнице Скупштине Градске општине Палилула;

2. Доношење  Одлуке о престанку мандата одборнику Скупштине Градске општине   Палилула;

3. Доношење Одлуке о потврђивању мандата одборнику Скупштине  Градске  општине  Палилула и полагање заклетве;

4. Доношење Решења  о  разрешењу  председника  Одбора  за  административна  и  мандатно - имунитетска  питања, Златка Шемића;

5. Доношење Решења о избору председника Одбора за административна и мандатно - имунитетска  питања, Јовице Ралића;

6. Давање  претходног  мишљења  на  Предлог  програма  о  изменама  и  допунама   Програма уређивања грађевинског  земљишта и изградње са финансијским планом за 2019.   годину;

7. Одговори на одборничка  питања;

8. Одборничка питања  и иницијативе.

Председник Скупштине

Градска општина Палилула

Адриана Анастасов,с.р.
СЕРТИФИКАТИ ЗА ОДБОРНИКЕ СКУПШТИНА ГРАДОВА И ОПШТИНА
Одборници Скупштине Градске општине Палилула у Нишу, који су успешно савладали е-обуку (учење на даљину) на тему „Систем локалне самоуправе и примена принципа добре управе", добили су СЕРТИФИКАТЕ. 

Стална конференција градова и општина - Савез градова и општина Србије (СКГО) организовала је е-обуку (учење на даљину) на тему „Систем локалне самоуправе и примена принципа добре управе". Она је била намењена новоизабраним одборницима скупштина градова и општина Србије који по први пут обављају ову функцију. Обука је трајала од 3. октобра до 4. децембра 2016. године. Ову активност СКГО организовала је у својству партнера на Пројекту „Изградња капацитета локалних инспекцијских служби и новоизабраних одборника путем е-обуке", који финансијски подржава Организација за европску безбедносг и сарадњу (ОЕБС).

Ова осмонедељна интернет обука понудила је кључне теме и информације о кључним областима од важности за управљање јединицама локалне самоуправе (ЈЛС), као што су: децентрализација и појам локалне самоуправе (ЛС), систем ЛС у Србији, органи и организација ЛС, области и делокруг ЛС, јавне службе које оснива ЛС, финансирање ЛС, учествовање грађана у управљању јавним пословима, односи ЛС са другим органима влати, институцијама и организацијама итд. Циљ ове електронске обуке је био да се одборницима - који су по први пут изабрани на локалним изборима - приближе основне информације од важности за њихово деловање у скупштинама.

Пројектом је било предвиђено да се на територији Републике пријави 150 одборника. Након обављеног тестирања, од укупног броја пријављених, преко 350 учесника обуке остварило је право на сертификат. Из Градске општине Палилула, овај програм је успешно завршило шесторо одборника.

СТРАТЕГИЈА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА - НИШ  СА АКЦИОНИМ ПЛАНОМ 2017 – 2021. године је усвојена на седници Скупштине ГО Палилула 14.9.2017. године на иницијативу Женске одборничке мреже ГО Палилула и Комисије за родну равноправност ГО Палилула.

У оквиру реализације ове стратегије, у 2019. години је спроведено 5 пројеката, у чијој реализацији су нам у великој  мери помогли ДОМ ЗДРАВЉА НИШ, НАЦИОНАЛНА СЛУЖБА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ-ФИЛИЈАЛА НИШ, ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД «СВЕТИ САВА» НИШ, НИШКИ КУЛТУРНИ ЦЕНТАР, основне и средње школе са територије ГО Палилула и многи други.

1. Пројекат:  Доступност здравствених услуга намењених женама са акцентом на жене из сеоских средина (март и октобар)
Циљ: Унапређење здравствене заштите жена. 

Реализација: Путем јавног позива на званичном сајту ГО Палилула www.palilula.eu  и путем информативних плаката позване су све заинтересоване жене са територије ГО Палилула за обављање превентивних здравствених прегледа. У оквиру првог дела пројекта, у сарадњи са Домом здравља Ниш, 20.3.2019. обављени су првентивни здравствени прегледи у Центру за превенцију Дома здравља Ниш за укупно 22 жене. Прегледи су обухватали: проверу нивоа шећера у крви, проверу крвног притиска, едукацију жена за самопреглед дојке, општи гинеколошки преглед и преглед коже и младежа од стране специјалиста дерматовенеролога. За жене старије од 50 година и жене из ризичниг група је организован и мамографски преглед. Осим ових прегледа, урађене су и мале дијагностичке процедуре у оквиру:

· скрининга на дијабетес типа 2,

· скрининга на кардиоваскуларне болести,

· скрининга на депресију и 

· скрининг на колоректални карцином.

Реализацијом овог пројекта смо желели да допринесемо квалитету живота жена из сеоских средина успостављањем специфичних здравствених услуга на локалном нивоу.
2. Пројекат: Пружање помоћи женама за лакше самозапошљавање и запошљавање кроз едукацију у области предузетништва (април)
Циљ: Економско оснаживање и осамостаљивање жена
Реализација: Путем јавног позива на званичном сајту ГО Палилула www.palilula.eu и путем информативних плаката позване су све заинтересоване жене са територије ГО Палилула за похађање обуке из области предузетништва и израде бизнис планова. За заинтересоване и пријављене даме, 12.4.2019. године, одржан је семинар под називом „Пут до успешне предузетнице“ у малој сали НКЦ-а из области предузетништва и израде бизнис планова. Семинар  је похађало укупно 20 жена. Обуку је обавио стручни сарадник Националне службе за запошљавање, Филијала Ниш, као и стручни сарадници ГО Палилула, а свим полазницама које су успешно завршиле обуку су додељени одговарајући сертификати о похађању обуке. Такође, свим учесницама, као и свим осталим заинтересованим су подељене брошуре из области предузетништва. Ове дводневне обуке су полазницaма омогућиле да:

· провере оправданост своје пословне идеје,

· сагледају предности и ризике предузетништва,

· спознају своје предузетничке склоности,

· информишу се о поступку регистрације и законским прописима,

· попуне Захтев са бизнис планом.

Полазнице обуке, које након успешно завршене дводневне обуке одлуче да реализују своју пословну идеју, могу да конкуришу за субвенцију за самозапошљавање и учествују у јавним позивима и конкурсима који ће бити расписани од стране Националне службе за запошљавање, Министарства привреде, Привредне коморе Србије, Фонда за развој, локалне самоуправе  и друге институције у Републици Србији.
3. Пројекат: „Промоција успешних аматерских спортисткиња у 2019. години“ (јун)
Циљ: Промовисање аматерског спорта и здравог начина живота, као и омасовљење бављења спортским активностима за особе женског пола
Реализација: У складу са имплементацијом „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула – Ниш са Акционим планом 2017.-2021. године“, у оквиру реализације пројекта „Промоција успешних аматерских спортисткиња у 2019. години“  и Јавног позива упућеног свим спортским клубовима са територије Општине Палилула, а на основу предлога комисије за спровођење јавног позива и Одлуке Председника ГО Палилула о избору кандидаткиња које испуњавају услове и критеријуме из Јавног позива, ГРАДСКА ОПШТИНА ПАЛИЛУЛА је наградила 5 најуспешнијих аматерских спортисткиња са њене територије. Награде  (2 мајице, 2 поло мајице, комплет тренерки и прслук) су свечано додељене спортисткињама 24.6.2019. у сали НКЦ-а.
4. Пројекат: „Промоција успешних ученица основних и средњих школа – САД ЈЕ ЧАС ЗА НАС“ (јун)
Циљ: Промовисање равномерног образовање полова и подстицај образовању код особа женског пола
Реализација: У оквиру реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула – Ниш са Акционим планом 2017.-2021. године“ и пројекта „Промоција успешних ученица основних и средњих школа – „САД ЈЕ ЧАС ЗА НАС“, а у циљу подстицаја равномерног образовања полова, Градска општина Палилула је на основу предлога наставничких већа и директора школа, наградила 10 најуспешнијих ученица из основних и средњих школа са њене територије (7 из основних и 3 из средњих школа). 

Критеријуми за основне школе:

Предложена ученица из основне школе може бити ученица од 5-8 разреда, талентована, успешна у школским и ваншколским активностима (такмичења, првенства ...) и са одличним успехом.

Критеријуми за средње школе:

Предложена ученица из средње школе може бити ученица од 1-4 разреда, талентована, успешна у школским и ваншколским активностима (такмичења, првенства ...) и са одличним успехом.

Уручење награда, таблет Huawei Media Pad T3, од стране руководства Градске општине Палилула, за 10 најуспешнијих ученица, је обављено 26.6.2019. у сали НКЦ-а.
5. Пројекат: Подршка самохраним родитељима (септембар)

Циљ: Пружање помоћи самохраним родитељима са школском децом
Реализација: Обезбеђен је и 6.9.2019. у сали НКЦ-а (Нишки културни центар) подељен школски прибор за 20-оро деце школског узраста из породица самохраних родитеља који су материјално угрожени, а селекцију је обавио Центар за социјални рад „Свети Сава“ Ниш. Школски прибор је садржао: школски ранац, свеске, перницу са прибором са писање, бојицама и фломастерима, украсну фасциклу, фломастере, дрвене бојице, воштане бојице, водене бојице, темпере и блок бр. 5. Реализација овог пројекта се може сматрати и као мера популационе политика, односно као допринос побољшању квалитета живота деце и самохраних родитеља.
6. Пројекат: Едукација на тему насиља у породици/партнерском односу школске деце и младих (новембар)
Циљ: Подизање нивоа свести деце и младих  школског узраста о насиљу у породици/партнерском односу

Реализација: У оквиру реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула – Ниш са Акционим планом 2017.-2021. године“, пројекта „Едукација школске деце и младих на тему насиља у породици/партнерском односу“, Градска општина Палилула је организовала трибину на тему „Вршњачко насиље и насиље у породици/партнерском односу“.
Трибина је одржана у уторак 26.11.2019. године, са почетком у 12.00 сати, у сали Нишког културног центра – НКЦ, Станоја Бунушевца бб.
Укупан број учесника трибине је био преко 70, а учесници трибине су били представници Центра за социјални рад „Свети Сава“ Ниш, Министарства унутрашњих послова Полицијске управе Ниш, Сигурне куће Ниш, као и представници школа са територије Општине Палилула, стручних служби и ђачких парламената.

7. Пројекат: Промоција успешних уметница и ствараоца у области културе (децембар)
Циљ: Подстицај и промовисање културног и уметничког стваралаштва

Реализација: У оквиру реализације овог пројеката, одржана је изложба радова 6 студенткиња Факултета уметности у Нишу у холу Нишког културног центра НКЦ, као и мини концерт квартета „Алегро“ Нишког симфонијског оркестра у малој сали НКЦ-а. Укупан број посетилаца изложбе и концерта је био преко 60. Том приликом су уједно уручене захвалнице свих организацијама, иннституцијама и појединцима који су узели учешће и допринели реализацији пројеката „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула – Ниш са Акционим планом 2017.-2021. године“.

2.3.3. Извештај о раду Већа Градске општине Палилула
ЈАНУАР МЕСЕЦ
Одржана 91. седница Већа Градске општине Палилула дана 04.01.2019. године са 4 тачке дненевног реда:
1. Усвајање записника са 90. телефонске седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Усвајање Oдлуке о расписивању Јавног конкурса за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за 2019. годину за пројекте  из области културе од значаја за Градску општину Палилула;

3. Доношење Решења о одобравању финансијске помоћи Гордани Ђорђевић супрузи преминулог Властимира Ђорђевића у саобраћајној несрећи у Доњем Међурову;

4. Текућа питања.

Извршена је припрема седнице (достављани су материјали, сачињен је и достављен Позив за седницу члановима Већа и обрађен Записник).
Одржана 92 седница Већа Градске општине Палилула дана 11.01.2019. године са 3 тачке дненевног реда:

1. Усвајање записника са 91. седнице Већа;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину;

3. Текућа питања.

Одржана 93 седница Већа Градске општине Палилула дана 14.01.2019. године са три тачке дненевног реда:

1. Усвајање записника са 92. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о захтевима Савета грађана са територије ГО Палилула.

3. Текућа питања.

Одржана 94 седница Већа Градске општине Палилула дана 18.01.2019. године са  пет тачки дневног реда:

1. Усвајање записника са 93. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Усвајање извештаја о извршењу буџета Градске општине Палилула за период од 01.01.2018. године до 31.12.2018. године;

3. Усвајање Решења о образовању радне групе за израду  Стартегије о развоју културе на територији  Градске општине Палилула;

4. Усвајање Oдлуке о расписивању Јавног конкурса за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за 2019. годину за програме  из области спорта од значаја за Градску општину Палилула;

5. Текућа питања.

Одржана 95 седница Већа Градске општине Палилула дана 31.01.2019. године са  пет тачки дневног реда:

1. Усвајање записника са 94. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину.

3. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Србијанке Сибиновић,

2) Захтев за финансијску помоћ Златимира Тасић,

3) Захтев за финансијску помоћ Славице Стојановић,

4) Захтев за финансијску помоћ Слободана Стојановић,

5) Захтев за финансијску помоћ Миљана Усковића

6) Захтев за финансијску помоћ Катарине Штулић,

7) Захтев за финансијску помоћ Александре Антић,

8) Захтев за финансијску помоћ Тијане Цветановић,

9) Захтев за финансијску помоћ  Марине Китић,

10) Захтев за финансијску помоћ Тамаре Јелић,

11) Захтев за финансијску помоћ Радмиле Рушитовић,

12) Захтев за финансијску помоћ Милоша Станојевића,

13) Захтев за финансијску помоћ Момчила Чоловић,

14) Захтев за финансијску помоћ Горана Ранђеловића,

15) Захтев за финансијску помоћ Јована Живковића,

16) Захтев за финансијску помоћ Данијеле Стојиљковић

17) Захтев за финансијску помоћ Слађане Стојковић,

18) Захтев за финансијску помоћ Љубодрага Митића,

19) Захтев за финансијску помоћ Славише Обрадовић,

20) Захтев за финансијску помоћ Иване Стојилковић,

21) Захтев за финансијску помоћ Добривоја Златановића,

22) Захтев за финансијску помоћ Саше Цекића,

23) Захтев за финансијску помоћ Игора Пешића,

24) Захтев за финансијску помоћ Гроздане Тодоровић,

25) Захтев за финансијску помоћ Весне Мирковић,

26) Захтев за финансијску помоћ Томислава Милетића,

27) Захтев за финансијску помоћ Благоја Поповић, 

28) Захтев за финансијску помоћ Десанке Ђорђевић,

29) Захтев за финансијску помоћ Анђелке Живковски,

30) Захтев за финансијску помоћ Смиљке Цветковић,

31) Захтев за финансијску помоћ Радице Нешковић,

32) Захтев за финансијску помоћ Десанке Антанасковић,

33) Захтев за финансијску помоћ Анђелке Ђенић,

34) Захтев за финансијску помоћ Салије Ајдаревић,

35) Захтев за финансијску помоћ Даниjeле Стојиљковић,

36) Захтев за финансијску помоћ Милијане Петровић,

37) Захтев за финансијску помоћ Малине Дончић,

38) Захтев за финансијску помоћ Мирољуба Манић.

4. Доношење Закључка о одређивању области прописане Статутом Градске општине Палилула које реализују удружења а која су од јавног интереса;

5. Текућа питања.    

ФЕБРУАР МЕСЕЦ
Одржана 96 седница Већа Градске општине Палилула дана 07.02.2019. године са  пет тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 95. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Доношење Правилника о измени правилника о начину и поступку остваривања права на доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за програме  из области спорта од значаја за Градску општину Палилула и Град Ниш;

3. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Маје Ћирковић

2)  Захтев за финансијску помоћ Милојевић Олге

3) Захтев за финансијску помоћ Рајковић Гордане

4) Захтев за финансијску помоћ Трифуновић Петковић Драгане

5) Захтев за финансијску помоћ Јаничковић Јеле

6) Захтев за финансијску помоћ Станковић Гордане

7) Захтев за финансијску помоћ Ђорђевић Славољуба

8) Захтев за финансијску помоћ Поповић Ивана

9) Захтев за финансијску помоћ Нејков Марије 

10) Захтев за финансијску помоћ Савић Катице 

11) Захтев за финансијску помоћ Радичевић Дејана 

12) Захтев за финансијску помоћ Цакић Миодрага  

13) Захтев за финансијску помоћ Крстић Биљане

14) Захтев за финансијску помоћ Дуброја Мире

15) Захтев за финансијску помоћ Стојановић Звонимира

4. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области спорта за 2019. годину;

5. Текућа питања.

Одржана 97 седница Већа Градске општине Палилула дана 19.02.2019. године са  шест тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 96. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Доношење Oдлуке о изменама и допунама  одлуке о оснивању савета за запошљавање Градске општине Палилула;

3. Доношење Одлуке о усвајању локалног акционог плана за запошљавање за 2019. годину;

4. Доношење Правилника о начину суфинансирања и финансирања пројеката, програма од јавног инетереса Градске општине Палилула;

5. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Живановић Дамира

2) Захтев за финансијску помоћ Јашаревић Тање 

3) Захтев за финансијску помоћ Стефанов Бојан 

4) Захтев за финансијску помоћ Станковић Снежана 

5) Захтев за финансијску помоћ Младеновић Даринка 

6) Захтев за финансијску помоћ Браловић Славољуба 

7) Захтев за финансијску помоћ Петровић Драгана 

8) Захтев за финансијску помоћ Селим Сарбије 

9) Захтев за финанијску помоћ Величковић Славише 

10) Захтев за финансијску помоћ Младеновић Радоице

11) Захтев за финансијску помоћ Митровић Слободана

6. Текућа питања.  
МАРТ МЕСЕЦ
Одржана 98 седница Већа Градске општине Палилула дана 11.03.2019. године са 6 тачки дневног ред. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 97. седнице Већа;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину;

3. Доношење Решења о утврђивању предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2019. годину са изменом и допуном Кадровског  плана Управе Градске општине Палилула за 2019 годину;

4. Одлучивање о захтеву за једнократну новчану помоћ Радослава Лазаревића;

5. Доношење одлуке о расписивању јавног позива за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула  за 2019 годину за програме који су од јавног интереса за  Градску општину Палилула

6. Текућа питања.

Одржана 99 седница Већа Градске општине Палилула дана 15.03.2019. године са 3 тачке дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 98. седнице Већа;

2. Одлучивање о захтевима за једнократну новчану помоћ:

1) Бисерке Јанковић из Ниша;

2) Славише Башовић из Ниша;

3) Снежане Војиновић из Ниша.

3. Текућа питања.

Одржана 19. седница Скупштине ГО Палилула дана 18.03.2019. године са 5 тачки дненвног реда. 

1. Усвајање записника са 18. седнице Скупштине Градске општине Палилула;

2. Доношење Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету за 2019. годину са изменом и допуном Кадровског плана Управе Градске општине Палилула за 2019. годину;

3. Давање претходног мишљења на предлог Програма уређивања грађевиснког земљишта и изградње Града Ниша са финансијским планом за 2019. годину;

4. Давање претходног мишљења на предлог Програма развоја Града Ниша за 2019. годину;

5. Одборничка питања и иницијативе.

Одржана 100 седница Већа Градске општине Палилула дана 22.03.2019. године са 5 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:
1. Усвајање записника са 99. седнице Већа;

2. Одлучивање о предлогу Комисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области спорта за 2019. годину;

3. Доношење Решења о формирању Комисије за спровођење поступка по конкурсу за доделу средстава за  пројекте од јавног интереса;

4. Одлучивање о захтевима за једнократну новчану помоћ:
1) Маје Стојановић,

2) Есмералде Мекић,

3) Шеназе Пауновић,

4) Зорана Ајеровић,

5) Мартина Бељуловић,

6) Наталије Етић,

7) Наташе Османовић,

8) Васа Османовић,

9) Зорана Бељуловић,

10) Саше Алиловић,

11) Драгише Станковић,

12) Сање Живковић,

13) Милинка Петронијевић,

14) Саше Митић,

15) Ивана Вукић,

16) Ивице Ђурђановић.

5. Текућа питања.
АПРИЛ МЕСЕЦ
Одржана 101 седница Већа Градске општине Палилула дана 03.04.2019. године са 13 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 100. седнице Већа;

2. Доношење Одлуке о приступању Трећој  измени Статута Градске општине Палилула;

3. Доношење Решења о образовању Радне групе која ће  радити на припреми Треће измене Статута Градске општине Палилула;

4. Усвајање извештаја о раду Начелника Управе Градске општине Палилула;

5. Доношење Правилника о организацији и систематизацији радних места у Управи Градске општине Палилула;

6. Доношење Закључка о давању мишљења на Предлог измена и допуна  Програма уређивања грађевинског земљишта и изградње Града Ниша са финансијским планом за 2019. годину; 

7. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину;

8. Доношење Правилника о додели средстава из буџета Градске општине Палилула за помоћ у одржавању основних школа и дечијих вртића на територији Градске општине Палилула;

9. Доношење  Решења о формирању комисије за спровођење поступка о додели средстава из буџета Градске општине за помоћ у одржавању основних школа и дечијих вртића на територији Градске општине Палилула;

10. Усвајање Oдлуке о расписивању Јавног конкурса за доделу средстава из буџета буџета Градске општине Палилула за помоћ у одржавању основних школа и дечијих вртића на територији Градске општине Палилула;

11. Одлучивање о захтеву Канцеларије за младе; 

12. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Метић Зорана

2) Захтев за финансијску помоћ Усеиновић Јаворке

3) Захтев за финансијску помоћ Величковић Мирослава

4) Захтев за финансијскуку помоћ Бодирога Велимира

5) Захтев за финансијскуку помоћ Голубовић Љиљане

6) Захтев за финансијску помоћ Костић Зорана

7) Захтев за финансијску помоћ Хаџи - Млаџић Тања

8) Захтев за финансисјку помоћ Лазић Братиславе.

13. Текућа питања.
Одржана 102 седница Већа Градске општине Палилула дана 05.04.2019. године са 5 тачки.  Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 101. седнице Већа;

2. Доношење Закључка  о учешћу на 20. Међународном сајму туризма у Нишу који се одржава у периоду од 18.04-20.04.2019;

3. Донешење Закључка о уступању старих компјутера Градске општине Палилула амбулантама Дома здравља Ниш које се налазе на сеоском подручју;

4. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Милосавке Јовановић,

2) Захтев за финансијску помоћ Зорице Петровић,

3) Захтев за финансијску помоћ Вера Шаренац,

4) Захтев за финанисијску помоћ Љубице Димић

5. Текућа питања.
Одржана 103 седница Већа Градске општине Палилула дана 15.04.2019. године са 5 тачки. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 102. седнице Већа;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области спорта за 2019. годину;

3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте од јавног интереса за 2019. годину;

4. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Љубице Стевић,

2) Захтев за финансијску помоћ  Марије Митић,

3) Захтев за финансијску помоћ   Сање Митровић,

4) Захтев за финанисијску помоћ Сање Авдић,

5) Захтев за финансијску помоћ Османа Сулејмановића.

5. Текућа питања.
Одржана 20 седница Скупштине ГО Палилула дана 16.04.2019. године са пет тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:
1. Усвајање записника са 19. седнице Скупштине Градске општине Палилула;

2. Давање претходног мишљења на предлог измена и допуна Програма уређивања грађевиснког земљишта и изградње Града Ниша са финансијским планом за 2019. годину;

3. Доношење Одлуке о приступању Трећој измени Статута Градске општине Палилула;

4. Одговори на одборничка питања и иницијативе.

5. Одборничка питања и иницијативе.

Одржана 104 седница Већа Градске општине Палилула дана 18.04.2019. године са 3 тачке дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 103. седнице Већа;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину;

3. Текућа питања.

Одржана 105 седница Већа Градске општине Палилула дана 25.04.2019. године са 5 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 104. седнице Већа;

2. Доношење Одлуке о давању на коришћење службених мобилних телефона изабраним, постављеним и запосленим лицима у Градској општини Палилула;

3. Доношење Закључка о додели интернет пакета;

4. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Благојевић Ђорђа,

2) Захтев за финансијску помоћ  Савић Марине,

3) Захтев за финансијску помоћ  Крстић Милоша,

4) Захтев за финансијску помоћ Мустафић Сретен.

5. Текућа питања.
МАЈ МЕСЕЦ
Одржана 106 седница Већа Градске општине Палилула дана 17.05.2019. године са 6 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:
1. Усвајање записника са 105. седнице Већа;

2. Доношење  Решења о утврђивању предлога Одлуке о завршном рачуну Градске општине Палилула за 2018. годину;

3. Донешење Закључка о утврђивању које су радње потребне да би се скејт парк у ОШ ''Бранко Миљковић'', привео намени;

4. Доношење Решења о давању сагласности на Правилник о измени и допуни правилника о звањима, занимањима и платама запослених у Управи Градске општине Палилула; 

5. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Младена Жикић 

2) Мирослава Перић

3) Шевкета Исмаиловић

4) Стојана Марковић 

5) Саше Бакић 

6) Тахира Балић 

7) Драгана Живић 

8) Дејана Цекић 

9) Зорана Миленковић 

10) Радинке Игић 

11) Владимира Анђелковић 

12) Синише Вукић 

13) Гроздане Тодоровић 

14) Верице Ракочевић 

15) Слађане Ранђеловић 

16) Снежане Михајловић 

17) Зорана Јанковић 

18) Ленчо Ангелов 

19) Зорице Савић 

20) Томислава Милетић 

21) Саше Живковић 

22) Ненада Стефановић 

23) Дејана Ранђеловић 

24) СоњаеЖивковић 

25) Ивана Цветановић

26) Љубинке Пешић 

27) Сање Живковић 

28) Александра Миленковић

29) Раде Бељуловића 

30) Габријеле Костић.

6. Текућа питања.
Одржана 107 седница Већа Градске општине Палилула дана 31.05.2019. године са 8 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 106. седнице Већа;

2. Утврђивање радне верзије предлога Одлуке о трећој измени Статута Градске општине Палилула;

3. Доношење Решења о спровођењу јавне расправе поводом  Одлуке о трећој измени Статута Градске општине Палилула.

4. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте од јавног интереса за 2019. годину;

5. Доношење Закључка о давању  претходног мишљења на  План детаљне регулације подручја за блок омеђан Улицама Триглавска, Ђорђе Крстића, Авалска и Душана Поповића у обухвату ПГР подручја градске општине Палилула – друга фаза;

6. Доношење Одлуке  o додељивању поклона ученицима генерације из основних школа са територије Градске општине Палилула;

7. Доношење Одлуке о куповини 10 таблета рачунара  за поклон најуспешнијим ученицама  из основних школа и средњих школа  са територије Градске општине Палилула;

8. Текућа питања.

ЈУН МЕСЕЦ
Одржана 108 седница Већа Градске општине Палилула дана 11.06.2019. године са 3 тачке дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 107. седнице Већа;

2. Доношење  решења о утврђивању предлога Одлуке о трећој измени Статута Градске општине Палилула;

3. Текућа питања.  

Одржана 21. седница Скупштине ГО Палилула дана 11.06.2019. године са 6 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 20. седнице Скупштине Градске општине Палилула;

2. Давање претходног мишљења на План детаљне регулације подручја за блок омеђан Улицама Триглавска, Ђорђе Крстића, Авалска и Душана Поповића у обухвату ПГР подручја градске општине Палилула – друга фаза;

3. Доношење Одлуке о трећој измени статута Градске општине Палилула;

4. Доношење Одлуке о завршном рачуну буџета Градске општине Палилула за 2018. годину;

5. Одговори на одборничка питања;

6. Одборничка питања и иницијативе.

Одржана 109 седница Већа Градске општине Палилула дана 20.06.2019. године са 6 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 108. седнице Већа;

2. Доношење Одлуке о куповини 5 комплета спортске опреме од текстила за за потребе пројеката „Промоција успешних аматерских спортискиња“, најуспешнијим спортискињама  са територије Градске општине Палилула;

3. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Горице Пејовић 

2) Ивана Митић

3) Синише Аћимовић

4) Вердане Кадри

5) Ане Велимировић

6) Бојана Горчића

7) Весне Голубовић

8) Валентине Димитријевић

9) Мирјане Пешић 

10) Гордане Петковић 

11) Гордане Ђорђевић

12) Слободана Радивојевића

13) Драгана Ћенића 

14) Бојана Ристића 

15) Мирјане Тасковић

16) Анифе Бељуловић 

17) Весна Цветковић

4. Одлучивање о захтеву Илић Срђана;

5. Доношење решења о учешћу удружења рекреативних риболоваца ''ЕCO FISHINING’’ на моравској регати;

6. Текућа питања.

ЈУЛ МЕСЕЦ
Одржана 110 седница Већа Градске општине Палилула дана 02.07.2019. године са 7 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 109. седнице Већа;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте од јавног интереса за 2019. годину;


3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за  спровођење конкурса за доделу средстава за помоћ у одржавању основних школа и дечијих вртића;

4. Доношење Закључка о набавци два тримера и једне косачице;

5. Доношење Закључка о набавци и инсталирању  противпровалног система, система видео надзора и услуга физичко-техничког обезбеђења  са обиласком објекта;

6. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Дајане Илић 

2) Ненадa Стефановић 

3) Драгане Стојковић 

4) Драгана Младеновић 

5) Велизара Крстић 

6) Драгиша Стојковић 

7) Драгослава Стаменковић 

8) Љиљане Војиновић 

9) Драгане Трифоуновић Петковић 

10) Славице Перишић 

11) Љубинке Тошић 

12) Ивана Стевић 

13) Дејана Илић 

14) Дејана Живић 

15) Тање Мијајловић 

16) Данијелае Николић Пешић 

17) Милоша Цојић 

18) Александра Оцокољић 

19) Марине Требељевац

7. Текућа питања.  
Одржана 111 седница Већа Градске општине Палилула дана 11.07.2019. године са 5 тачки.
1. Усвајање записника са 110. седнице Већа

2. Одлучивање о захтеву Канцеларије за младе;

3. Информација о набавци два тримера и једне косачице;

4. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Драгана Аксића

2) Хранислава Тасић

3) Миросинке Арсић

4) Весне Раденковић,

5) Дуброје Станко,

6) Валентине Милијић,

7) Марине Антић,

8) Лазара Сцхмитт,

9) Кристине Милојевић,

10) Славољуба Ранђеловића

5. Текућа питања.  
Одржана 112 седница Већа Градске општине Палилула дана 19.07.2019. године са 5 тачки.

1. Усвајање записника са 111. седнице Већа;

2. Усвајање извештаја о извршењу буџета Градске општине Палилула за период од 01.01.2019. године до 30.06.2019. године;

3. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Ксеније Ђорђевић,

2) Миљана Усковић,

3) Снежане Вакић,

4) Искре Страхињић Стојковић,

5) Горана Костић.

4. Одлучивање о предлозима Комисије за културу Градске општине Палилула;

5. Текућа питања.  

Одржана 113 седница Већа Градске општине Палилула дана 25.07.2019. године са 4 тачке дневног реда.

1. Усвајање записника са 112. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Усвајање Oдлуке о расписивању Јавног конкурса за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за 2019. годину за програме  из области спорта од значаја за Градску општину Палилула;

3. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ:

1) Александре Живановић,

2) Иване Цветковић,

3) Драгане Манасијевић,

4) Споменке Маринковић,

5) Марине Башић,

6) Душана Михајловића,

7) Адријане Јовановић,

8) Филипа Филиповића,

9) Драгана Петровића,

10) Радице Нешковић.

4. Текућа питања.    
Одржана 114 седница Већа Градске општине Палилула дана 31.07.2019. године са 5 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 113. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области спорта за 2019. годину;

3. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Радосављевић Горана 

2) Захтев за финансијску помоћ Спасић Зорана

3) Захтев за финансијску помоћ Тошић Петра

4) Захтев за финансијску помоћ Ћирић Емилијана

5) Захтев за финансијску помоћ Хусеина Дениса

6) Захтев за финансијску помоћ Станковић Славољуба

7) Захтев за финансијску помоћТасић Младена

8) Захтев за финансијску помоћ Благојевић Горана.

4. Доношење Закључка о набавци ПВЦ улазних врата;

5. Текућа питања.

АВГУСТ МЕСЕЦ
Одржана 115 седница Већа Градске општине Палилула дана 08.08.2019. године са 4 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 114. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за  спровођење конкурса за доделу средстава за помоћ у одржавању основних школа и дечијих вртића;

3. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Александра Јовановић 

2) Захтев за финансијску помоћ Срђана Тодоровић 

3) Захтев за финансијску помоћ Вукана Ранђеловић 

4) Захтев за финансијску помоћ Драгослава Стојковић 

5) Захтев за финансијску помоћ Мирјане Шурлан 

6) Захтев  за финансијску помоћ Зорана Милојевић 

7) Захтев за финансијску помоћ Ненада Драгичевић 

8) Захтев за финансијску помоћ Марије Јовановић 

9) Захтев за финансијску помоћ Зорана Пауновић 

10) Захтев за финансијску помоћ Ане Усковић 

11) Захтев за финансијску помоћ Фатиме Ибраимовић 

12) Захтев за финансијску помоћ Алисе Сулејмановић 

13) Захтев за финансијску помоћ Мирјане Миленковић

14) Захтев за финансијску помоћ Данијела Илић.

4. Текућа питања.  
Одржана 116 седница Већа Градске општине Палилула дана 14.08.2019. године са 5 тачки дневног реда. Након завршетка седнице извршена је правно техничка обрада аката и то:

1. Усвајање записника са 115. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте од јавног интереса за 2019. годину;

3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за програме из области спорта од значаја за Градску општину Палилула 2019. годину;

4. Доношење Закључка о расписивању Јавног позива за ангажовање агенције за чишћење;

5. Текућа питања.  

Одржана 117 седница Већа Градске општине Палилула дана 22.08.2019. године са 7 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 116. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Доношење Закључка о покретању поступка за набавку школског прибора за  ђаке прваке са територије ГО Палилула;

3. Доношење Закључка о покретању поступка за набавку школског прибора за 20 ученика основних школа са територије градске општине Палилула по пројекту Скупштине ГОП „Помоћ самохраним родитељима“;

4. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог програма о изменама и допунама Програма уређивања грађевинског земљишта и изградње са финасијским планом за 2019. годину; 

5. Одлучивање о захтевима за једнократну финансијску помоћ, лицима којима је оштећена имовина услед невремена у току јула 2019.године;
1) Славка Костића;

2) Жарка Рајковића

3) Миљана Костића

4) Братислава Стевановића

6. Текућа питања.  
Одржана 118 седница Већа Градске општине Палилула дана 30.08.2019. године са 3 тачке дневног реда.

1. Усвајање записника са 117. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Доношење Закључка о извршењу уплате по прекршајном налогу број  7-3607/19 Министарства унутрашњих послова Републике Србије ,Дирекције полиције, Полицијске управе за град Београд, Управа саобраћајне полиције, Одељења за обраду и расветљавање прекршаја у саобраћају;

3. Текућа питања.

Одржана119 седница Већа Градске општине Палилула дана 12.09.2019. године са 6 тачки дневног реда.
1. Усвајање записника са 118. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о решењу Управног суда у Нишу број II – 4Y.13430/18 od 31.07.2019. године; 

3. Доношење решења о укидању решења комуналног инспектора број: 351-13/19-04/4 од  године 11.02.2019. године;

4. Одлучивање о захтеву Канцеларије за младе;

5. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Драгољуба Јовановић;

2) Захтев за финансијску помоћ Шерије Пауновић;

3) Захтев за финансијску помоћ Велике Ризовски;

4) Захтев за финансијку помоћ Сабине Илић;

5) Захтев за финансијску помоћ Цвете Петронијевић;

6) Захтев за финансијску помоћ Мариоле Петровић;

7) Захтев за финансијску помоћ Марине Живковић;

8) Захтев за финансијку помоћ Татјане Томашевић;

9) Захтев за финансијку помоћ Ибадета Јашаревић;

10) Захтев за финансијску помоћ Јелене Веселиновић;

11) Захтев за финансијску помоћ Бранка Стошића;

12) Захтев за финансијску помоћ Давора Митровића;

13) Захтев за финансијску помоћ Слађане Димитријевић;

14) Захтев за финансијску помоћ Назмије Мисимовић;

15) Захтев за финансијску помоћ Данице Тохољ;

16) Захтев за финансијску помоћ Драгице Димитријевић;

17) Захтев за финансијску помоћ Славице Златковић;

6. Текућа питања.  
Одржана 120 седница Већа Градске општине Палилула дана 25.09.2019. године са 8 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 119. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о жалби Драгана Живковића и Миљенка Николића из Ниша на решење комуналног инспректора Градске општине Палилула број 355-220/19-04/4 од 24.07.2019. год.

3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте и програме који се односе на одржавање основних школа и дечијих вртића од јавног интереса за 2019. годину;

4. Доношење одлуке о расписивању јавног позива за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула  за 2019 годину за програме који су од јавног интереса за  Градску општину Палилула;

5. Одлучивање о молби ОШ ''Десанке Максимовић'' из Чокота;

6. Одлучивање о молби Српске православне  цркве из Ниша;

7. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Анита Живковић

2) Захтев за финансијску помоћ Слађане Стошић

3) Захтев за финансијку помоћ Младена Станковић

4) Захтев за финансијску помоћ Драгане Малићевић

5) Захтев за финансијску помоћ Маје Миладиновић

6) Захтев за финансијску помоћ Тијане Јовановић

7) Захтев за финансијку помоћ Небојше Цветковић

8) Захтев за финансијку помоћ Миодрага Цакића

9) Захтев за финансијску помоћ Божидара Миленковића

10) Захтев за финансијску помоћ Виолете Петровић

11) Захтев за финансијску помоћ Живадина Салијевића.

8. Текућа питања.
ОКТОБАР МЕСЕЦ
Одржана 121 седница Већа Градске општине Палилула дана 02.10.2019. године са 5 тачки.  

1. Усвајање записника са 120. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте од јавног интереса за 2019. годину;

3. Доношење закључка о набавци штампача  Градске општине Палилула;

4. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ  Стевана Митић 

2) Захтев за финансијску помоћ  Радица Ристић 

3) Захтев за финансијску помоћ  Мирољуб Манић 

4) Захтев за финансијску помоћ  Нинослав Цонић 

5) Захтев за финансијску помоћ  Биљана Стевановић 

6) Захтев за финансијску помоћ  Јадранка Миљковић

7) Захтев за финансијску помоћ Велике Поповић

8) Захтев за финансијску помоћ Данијеле Томић:

5. Текућа питања.
Одржана 122 седница Већа Градске општине Палилула дана 09.10.2019. године са 3 тачке дневног реда.

1. Усвајање записника са 121. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте и програме који се односе програме и пројекте од јавног интереса за 2019. годину;

3. Текућа питања.

Одржана 123 седница Већа Градске општине Палилула дана 11.10.2019. године са 4  тачке дневног реда.

1. Усвајање записника са 122. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Доношење решења о  усвајању Извештаја о извршењу буџета Градске општине Палилула за период 01.01.2019 – 30.09.2019. године;

3. Доношење решења о утврђивању Одлуке о изменама одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2019. годину;

4. Текућа питања.

Одржана 124 седница Већа Градске општине Палилула дана 23.10.2019. године са 4 тачке.

1. Усвајање записника са 123. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Усвајање Oдлуке о расписивању трећег Јавног конкурса за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за 2019. годину за програме  из области спорта од значаја за Градску општину Палилула;

3. Усвајање Oдлуке о расписивању другог Јавног конкурса за доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за 2019. годину за програме  из области културе од значаја за Градску општину Палилула;

4. Текућа питања.

НОВЕМБАР МЕСЕЦ
Одржана 125 седница Већа Градске општине Палилула дана 04.11.2019. године са 9 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 124. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Oдлучивање о жалби Часлава Живковића из насеља Паси Пољана на решење комуналног иснпектора број 355-486/19-04/4 од 11.09.2019. год.

3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области спорта за 2019. годину;

4. Одлучивање о захтеву Канцеларије за младе Градске општине Палилула;

5. Доношење Решења о разрешењу члана Савета грађана МК Делијски Вис Рајка Филиповића;

6. Доношење Решења о именовању члана Савета грађана МК Делијски Вис Милинка Петронијевића;

7. Доношење решења о именовању новог члана Комисије која одлучује о програмима и пројектима из области културе;

8. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Тодоровић Данице

2) Захтев за финансијску помоћ Цветановић Саше

3) Захтев за финансијску помоћ Ђорђевић Љубице

4) Захтев за финансијску помоћ Ранђеловић Ђорђа

5) Захтев за финансијску помоћ Ранђеловић Весне.

9. Текућа питања.  
Одржана 126 седница Већа Градске општине Палилула дана 15.11.2019. године са 6 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 125. седнице Већа Градске општине Палилула; 

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину;

3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте од јавног интереса за 2019. годину;

4. Одлучивање о захтеву Савеза Нишких глумаца;

5. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Дијане Стефанов;

2) Захтев за финансијску помоћ Драгана Милојковића;

3) Захтев за финансијску помоћ Градимира Гаврића;

4) Захтев за финансијску помоћ Александрe Вучић;

5) Захтев за финансијску помоћ Снежане Војиновић;

6) Захтев за финансијску помоћ Ђорђа Благојевића;

7) Захтев за финансијску помоћ Виолете Миленковић;

8) Захтев за финансијску помоћ Иване Митић;

9) Захтев за финансијску помоћ Весне Митић;

10) Захтев за финансијску помоћ Небојше Митића;

11) Захтев за финансијску помоћ Марине Јелисавчић;

12) Захтев за финансијску помоћ Алексндре Ристић;

13) Захтев за финансијску помоћ Драги Несторовића;

14) Захтев за финансијску помоћ Наташе Стојановић;

15) Захтев за финансијску помоћ Милице Дробњак;

16) Захтев за финансијску помоћ Милоша Адамовића

6. Текућа питања.  
Одржана 127 седница Већа Градске општине Палилула дана 18.11.2019. године са 3 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 126. седнице Већа Градске општине Палилула; 

2. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на пете измене и допуне плана генералне регулације подручја Градске општине Палилула – прва фаза;

3. Текућа питања.

ДЕЦЕМБАР МЕСЕЦ
Одржана 128 седница Већа Градске општине Палилула дана 02.12.2019. године са 4 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 127. седнице Већа Градске општине Палилула; 

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте из области културе за 2019. годину;

3. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за  доделу средстава за пројекте из области спорта за 2019. годину;

4. Текућа питања.

Одржана 129 седница Већа Градске општине Палилула дана 10.12.2019. године са 20 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 128. седнице Већа Градске општине Палилула; 

2. Доношење Решења о утврђивању Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2019. годину. 

3. Доношење Решења о утврђивању Одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2020. годину са Кадровским планом Управе Градске општине Палилула за 2020 годину;

4. Доношење Закључка о плаћању издавање сертификата/картице C категорије на име запослених (возача) у Управи Градске општине Палилула.

5. Доношење Закључка о додељивању новогодишњих поклона деци запослених у Градској општини Палилула;

6. Доношење Закључка о давању  претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Дирекција за јавни превоз Града Ниша за 2020. годину'';

7. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈП ''Завода за урбанизам''  за 2020 годину;

8. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Горица'' за 2020 годину;

9. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈП ''НИШСТАН'' за 2020 годину;

10. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Обједињене наплата''  за 2020 годину;

11. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Паркинг сервиса'' за 2020 годину;

12. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Meдиана'' за 2020 годину;

13. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Градске топлане'' за 2020 годину;

14. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП ''Наиссуса'' за 2020 годину;

15. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈКП за пијачне услуге ''Тржнице'' за 2020. годину;

16. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈП ''Дирекције за изградњу града Ниша'' за 2020. годину;

17. Доношење Закључка о давању претходног мишљења на предлог Програма пословања ЈП ''Градске стамбене агенције'' за 2020. годину;

18. Одлучивање о захтевима за  једнократну финансијску помоћ:

1) Захтев за финансијску помоћ Весне Мирковић;

2) Захтев за финансијску помоћ Слободана Петровић;

3) Захтев за финансијску помоћ Ивана Пејић;

4) Захтев за финансијску помоћ Гордане Миленковић;

5) Захтев за финансијску помоћ Слободана Стојановић;

6) Захтев за финансијску помоћ Бранка Савића;

7) Захтев за финансијску помоћ Драгане Алитовић;

8) Захтев за финансијку помоћ Сузане Раденковић;

9) Захтев за финансијску помоћ Драгице Анђелковић;

10) Захтев за финансијску помоћ Ранка Радовановића;

11) Захтев за финансијску помоћ  Златомира Тасића;

12) Захтев за финансијску помоћ Владимира Ћирић;

13) Захтев за финансијску помоћ Љиљане Томовић;

14) Захтев за финансијску помоћ Вере Крстић;

15) Захтев за финансијску помоћ Драгана Јовановић;

16) Захтев за финансијску помоћ Зорана Радивојевића;

17) Захтев за финансијску помоћ Ирене Марн-Стојковић;

18) Захтев за финансијску помоћ Анђелке Живковски;

19) Захтев за финансијску помоћ Драгане Миљковић;

20) Захтев за финансијску помоћ Горана Спасић.

19. Доношење одлуке о одобровању пројеката из области спорта од значаја за Градску општину  Палилула за 2019. годину.

20. Текућа питања.

Одржана 130 седница Већа Градске општине Палилула дана 16.12.2019. године са 5 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 129. седнице Већа Градске општине Палилула;

2. Усвајање измењеног Програма пословања ЈКП „Наиссус“ за 2020. годину;

3. Доношење Закључка о давању мишљења на Предлог програма уређивања грађевинског земљишта и изградње Града Ниша са финансијским планом за 2020. годину

4. Доношење Закључка о давању мишљења Предлога програма развоја Града Ниша за 2020. годину;

5. Текућа питања

Одржана 131 седница Већа Градске општине Палилула дана 23.12.2019. године са 4 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 130. седнице Већа Градске општине Палилула; 

2. Доношење решења о повраћају авансно уплаћених средстава за потребе пројекта ''Промоција туристичких атракција кроз интерактивне изложбе културно-историјског наслеђа кроз програм прекограничне сарадње''; 

3. Разматрање Извештаја Жалбене комисије Градске општине Палилула за 2019. годину.

4. Текућа питања.

Одржана 132 седница Већа Градске општине Палилула дана 26.12.2019. године са 6 тачки дневног реда.

1. Усвајање записника са 131. седнице Већа Градске општине Палилула; 

2. Одлучивање о предлогу Kомисије Градске општине Палилула за доделу средстава за пројекте и програме који се односе на одржавање основних школа и дечијих вртића  за 2019. годину;

3. Доношење Закључка за куповину два комплета одела за запосленог на радном месту: ''Оператор у протоколу'';

4. Доношење Закључка о поправци – инвестиционом одржавању хлоринаторских станица у четири сеоска водовода Вукманово, Бербатово, Габровац и Доње Власе;

5. Доношење Закључка о емитовању новогодишње честитке на четири телевизијске станице у линеарном износу;

6. Текућа питања.

2.3.4. Извештај о раду Управе Градске општине Палилула
Делокруг рада Управе градске општине Палилула одређен је у складу са чланом 98 Статута града Ниша („Службени лист града Ниша“, бр. 88/2008), чланом 55 Статута градске општине Палилула („Службени лист града Ниша“, бр. 123/2008) и чланом 3 Одлуке о организацији Управе градске општине Палилула („Службени лист града Ниша“, бр. 17/2009) којом је образована Управа градске општине Палилула.
Одлуком о организацији Управе градске општине Палилула (''Службени лист града Ниша'', бр. 17/2009 и 71/12) утврђена је организација, делокруг, начин рада, начела за унутрашњу организацију, права и дужности из радних односа, као и друга питања од значаја за обављање послова Управе Градске општине Палилула, као органа градске општине.

Управа је образована као јединствен орган, којом руководи начелник.

У складу са делокругом рада, Управа градске општине Палилула:

· припрема нацрте прописа и других аката које доносе Скупштина и Веће градске општине;

· извршава одлуке и друге акте Скупштине, Председника и Већа градске општине;

· решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности градске општине;

· обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине градске општине у складу са одлуком Скупштине;

· извршава прописа града чије је спровођење поверено градској општини;

· обавља стручне и друге послове које утврди Скупштина, Председник и Веће градске општине.

Организација Управе је таква да омогућава ефикасно остваривање права и интереса грађана и функционисање ограна Градске општине.

Рад Управе је јаван, подложан критици грађана и јавној контроли.

Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи градске општине Палилула, у делу који се односи на унутрашњу организацију предвиђено је четири одсека и то:

1. Одсек за послове кабинета Председника градске општине,

2. Одсек за правне и заједничке послове,

3. Одсек за финансије, имовинско-правне и комуналне послове,

4. Одсек за привреду и локални развој.

Руководиоци одсека су шефови одсека.
2.3.4.1. Извештај одсека за послове Председника, Већа и Скупштине
У току 2019.године Одсек за послове Председника, Већа и Скупштине организовао је и пратио рад Председника Градске општине Палилула , а  у сарадњи са Одсеком за правне и заједничке послове и Одсеком за финансије, припремао и релаизовао седнице Већа и седнице Скупштине Градске општине Палилула.
Шеф Одсека за послове
Председника, Већа и Скупштине

Драган Терзић
АКТИВНОСТИ КОЈЕ СУ ОБЕЛЕЖИЛЕ РАД ОПШТИНЕ У 2017. ГОДИНИ

ИЗРАДА СТРУЧНИХ ПРОЈЕКАТА

По пројектним активностима општина Палилула је више година лидер у региону. Организовали смо добар тим пројект-менаџера са искуством у невладином сектору који редовно прати и имплементирају све врсте пројеката. "Програми прекограничне сарадње" ЕУ, Бугарска-Србија дали су нам могућност да унапредимо везе између локалних заједница, јачамо културну, социјалну и економску сарадњу, наравно и да промовишемо потенцијале општине Палилула у Региону. Остварили смо партнерства и пројекте са бугарским градовима Своге, Ћустендил, Бобов дол, Ихтиман, Ботевград, Берковица а пројектом „Промоција туристичких потенцијала кроз интерактивне изложбе културно – историјског наслеђа прекограничног региона“ 2016 године и са општином ПИРДОП.
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„ТУРИСТИЧКИ ПОТЕНЦИЈАЛИ“, културно-историјско наслеђе прекограничног региона

ПРОЈЕКАТ: “Промоција туристичких потенцијала кроз интерактивне изложбе културно – историјског наслеђа прекограничног региона“; Трајање: 12.месеци, 2016/2017; Финансијска подршка: Пројекат се остварује финансијским средствима INTERREG-ИПА Програма прекограничне сарадње Бугарска–Србија, а кофинансира из Инструмента за претприступну помоћ II (ИПА II фонд) Европске уније. Укупно вредност: 300.166 ЕУР (општини Пирдоп 168.588 ЕУР а Градској општини Палилула 131.577 ЕУР); Партнерска сарадња општине ПАЛИЛУЛА са општином ПИРДОП (Бугарска) 

Поводом почетка активности на новом пројекту: “Промоција туристичких потенцијала кроз интерактивне изложбе културно – историјског наслеђа прекограничног региона”, који се остварује у оквиру INTERREG - ИПА Програма прекограничне сарадње Бугарска – Србија, у Медиа и реформ центру Ниш, 16.12.2016. одржан је први састанак пројектних тимова: Градске општине Палилула Ниш и општине ПИРДОП (Република Бугарска) и конференција за новинаре. Општи циљ пројекта је да се развије јединствена и иновативана презентација туристичких потенцијала у општинама Пирдоп и Палилула. Ове две општине су богате локацијама културног значаја која могу постати основа за развој културног туризма на обе стране границе. О раду на пројекту и партнерској сарадњи две општине говорили су, Александар Ждрале, председник Градске општине Палилула Ниш, Ангел Геров, председник општине Пирдоп у Републици Бугарској, Костадин Костадинов, менаџер пројекта и Јовица Дамјановић, координатор пројекта у општини Палилула. Трајање пројекта је 12 месеци. Пројектни тимови радиће на развоју јединствене и иновативане презентације туристичких потенцијала у општинама Пирдоп и Палилула. Општине су богате локацијама културног значаја која могу постати основа за развој културног туризма на обе стране границе. Носилац пројекта је општина Пирдоп а партнер на пројекту Градска општина Палилула-Ниш.

ИНФОРМИСАЊЕ ГРАЂАНА

Након приватизације медија много се тога променило па и заинтересованост медијских кућа да прате активности у локалним заједницама. Углавном се све своди на комерцијалу. Јавни сервис недовољно прати „шта то ради грађанин“. Медији у Нишу углавно редовно прате наше активности и о томе извештавају грађане. Али то је недовољно да би се остварили и други захтеви у домену медијског образовања, васпитања, промоције локалних вредности, туристичких потенцијала и  привредних достигнућа у медијском простору Србије и Региона. Чинимо све да рад наше општине буде ВИДЉИВ-ТРАНСПАРЕНТАН. О нашим активностима редовно информишемо грађане и наше донаторе путем сајта (www.palilula.eu) и друштвених мрежа (facebook, twiter, youtube) као и путем локалних медија и организација цивилног друштва са којима постоје одговарајући уговори. У циљу остваривања медијске компоненте наших пројектних активности, наставили смо постојећу сарадњу са локалним медијима. Активност руководства Градске општине Палилула доступна је јавности у нашем летопису-информативном гласилу општине Палилула „Палилулске новине. У овој публикацији, која по правилу излази једном годишње, обухваћене су све активности и објављени најзначајнији догађаји у општини Палилула по областима. Редовна комуникација са грађанима и савремена размена информација, уз јасну визију развоја, допринели су да рад општине Палилула буде ВИДЉИВ. (Обрадио: Драган Видојковић)

2.3.4.2. Извештај о раду одсека за правне и заједничке послове  за 2019. годину
У току  2019. године Одсек је припремио и реализовао 38 седницa Већа Градске општине Палилула, 7 седница Скупштине градске општине Палилула. 

Припремљено је и правно технички обрађено 371 акат и то: Одлука 48,  260  Решењa,  38 Закључaка,  17 Мишљења, 4 Правилника и 1 Пословник.

Праћен је ток и рад седница Већа, Скупштине и вођени записници који су по закључењу седница обрађивани.

Након завршетка сваке седнице Скупштине градске општине урађен је пречишћени текст одлука, донета решења и закључци достављани су на даљу надлежност предлагачима, управама и службама града и др.

Пречишћени текстови донетих аката на седницама Скупштине достављани су ''Службеном листу града Ниша'' на објављивање.

За постављена одборничка питања и покретнуте иницијативе на седницама Скупштине градске општине у 2019. години тражени су одговори од надлежних органа, који су након њиховог добијања достављени одборницима.

Аудио записи свих седница Скупштине градске општине, сачувани  су на цд-дисковима, откуцани су, одштампани и чувају се у архиви Скупштине.

ЈАНУАР МЕСЕЦ
Одржане су пет седнице Већа ГО Палилула.
Редовно ажурирање табела за потребе Управе за трезор.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.01.2019-31.01.2019 год.имала укупно 10 словима (десет)  позива  и е-мејлова. Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у јануару месецу поднето је 3 захтева за пружање правне помоћи.

Предузимање радњи за регистрацију службених возила.

Израда решења из радно-правног статуса.

Израда уговора о делу.

Предузимање радњи на ажурирању информатора.

Пријава и одјава ангажованих по уговору о делу у Градској општини Палилула (фонд ПИО).

Поступање по захтевима за приступ информација од јавног значаја.

Сређивање службених гласника и службених листова.

ФЕБРУАР МЕСЕЦ

Одржане су две седнице Већа Градске општине Палилула.  

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Сређивање службених гласника и службених листова.


Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Сви корисници су добили повратне информације.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.02.2019-28.02.2019год.имала укупно 10 словима   (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у фебруару месецу  поднето је 14 захтева за пружање правне помоћи.
МАРТ МЕСЕЦ

Одржане су три седнице Већа Градске општине Палилула.

Одржана је 19. седница Скупштине.

Редовно ажурирање табела за потребе Управе за трезор,

Редовно сервисирање – замена тонера.

Редовно ажурирање Информатора о раду општине.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Сређивање службених гласника и службених листова.


Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.03.2019-31.03.2019 год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у марту месецу  поднето је 3 захтева за пружање правне помоћи.
АПРИЛ МЕСЕЦ

У априлу месецу је одржана и реализована пет седница Већа.

Одржана је 20. седница Скупштине.

Редовно ажурирање табела за потребе Управе за трезор.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Сређивање службених гласника и службених листова.


Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.04.2019-30.04.2019год.имала укупно 10 словима    (десет)   позива  и е-мејлова. Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у априлу месецу  поднето је 8 захтева за пружање правне помоћи.
МАЈ МЕСЕЦ

Одржане су 2 седнице Већа одржана је 05.05.2017. године.

Припрема документације за Палилулско вече.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.05.2019-31.05.2019 год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у мају месецу  поднето је 2 захтева за пружање правне помоћи.
ЈУН МЕСЕЦ

Одржане две седнице Већа и одржана је 21. седница Скупштине.


Израда дописа – Палилулско вече,

Израда решења о годишњем одмору за све запослене у Управи за 2019.годину,

Редовно ажурирање сајта Градске општине Палилула,

Редовно администрирање система, сервера, сајта  и рачунара у општини,

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала  за потребе Управе и пића за

потребе кухиње општине.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор. 

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.06.2019-30.06.2019 год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у јуну месецу  поднето је 8 захтева за пружање правне помоћи.
ЈУЛ МЕСЕЦ 

Пет седница Већа Градске општине Палилула  су одржане у јулу месецу. 

Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор,

Сређивање персоналне евиденције запослених,

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.07.2019-31.07.2019 год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у јулу месецу  поднето је 4 захтева за пружање правне помоћи.
АВГУСТ МЕСЕЦ

Одржане су четири седнице Већа Градске општине Палилула.  

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Сређивање службених гласника и службених листова.


Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.08.2019-31.08.2019год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у августу месецу  поднето је 6 захтева за пружање правне помоћи.
СЕПТЕМБАР МЕСЕЦ

У септембру месецу су одржане две седнице Већа Градске општине Палилула. 

У септембру месецу одржана 22. седница Скупштине.

Предузимање радњи везано за организацију славе Градске општине,

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала  за потребе Управе и пића за

потребе кухиње општине,

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.


Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.09.2019-30.09.2019год.имала укупно 13 словима (тринаест)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у октобру месецу  поднето је 13 захтева за пружање правне помоћи.

Редовно организовање вожње инвалида са територије Градске општине Палилула.

ОКТОБАР МЕСЕЦ

Четири седнице Већа Градске општине Палилула  је одржано. 
Одржана је и 23. седница Скупштине.

Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор,

Редовно администрирање система, сервера, сајта  и рачунара у општини,

Сређивање архиве материјала Већа Градске општине Палилула.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.10.2019-31.10.2019год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у октобру месецу  поднето је 25 захтева за пружање правне помоћи.
НОВЕМБАР МЕСЕЦ

Одржана су три седнице Већа Градске општине Палилула.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Сређивање службених гласника и службених листова.


Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.11.2019-30.11.2019год.имала укупно 10 словима (десет)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у новембру месецу  поднето је 4 захтева за пружање правне помоћи.
ДЕЦЕМБАР МЕСЕЦ

Пет седница Већа Градске општине Палилула одржано. 

Одржана је 25. седница Скупштине.

Сређивање архиве материјала Већа Градске општине Палилула.

Израда решења о одобравању једнократне новчане помоћи лицима социјално угроженим.

Сређивање службених гласника и службених листова.


Редовно ажурирање табела за потребе  Управе за трезор.

Редовна месечна набавка канцеларијског материјала за потребе Управе и пића за потребе кухиње.

Редовно администрирање система, сервера, сајта и рачунара у општини.

Канцеларија за брзе одговоре је у периоду од 01.12.2019-31.12.2019год.имала укупно 8 словима (осам)   позива  и е-мејлова.Сви корисници су добили одговоре.       

У оквиру правне помоћи, у децембру месецу  поднето је 14 захтева за пружање правне помоћи.
Одсек за правне и заједничке послове 

Наташа Пећић Костадиновић, с.р.
2.3.4.3. Извештај о раду одсека за финансије
Буџетску 2019. годину, Одсек за финансије започео је припремом за за израду Завршног рачуна за 2018. годину, као прве обавезе по буџетском календару Меморандума о буџету Владе Србије. Завршни рачун усвојен је на седници Скупштине дана 11.06.2019.године.

Одсек за финансије је у 2019. години израдио три  ребаланса буџета. Први ребаланс је усвојен на седници Скупштине општине Палилула дана 18.03.2019.године. Други ребаланс усвојен је 22.10.2019 а трећи 18.12.2019.године.  У току августа  у складу са Буџетским календаром, Меморандумом о буџету Владе Републике Србије почели смо  припреме за израду Нацрта буџета Г.О. Палилула за 2020. годину. Донето је Упутство за припрему буџета које је прослеђено директним корисницима.
Градска општина Палилула је 10.12.2019.год у сали Нишког културног центра одржала Јавну расправу на којој су грађани општине Палилула добили информације о планираним апропријацијама за наредну буџетску годину.На основу Закона о локалној самоуправи, Закона о буџету, Закона о буџетском систему и Меморандума о буџету Владе Србије, Група за финансије је у сарадњи са Председником општине и Општинским већем донела Предлог буџета Градске општине  Палилула који је усвојен на седници Скупштине Градске општине Палилула 18.12.2019. године. 

Одсек за финансије је у 2019. години обављала следеће послове и активности:

· обрачун и исплату зараде и накнаде зараде запослених (дневнице за службени пут, накнаде за превоз са посла и на посао и др.), обрачун и исплату накнаде по уговору о делу и ауторском хонорару, припрему и израду финансијских извештаја везаних за извршење прихода и расхода, извршење буџета, извештаја о нереализованим меницама и извештаја о инвестирању средстава са рачуна за редовно пословање, израда ППП обрасца о измиреним и уплаћеним порезима на зараде и накнаде зарада, као и свих врста накнада (уплате по решењима Председника, Већа и Комисија), израда М4 обрасца о уплаћеним доприносима,

· извештај Републичком заводу за статистику који садржи податке о висини примања примања запослених, као и уплаћеним порезима и доприносима, броју запослених и сл.

· контрола документације поднете за плаћање из буџета, праћење реализације и извршења буџета, састављање аналитичких извештаја о реализацији буџетских прихода и расхода,

· састављање свих врста рачуноводствених извештаја – месечно извештавање о извршењу буџета односно извршењу расхода и прихода  Управи за Трезор Министарства финансија и подношење месечног извештаја о издатим нереализованим меницама и инвестирању средстава са консолидованог рачуна трезора, месечно извештавање о расходима за плате Управи за финансије Града Ниша, припремање и достављање кварталних и полугодишњих извештаја о извршењу буџета Управи за финансије Града Ниша и председнику општине.

Одсек за финансије

Иван Драгишић,с.р
2.3.4.4. Извештај о раду одсека за имовинско – правне и комуналне послове
Годишњи план инспекцијског надзора комуналних инспектора Управе Градске општине Палилула Града Ниша- Одсека за имовинско-правне  комуналне послове за 2020. годину у складу са чланом 10. Закона о инспекцијском надзору („Сл. гласник РС“, број 36/2015) садржи општи приказ задатака и послова комуналних инспектора у 2019. години, непосредне примене закона и других прописа, те праћење стања на територији Градске општине Палилула из комуналне области.

Сврха доношења плана је повећање ефикасности и транспарентности, као и јачање поверења грађана у локалну самоуправу Града Ниша и Градске општине Палилула и иста подразумева: 

1. непосредну примену закона и других прописа,

2. спровођење инспекцијског надзора и решавање у управним стварима у првом степену,

3. праћење стања и предлагање мера за унапређење стања на терену,

4. превентивно деловање инспекције као једно од стредстава остварења циља инспекцијског надзора.

Комунални инспектор управе Градске општине Палилула Града Ниша-Одсека за имовинско-правне и комуналне послове обавља послове на територији општине Палилула са седиштем у Нишу, у улици Бранка Радичевића бр.1 

Циљеви Годишњег плана инспекцијског надзора су непосредна примена закона и других прописа тј. планираних мера и активности превентивног деловања инспекције и планираних мера и активности за спречавање обављања делатности и вршења активности нерегистрованих субјеката.

Годишњи план инспекцијског надзора садржи опште и специфичне циљеве које је потребно остварити у 2020. години, задатке/програмске активности које је потребно спровести  како би се ти циљеви остварили, индикаторе резултата тј. начин на који меримо остварене задатке/програмске активности, рокове у којима се задаци/програмске активности морају обављати, одговорност за спровођење задатака/програмских активности, врсту задатака/програмских активности и друго.

Инспекцијски надзор и службене контроле спроводе се употребом метода и техника како је то прописано законима и одлукама који су темељ за поступање инспекције, уз обавезно коришћење контролних листа, а сразмерност у инспекцијском надзору се према томе изражава и остварује кроз градацију инспекцијских мера (превентивне, корективне и репресивне мере) које инспекције изричу, односно предузимају.

Послови, задаци и превентивне мере из делокруга односно Годишњег плана инспекцијског надзора комуналних инспектора се обављају свакодневно како у свом седишту тако и на терену на територији Градске општине Палилула. 

Осим планираних активности које се спроводе овим Планом, а везане су за инспекцијски надзор-инспекцијске контроле, предузимање превентивних мера према надзираним субјектима, едукацију, предвиђене састанке, извршење управних мера као и контролу истих и других активности у оквиру рада спроводе се и непланиране активности за које је такође потребно планирати потребно време.

Непланиране активности се одмах извршавају,  а односе се на пријаве грађана, примљене електронске поште, телефонске пријаве, као и непосредна запажања инспектора на терену.

Радом Одсека за имовинско-правне и комунлне послове руководи шеф Одсека кога из реда запослених распоређује начелник и за свој рад одговара начелнику Управе.
ОДСЕК ЗА ИМОВИНСКО-ПРАВНЕ  И КОМУНАЛНЕ ПОСЛОВЕ
Одсек за имовинско – правне послове има осам комуналних инспектора, и то шест са високим образовањем и два са вишим.
Шеф Одсека за имовинско – правне и комуналне руководи, организује и планира рад одсека; одговоран је за законито и ефикасно обављање послова одсека, пружа стручна упутства, координира и надзире рад запослених, пружа стручну помоћ запосленима, обавља најсложеније послове из надлежности одсека. 
Припрема предлогa претходног мишљења за Скупштину на програме рада јавних предузећа чији је оснивач Град у делу који се односи на Градску општину Палилула и прати њихову реализацију.
Издаје службене налоге за инспекцијски надзор, израђује периодични план инспекцијског надзора у складу са прописима који регулишу комуналну област, oстварује контакте  са јавним и комуналним предузећима у вези одржавања комуналног реда у општини, води евиденцију дивљих депонија ради сачињавања катастра дивљих депонија, анализира проблем и покреће иницијативу код надлежних служби за одлагања комуналног отпада и заштите земљишта односно зелених површина и Спомен парка а у циљу санације загађеног земљишта и зелених површина.
Обавља послове безбедности и здравља на раду и послове одговорног лица.
Прати ситуацију насталу услед елементарних непогода, сачињава ивештај фактичког стања са терена и координира рад између општине и Градског штаба за ванредне ситуације. Обавља и друге послове по налогу начелника Управе. 
Комунални инспектор 1. (висока стручна спрема) Израђује предлог свих аката која регулишу комуналну област: коришћење и управљање сеоским водоводима, изворима, јавним бунарима и чесмама као и област одржавања и уређивања гробаља на свом подручју у складу са прописима Града и   позитивним правним прописима.
Пружа стручну помоћ осталим  комуналним инспекторима у вези израде решења и захтева за покретање прекршајних поступака, прати законистост спровођења поступка у вези заузећа јавних површина, сачињава уговоре који се закључују на основу решења о заузећу јавне површине, израђује  појединачна одобрења за постављање монтажних објеката и води регистар издатих решења из свог делокруга; врши инспекцијски надзор над применом позитивно-правних прописа.
Сачињава извештај о чињеничном стању комуналног предмета који се обрађивао у првостепеном поступку а ради решавања по жалби у другостепеном поступку. Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека и начелника Управе.
Комунални инспектор 2. (висока стручна спрема) Врши самостално сложене послове инспкецијског надзора над одржавањем комуналног реда; врши надзор над применом позитивно-правних прописа, који  се односе на општу уређеност насеља, уређеност постављања објеката и уређаја на површинама јавне намене.

Врше послове инспекцијског надзора над обављањем комуналне делатности комуналних јавних предузећа које је  град основао или предузећа којима је поврено вршење комуналне делатности односно контролише  да  ли  се  комуналне услуге пружају у складу са прописима,  врши контролу стања комуналних објеката, уређаја и инсталација; контролишу прикупљање и одлагање отпада,  наређује уклањање ствари и других предмета и материјала са јавних површина и из заједничких просторија.
Води регистар издатих решења из свог делокруга; врши надзор над постављањем монтажних објеката, спроводи поступак за уклањање предмета и ствари са јавних површина које се користе без одобрења или противно одобрењу надлежног органа, подноси захтеве за покретање прекршајног поступка против лица која користе јавне површине без одобрења или противно одобрењу надлежног органа; доноси решења о предузимању потребних мера и радњи из своје надлежности. Обавља и друге послове по налогу  шефа Одсека и начелника Управе.

Комунални инспектор 3. (висока стручна спрема) Самостално врши послове одређеног оквира деловања инспекцијског надзора над одржавањем комуналног реда на територији општине применом позитивно-правних прописа.
Прати раскопавање површина јавне намене и контролише прикупљање и одлагање  отпада, врши надзор над одржавањем сеоских водовода и сеоских гробаља, врши инспекцијски надзор над извршењем прописа и других аката  из области комуналних послова; наређује уклањање ствари и других предмета и материјала са јавних површина и из заједничких  просторија, предузима друге радње и мере за које је овлашћен посебним прописима. Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека и начелника Управе.
Комунални инспектор 4. (виша стручна спрема) Врши мање сложене послове са ограниченим кругом међусобно повезаних различитих задатака инспекцијског надзора на одржавању комуналног реда применом позитивно-правних прописа, градских и општинских одлука.
Контролише стање на терену у вези  постављања средства за оглашавање, уклањања ствари и других предмета и материјала са јавних површина и из заједничких  просторија; предузима управно-правне радње за које су овлашћени без издавања налога и предузима друге радње и мере за које је овлашћен посебним прописима.Обавља и друге послове по налогу  шефа Одсека и начелника Управе.
ПЛАН И ПРОГРАМ ИНСПЕКЦИЈСКОГ НАДЗОРА КОМУНАЛНЕ ИНСПЕКЦИЈЕ ЗА 2020. ГОДИНУ
РАСПОДЕЛА РАСПОЛОЖИВИХ ДАНА
На следећој табели је приказана расподела расположивих дана за спровођење инспекцијских надзора и службених контрола у 2019. години:
	Расподела расположивих дана за спровођење инспекцијских надзора и службених контрола у 2019. години

	Укупан број дана у години
	
	365

	Викенди
	
	105

	Годишњи одмори
	
	30

	Празници
	
	12

	УКУПНО РАДНИХ ДАНА
	
	218


ПРОПИСИ ПО КОЈИМА ПОСТУПА КОМУНАЛНА ИНСПЕКЦИЈА ГО ПАЛИЛУЛА
Закони:
1. Закон о комуналним делатностима (Сл.гл. РС бр.88/11)

2. Закон о инспекцијском надзору (Сл.гл. РС бр.36/15)

3. Закон о општем управном поступку (Сл.гл. РС бр.18/2016)

4. Закон о трговини (Сл.гл. РС бр.53/10 и 10/13)

5. Закон о прекршајима (Сл.гл. РС бр.65/13 и 13/2016 и 98/2016- одлука УС)
Одлуке скупштине града ниша:
1. Одлука о комуналним делатностима (Сл.л. ГН бр.32/2007- пречишћен текст, 40/2007, 11/2009 и 66/2010), Одлука о одређивању комуналних делатности од локалног интереса (Сл.л. ГН бр.5/2014) и Одлука о измени Одлуке о одређивању комуналних делатности од локалног интереса (Сл.л. ГН бр.92/2016)

2. Одлука о комуналном реду  (Сл.л. ГН бр.57/2014) и Одлука о изменама Одлуке о комуналном реду (Сл.л. ГН бр.98/2015) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о комуналном реду (Сл.л. ГН бр.18/2017)

3. Одлука о постављању мањих монтажних објеката на јавним површинама на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.3/2008- пречишћен текст), Одлука о изменама и допунама Одлуке о постављању мањих монтажних објеката на јавним површинама на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.57/2014) и Одлука о измени Одлуке о постављању мањих монтажних објеката на јавним површинама на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.98/2015)

4. Одлука о водоводу и канализацији  (Сл.л. ГН бр.89/2005- пречишћен текст) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о водоводу и канализацији  (Сл.л. ГН бр.18/2017)

5. Одлука о јавним чесмама (Сл.л. ГН бр.22/1998) и Одлука о измени Одлуке о јавним чесмама (Сл.л. ГН бр.2/1999)

6. Одлука о условима и начину производње, дистрибуције и снабдевања топлотном енергијом (Сл.л. ГН бр.74/2015) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о условима и начину производње, дистрибуције и снабдевања топлотном енергијом (Сл.л. ГН бр.18/2017)

7. Одлука о одржавању чистоће на површинама јавне намене и управљању комуналним отпадом (Сл.л. ГН бр.3/2014- пречишћен текст) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о одржавању чистоће на површинама јавне намене и управљању комуналним отпадом(Сл.л. ГН бр.18/2017)

8. Одлука о уређењу и одржавању паркова, зелених и рекреационих површина (Сл.л. ГН бр.89/2005-пречишћен текст) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о уређењу и одржавању паркова, зелених и рекреационих површина (Сл.л. ГН бр.18/2017)

9. Одлука о уређивању и одржавању гробаља и сахрањивању (Сл.л. ГН бр.89/2005-пречишћен текст)

10. Одлука о пијацама (Сл.л. ГН бр.89/2005-пречишћен текст)

11. Одлука о димничарским услугама (Сл.л. ГН бр.89/2005-пречишћен текст) и Одлука о измени Одлуке о димничарским услугама (Сл.л. ГН бр.38/2010)

12. Одлука о јавним паркиралиштима (Сл.л. ГН бр.2/2012) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о јавним паркиралиштима (Сл.л. ГН бр.10/2015)

13. Одлука о јавној расвети (Сл.л. ГН бр.23/1995) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о јавној расвети (Сл.л. ГН бр.13/2001)

14. Одлука о утврђивању и означавању назива насељених места, улица, тргова и зграда на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.81/2010-пречишћен текст)

15. Одлука о оглашавању на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.102/2013)

16. Одлука о подизању и одржавању споменика и спомен обележја на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.44/2015)

17. Одлука о постављању пловила на делу обале и водног простора на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.98/2015)

18. Одлука о обављању комуналне делатности зоохигијене на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.10/2015) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о обављању комуналне делатности зоохигијене на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.18/2017)

19. Одлука о местима и начину извођења кућних љубимаца на јавне површине на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.10/2015) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о местима и начину извођења кућних љубимаца на јавне површине на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.18/2017)

20. Одлука о кућном реду у стамбеним зградама на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.74/2015)

21. Одлука о поступању са принудно уклоњеним возилима, стварима и другим предметима (Сл.л. ГН бр.57/2014)

22. Одлука о комуналној инспекцији на територији Града Ниша (Сл.л. ГН бр.76/2009)

23. Одлука о оглашавању на територији града Ниша (Сл.л.ГН бр.63/2019)
Одлуке скупштине градске општине палилула:
1. Одлука о условима за држање домаћих животиња на подручју Градске општине Палилула (Сл.л. ГН бр.61/2017)

2. Одлука о сеоском водоводу(Сл.л. ГН бр.97/2015) и Одлука о изменама и допунама Одлуке о сеоском водоводу (Сл.л. ГН бр.61/2017)

3. Одлука о радном времену угоститељских објекта на подрчју Градске општине Палилула (Сл.л.ГН бр.38/2018)
АКТИВНОСТИ У ОКВИРУ НАДЛЕЖНОСТИ КОМУНАЛНЕ ИНСПЕКЦИЈЕ
1. Надзор над радом ЈКП и привредних друштава који обављају комуналну делатност, контрола спровођења програма обављања комуналне делатности ЈКП-а као и надзор над извршењем квалитета обављања комуналних делатности

2. Надзор над одржавањем и коришћењем површина јавне намене и комуналних објеката, надзор над враћањем површина јавне намене у првобитно стање

3. Надзор на територији Градске општине Палилула над спровођењем закона и прописа из области комуналне делатности: одржавања чистоће, одвожења и депоновања смећа, одржавања зелених и рекреативних површина, уређење и одржавање гробља и сахрањивања послова зоохигијенске службе, пружања пијачних услуга, одржавања улица, путева и других јавних површина, пружања услуга снабдевања водом за пиће и одвођења и пречишћавања отпадних вода, пружања услуга снабдевања топлотном енергијом, држања домаћих животиња, кућних љубимаца, коришћења јавних паркиралишта, придржавања прописаног радног времена угоститењских објеката, постављања и начина коришћења мањих монтажних објеката, одржавања споменика и функционисања јавне расвете.

У складу са Годишњим програмом рада Начелник управе ГО Палилула планира месечне активности комуналних инспектора као распоред дужности.
Укупан број предмета у 2019. години:
· Архивирање предмета инспектора из пописа аката 355(инспекцијски надзор)- 332 предмета

· Архивирање предмета из пописа аката 351(мањи монтажни објекти)- 57 предмета

· Архивирање предмета из пописа аката 352(заузећа јавне површине и оглашавање)- 123 предмета

· Инспекцијски надзор по захтеву странке и ванредни нспекцијски надзор

· Редовни инспекцијски надзор над радом ЈКП-а

· Редовни инспекцијски надзор над коришћењем површина јавне намене на територији Градске општине Палилула

· Редовни инспекцијски надзор над површинама јавне намене на територији Градске општине Палилула по основу Одлуке о одржавању чистоће

· Редовни инспекцијски надзори над одржавањем комуналног реда на територији Градске општине Палилула

· Израда месечног извештаја о раду сваког инспектора појединачно и комуналне инспекције у целини.
ПРОЦЕНА РИЗИКА У ИНСПЕКЦИЈСКОМ НАДЗОРУ
Процена ризика у Годишњем плану инспекцијског надзора за 2018.годину, вршена је на основу инспекцијског надзора у наведеним областима односно на основу анализе стања у досадашњем дугогодишњем вршењу инспекцијског надзора, као и на основу информација и добијених података од других инспекција, других овлашћених органа и организација, што је и представљено табеларно, а исто обрађено и  представљено у контролним листама.
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Процена ризика се врши и у току инспекцијског надзора, што некада доводи до корекције у односу на ризик предвиђен контролним листама.
ПРЕДЛОЗИ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ
1. Побољшање материјалног положаја инспектора

2. Унапређење рада инспектора кроз континуирану обуку, присуство семинарима и едукацијама, ради ефикаснијег рада и квалитетније примене нових законских решења

3. Константна сарадња инспекцијских органа са другим инспекцијама, судским органима, полицијом и комуналном полицијом

4. Ефикасније извршење решења од трећих лица

5. Увођење јединственог информационог система за инспекцију.
ЗАВРШНА НАПОМЕНА
Управа Градске општине Палилула Града Ниша- Служба комуналних послова задржава право измене и допуне Годишњег плана инспекцијског надзора за 2020. годину.
Годишњи план инспекцијског надзора за 2020. годину ће се редовно ажурирати и контролисати у складу са потребама.
Одсек за имовинско-правне и комуналне послове
Војкан Тричковић,с.р.
2.3.4.5 Извештај о раду одсека за привреду и локални развој го палилула за 2019. годину
ЈАНУАР

На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у јануару 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Обилазак терена, прикупљање података, припрема орто-фото снимака и израда предлога приоритетних праваца за ревитализацију и одржавање атарских путева на територији ГО Палилула;

Рад на реализацији пројекта „Ажурирање адресног регистра у Републици Србији за подручје ГО Палилула, Ниш“; 

Учешће на вишедневној обуци „Припрема предлога пројеката од значаја за локални економски развоја“ у организацији СКГО;

Рад на изради докумета „П Р А В И Л Н И К о начину и поступку остваривања права на доделу средстава из буџета Градске општине Палилула за програме из области спорта од значаја за Градску општину Палилула и Град Ниш“;

Рад на реализацији пројекта „Инклузивно предшколско образовање и васпитање“ Министарства просвете, науке и технолошког развоја и Светске банке;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току јануара 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 16 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током јануара 2019. године, израђене су Пословне вести за јануар 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

ФЕБРУАР
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у фебруару 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Обилазак терена угроженог поплавним и надошлим подземним водама у реону насеља „9. мај“ и селима Чокот и Доње Међурово и утврђивање стања пољопривредног земљишта и пољопривредних култура;

Организација и реализација стручног предавање за пољопривреднике из области воћарства и виноградарства у сарањи са Секретаријатом за пољопривреду Града Ниша, у малој сали НКЦ-а. На овом предавању пољопривредним произвођачима је представљен основни циљ и задатак зелене резидбе у воћарству и виноградарству, специјализована механизација у воћарству и виноградарству, као и енолошка средства и материјали и машине и опрема у производњи вина; 
Учешће на стручном Саветовању „Стање воћарске производње југа Србије и предности удруживања“ одржаном у организацији Привредне коморе Србије – Регионална привредна комора Ниш и емисијом о пољопривреди АгроЈуг;

Израда предлога пројеката у оквиру реализације „СТРАТЕГИЈЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА - НИШ СА АКЦИОНИМ ПЛАНОМ 2017 – 2021. године; 

Обилазак локација предложених за озелењавање и уређење јавних површина на територији ГО Палилула;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току фебруара 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 18 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током фебруара 2019. године, израђене су Пословне вести за фебруар 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

МАРТ
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у марту 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Припрема и реализација презентације програма и мера активне политике запошљавања предвиђених програмом рада Националне службе за запошљавање за 2019. годину.. Презентација је одржана 19.3.2019. у малој сали НКЦ-а, а присуствовало је преко 20 привредника;

Припрема и реализација пројекта „Доступност здравствених услуга намењених женама“, превентивни лекарски прегледи у Дому здравља Ниш. Прегледи обухватају провере нивоа шећера у крви, контролу крвног притиска, едукацију жена за самопреглед дојке и поделу едукативног материјала, заказана мамомграфија за жене старије од 50 година, општи гинеколошки преглед и преглед коже и младежа од стране специјалисте дерматовенерологије. Биће понуђено и укључивање у рад Саветовалишта за одвикавање од пушења као и мотивација жена да ураде скрининг прегледе на дијабетес тип2, кардиоваскуларне болести, скрининг на депресију и колоректални карциномОвај пројекат је спроведен у оквиру реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула са Акционим планом 2017-2021. године“;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току марта 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 20 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током марта 2019. године, израђене су Пословне вести за март 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

АПРИЛ
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у априлу 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Теренски обилазак атарског пута КП бр. 1698 у Доњем Власу, као и атарских путева који се надовезују на њега и спорних КП бр. 1709 и КП бр. 1711, такође у Доњем Власу;

Припрема и реализација пројекта „Пружање помоћи женама за лакше самозапошљавање и запошљавање кроз едукацију у области предузетништва“, а у склопу реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула-Ниш са Акционим планом 2017–2021. године“. Пројекат је реализован спровођењем едукације, за особе женског пола са територије ГО Палилула, под Обука је обухватила следеће области:

Правни аспекти бизниса

Израда Бизнис плана

Основе предузетништва

Оснивање предузетничке радње

Порези и доприноси за предузетнике

Обуку је успешно савладало 19 жена, полазница обуке;

Теренски обилазак атарских путева КП бр 2812, 2808 и 1472 у селу Вукманово;

Учешће на радионици: “Приручник за израду и реализацију Програма локалног економског развоја у ЈЛС“ као компоненти обуке у организацији Сталне конференције градова и општина – СКГО;

Обављање припремних радњи, прикупљање промотивних материјала, формирање и штанда и наступ на 20. Међународном сајму туризма и активног одмора Ниш 2018. у хали „Чаир“;

Учешће на градском форуму „Очување биодиверзитета – друштвени аспекти и грађански активизам“, организованог поводом обележавања Дана планете у Медија центру;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току априла 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 16 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током априла 2019. године, израђене су Пословне вести за април 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

МАЈ
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у мају 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Похађање еОбуке „Секторски приступ локалном економском развоју“ у организацији Сталне конференције градова и општина – СКГО;;

Припрема пројекта „Промоција успешних аматерских спортисткиња“, у склопу реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула-Ниш са Акционим планом 2017–2021. године. Обављање припремних радњи, прикупљање података о спортским клубовима и њиховим женским чланицама, расписивање Јавног позива у оквиру пројекта ...;

Обављање консулативних састанака са потенцијалним излагачима на манифестацији „ПАЛИЛУЛСКО ВЕЧЕ 2019.“ ;

Обављање припремних радњи за организацију изложбе старих заната и наступа предузетника, занатлија и рукотвораца домаће радиности у простору Палилулске пијаце, у оквиру манифестације ПАЛИЛУЛСКО ВЕЧЕ 2019.;

Прикупљање података о индустријским зонама и реализованим инвестицијама на територији ГО Палилула;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току маја 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 18 странака;
На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током маја 2019. године, израђене су Пословне вести за мај 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.
ЈУН
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у јуну 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Похађање еОбуке „Секторски приступ локалном економском развоју“ у организацији Сталне конференције градова и општина – СКГО;

Организација и реализација изложбе старих заната и наступа предузетника, занатлија и рукотвораца домаће радиности у простору Палилулске пијаце, у оквиру манифестације ПАЛИЛУЛСКО ВЕЧЕ 2019., као и организација штанда и наступ на штанду ГО Палилула у оквиру ове манифестације;

Учешће на припремном састанку локалних партнера у процесу припреме пројектног предлога општинске Управе за грант компоненту пројекта „Инклузивно предшколско васпитање и образовање“ 3. позив;

Реализација пројекта „Промоција успешних аматерских спортисткиња“, у склопу реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула-Ниш са Акционим планом 2017–2021. године. У оквиру овог пројекта, комплетом спортске опреме је награђено 5 најуспешнијих аматерских спортисткиња са територије ГП Палилула, а на предлог спортских клубова;

Припрема и реализација пројекта „Промоција успешних ученица из основних и средњих школа са територије ГО Палилула – САД ЈЕ ЧАС ЗА НАС“ у склопу реализације „Стратегије за унапређење родне равноправности Градске општине Палилула-Ниш са Акционим планом 2017–2021. године. У оквиру овог пројекта, таблетима је награђено 10 најуспешнијих ученица са територије ГО Палилула и то 7 из основних и 3 из средњих школа, а на предлог наставничких већа и директора школа;

Прикупљање података о индустријским зонама и реализованим инвестицијама на територији ГО Палилула;

Похађање дводневне обуке „БАЗА ПОДАТАКА“ - самостална израда и одржавање једноставнијих база података и пратећег апликативног софтвера за унос и обраду података, претраживање, креирање извештаја и графикона. Обука је рализована у Лесковцу у организацији Националне академија за јавну управу;

Похађање једнодневне обуке „Видљивост интернет презентација и примена Смерница за израду“. Обука је рализована у организацији Националне академија за јавну управу;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току јуна 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 26 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током јуна 2019. године, израђене су Пословне вести за јун 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

ЈУЛ
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у јулу 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Израда базе жена предузетница и законских заступника привредних друштава са територије ГО Палилула;

Израда и ажурирање базе података о обележјима незапослености, незапосленим лицима и пријављеним потребама и запошљавању лица са евиденције незапошљених;

Рад на припреми пројекта „Инклузивно предшколско васпитање и образовање“;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току јуна 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 15 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током јула 2019. године, израђене су Пословне вести за јул 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

АВГУСТ
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у августу 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Израда базе жена предузетница и законских заступника привредних друштава са територије ГО Палилула;

Израда и ажурирање базе података о обележјима незапослености, незапосленим лицима и пријављеним потребама и запошљавању лица са евиденције незапошљених;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току августа 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 12 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током августа 2019. године, израђене су Пословне вести за август 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 301. адресу привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.
СЕПТЕМБАР
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у септембру 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Израда базе стања и потреба водоводне и канализационе мреже на сеоском подручју Градске општине Палилула за 16 сеоских насеља. База садржи следеће податке:
ВОДОВОДНА МРЕЖА

· број становника прикључених на водоводни систем,

· број корисника прикључених на водоводни систем,

· број становника којни нису обухваћени водоводним системом,

· дужина постојеће водоводне мреже,

· дужина недостајуће водоводне мреже.
КАНАЛИЗАЦИОНА МРЕЖА
· дужина фекалне канализационе мреже,

· дужина кишне канализационе мреже,

· број прикључака на канализациону мрежу,

· дужина недостајуће канализационе мреже,

· недостајући број прикључака на канализациону мрежу,

· број становника који није прикључен на канализациону мрежу;
Реализација пројекта „ПОДРШКА САМОХРАНИМ РОДИТЕЉИМА“ који је спроведен у оквиру Стратегије за унапређење родне равноправности ГП Палилула-Ниш са Акционим планом 2017-2021.“. Реализација пројекта је подразумевала прикупљање података од Центра за социјални рад „Свети Сава“ Ниш о материјално угроженим самохраним родитељима са школском децом до 15 година и поделу је школског прибора за 20-оро деце школског узраста из породица самохраних родитеља који су материјално угрожени, а чију  селекцију је обавио Центар за социјални рад „Свети Сава“ Ниш;
Израда базе жена предузетница и законских заступника привредних друштава са територије ГО Палилула;

Обука - Секторски програм континуираног стручног усавршавања запослених у ЈЛС - ПЛАНИРАЊЕ И ЗАПОШЉАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ;

Израда и ажурирање базе података о обележјима незапослености, незапосленим лицима и пријављеним потребама и запошљавању лица са евиденције незапошљених;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току септембра 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 20 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током септембра 2019. године, израђене су Пословне вести за септембар 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

ОКТОБАР
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у октобру 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Израда и ажурирање базе података о обележјима незапослености, незапосленим лицима и пријављеним потребама и запошљавању лица са евиденције незапошљених;

Прикупљање података и израда и ажурирање базе података о броју ученика према разредима и смеровима у основним и средњим школама (7 основних и 3 средње школе) са територије ГО Палилула;

Прикупљање података и израда евиденције о особама са инвалидитетом – ОСИ са територије ГО Палилула која су на евиденцији код Националне службе за запошпљавање – Филијала Ниш. 
Подаци обухватају следеће категорије:

· категорија инавлидности и дужина тражења посла,

· категорија инвалидности и година старости и 

· категорија инвалидности и степен стручне спреме ;

Припрема и реализација пројекта „ДОСТУПНОСТ ЗДРАВСТВЕНИХ УСЛУГА НАМЕЊЕНИХ ЖЕНАМА, СА АКЦЕНТОМ НА ЖЕНЕ ИЗ СЕОСКИХ СРЕДИНА И ЖЕНЕ СА ТЕШКОЋАМА У КРЕТАЊУ“ који је спроведен у оквиру Стратегије за унапређење родне равноправности ГП Палилула-Ниш са Акционим планом 2017-2021.“. У оквиру пројекта је организовано обављање превентивних здравствених прегледа за 18 жена у Дому здравља Ниш. Прегледи су обухватали проверу нивоа шећера у крви, контролу крвног притиска, едукацију жена за самопреглед дојки, општи гинеколошки преглед и преглед коже и младежа од стране лекара специјалиста дерматовенерологије ;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току октобра 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 25 странака;
На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током октобра 2019. године, израђене су Пословне вести за октобар 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

НОВЕМБАР
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у новембру 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Израда и ажурирање базе података о обележјима незапослености, незапосленим лицима и пријављеним потребама и запошљавању лица са евиденције незапошљених;

Прикупљање података и израда и ажурирање базе података о броју ученика према разредима и смеровима у основним и средњим школама (7 основних и 3 средње школе) са територије ГО Палилула;

Прикупљање података и израда и ажурирање базе података о броју уписаних студената на основним и мастер академским студијама на факултетима на територији ГО Палилула школске 2019/2020 године – Факултет заштите на раду, Природно-математички факултет и Факултет спорта и физичког васпитања;

Припрема и одржавање трибине „ВРШЊАЧКО НАСИЉЕ И НАСИЉЕ У ПОРОДИЦИ/ПАРТНЕРСКОМ ОДНОСУ“ у оквиру реализације пројекта „НАСИЉЕ У ПОРОДИЦИ/ПАРТНЕРСКОМ ОДНОСУ – УГРОЖАВАЊЕ ИНТЕГРИТЕТА ЛИЧНОСТИ“ који је спроведен у оквиру Стратегије за унапређење родне равноправности ГП Палилула-Ниш са Акционим планом 2017-2021.“. Трибина је одржана у Нишком културном центру, модератор је био Драган Стоиљковић из ГО Палилуле, предавачи: Драгана Жикић и Лидија Тодоровић - МУП Републике Србије, ПУ Ниш, Маријана Динић - Центар за социјлани рад „Свети Сава“ Ниш, Соња Шћекић – СИГУРНА КУЋА – НИШ и Стефан Анђелковић, педагог – ОШ „Коле Рашић“ Ниш. Учесници трибине су били представници ђачких парламената и педагози и психолози основних и средњих школа са територије ГО Палилула (7 основних и 3 средње школе) ;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току новембра 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 28 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током новембра 2019. године, израђене су Пословне вести за новембар 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.

ДЕЦЕМБАР
На основу прикупљених информација о пословним сајмовима и изложбама у земљи и иностранству, израђен је календар сајмова и изложби који се одржавају у децембру 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула;

Израда и ажурирање базе података о обележјима незапослености, незапосленим лицима и пријављеним потребама и запошљавању лица са евиденције незапошљених;

Припрема и реализација манифестације свечане доделе календара најбољим ученицама и ученицима основних и средњих школа са територије ГО Палилула. Додела је обављена у сали Нишког културног центра;

Прикупљање података и израда и ажурирање базе података о броју уписаних студената на основним и мастер академским студијама на факултетима на територији ГО Палилула школске 2019/2020 године – Факултет заштите на раду, Природно-математички факултет и Факултет спорта и физичког васпитања;

Припрема и реализација пројекта „Промоција успешних уметница и ствараоца у области културе“ који је спроведен у оквиру Стратегије за унапређење родне равноправности ГП Палилула-Ниш са Акционим планом 2017-2021.“. У оквиру пројекта је у просторијама Нишког културног центра – НКЦ одржана изожба графика студентикиња Факултета уметности из Ниша, одржам мини-концерт кватрета „Алегро“ Нишког симфонијског оркестра и додељене захвалнице свим институцијама и поједницима који су допринели реализацији пројеката Стратегије родне равноправности ГО Палилула у 2019. години;

Ажурирање базе привредних субјеката који послују на територији ГО Палилула;

У току децембра 2019. године, на усмени захтев странака, пружена је саветодавна помоћ у области предузетништва за 20 странака;

На основу прикупљених информација о привредним кретањима и дешавањима везаним за пословање привредних субјеката током децембра 2019. године, израђене су Пословне вести за децембар 2019. године и та информација је прослеђена електронском поштом на 316. адреса привредних субјеката који своју делатност обављају на територији ГО Палилула.
Одсек за привреду и локални развој
Милан Николић,с.р
3. ОРГАНИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
ОРГАНИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
Члан 19

Органи Градске општине Палилула су: Скупштина градске општине, Председник градске општине, Веће градске општине и Управа градске општине.

Члан 20

Послове Градске општине врше органи Градске општине у оквиру своје надлежности утврђене законом, Статутом града Ниша и овим Статутом.
Ако законом или другим прописом није утврђено који орган је надлежан за обављање послова из надлежности Градске општине, све послове који се односе на уређивање односа из надлежности Градске општине врши Скупштина градске општине, а послове који су по својој природи извршни, врши председник градске општине.

Ако се према природи посла не може утврдити надлежност у складу са ставом 2 овог члана, надлежна је Скупштина градске општине
3.1. Организациона шема Градске општине Палилула
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3.2. Скупштина  Градске  општине  Палилула
Председник скупштине Градске општине Палилула

Никола Божић, 018/290-600, 290-601, факс 018/290-604,

е-маил: nikola.bozic@palilula.eu 

Заменик председника скупштине Градске општине Палилула

Бојана Јовић, 018/290-600, 018/290-604

е-маил: bojana.jovic@palilula.eu
Одборници скупштине Градске општине Палилула
I  АЛЕКСАНДАР ВУЧИЋ – СРБИЈА ПОБЕЂУЈЕ:
1. Светлана Милијић

2. Александар Ждрале

3. Никола Божић

4. Бојана Јовић

5. Данијела Банићевић

6. Александар Митић

7. Марија Недељковић

8. Немања Божанић

9. Миливоје Милић

10. Јадранка Коцић

11. Ксенија Стојановић

12. Златко Шемић

13. Милена Трпковић

14. Марија Костић

15. Игор Пауновић

16. Александар Спасић
II  ИВИЦА ДАЧИЋ – СОЦИЈАЛИСТИЧКА ПАРТИЈА СРБИЈЕ (СПС), ЈЕДИНСТВЕНА СРБИЈА (ЈС):
17. Срђан Васковић

18. Александра Милић

19. Слађана Ристић
II  Ниш, мој град – Моја Палилула:
20. Александар Живадиновић
IV  Александар Шапић – Победа за Ниш
21. Зоран Александровић
V  Метла 2020 – Живи зид
25. Новица Танић
(Извод из Прве  измене и допуне Статута Градске општине Палилула (''Службени лист Града Ниша'', број 123/08 и 109/12).
Члан 21

Скупштина Градске општине је највиши орган Градске општине који врши основне функције локалне власти, утврђене Уставом, законом, Статутом града Ниша и овим Статутом.
Скупштину Градске општине чине одборници, које бирају грађани на непосредним изборима, тајним гласањем, у складу са законом, Статутом града Ниша и овим Статутом.

Скупштина Градске општине је конституисана избором председника Скупштине градске општине и постављењем секретара Скупштине градске општине.

Члан 22

Скупштина Градске општине има 25 одборника.

Одборници се бирају на четири године.

Одборнику почиње и престаје мандат под условима и на начин утрврђен законом.

Одборник има право на заштиту мандата, укључујући и судску заштиту, која се остварује сходном применом закона којим се уређује заштита изборног права у изборном поступку.

Члан 23

Одборник не може бити запослен у органима управе, као ни лице које именује, односно поставља Скупштина градске општине.
Ако запослени у органима управе буде изабран за одборника, права и обавезе по основу рада мирују му док траје његов одборнички мандат.
Даном потврђивања одборничког мандата лицима које је именовала, односно поставила Скупштина градске општине, престаје функција на коју су именовани, односно постављени.    

Члан 24

Одборник полаже заклетву следеће садржине:

''Заклињем се да ћу се у раду Скупштине Градске општине Палилула придржавати Устава Републике Србије, закона, Статута града Ниша, Статута градске општине Палилула и да ћу часно и непристрасно вршити дужност одборника, руководећи се интересима грађана''.
Одборник може на крају заклетве изговорити речи: ''Тако ми Бог помогао''.

Члан 25

Право је и дужност одборника да учествује у раду Скупштине Градске општине, подноси предлоге прописа и других аката, амандмане на предлоге прописа, као и да учествује у другим активностима Скупштине Градске општине.
Одборник има право на одборничку иницијативу, као и да поставља питања везана за рад органа Градске општине и да на постављено питање добије одговор, на истој или наредној седници Скупштине градске општине.
Право је одборника да буде стално и редовно обавештен о питањима од утицаја за вршење његове дужности, да од органа Градске општине Палилула затражи и добије стручну помоћ у припремању предлога прописа и амандмана, као и предлога за разматрање одређених питања.
Члан 26

У Скупштини градске општине образују се одборничке групе.
Начин образовања одборничких група уређује се Пословником Скупштине градске општине.

Члан 27

Одборник не може бити позван на кривичну одговорност, притворен или кажњен за изражено мишљење или давање гласа на седници Скупштине Градске општине и радног тела Скупштине градске општине.

Члан 28

У случају сукоба интереса, одборник је дужан да јавно изјави да неће учествовати у изјашњавању о одређеном питању на седници Скупштине Градске општине и радног тела Скупштине градске општине.
Сукоб интереса решава се на начин предвиђен законом.

Члан 29

Право одборника на изгубљену зараду и одборничку накнаду за вршење одборничке функције уређује се посебном одлуком Скупштине градске општине.

Члан 30

Скупштина Градске општине Палилула:
1. доноси Статут, Одлуку о организацији Управе Градске општине и Пословник,  уз сагласност Скупштине града;   
2. доноси буџет и завршни рачун градске општине;

3. доноси програм развоја градске општине и појединих делатности у складу са програмом развоја града;

4. даје претходно мишљење на програм развоја Града, програм уређивања грађевинског земљишта, просторни план града, као и на урбанистичке планове, који се односе за подручје градске општине;
5. одлучује о обележјима и празнику градске општине и установљава јавна признања градске општине;

6. одлучује о сарадњи и удруживању са градским општинама у земљи и иностранству, уз сагласност Скупштине града;

7. доноси прописе и друге опште акте из своје надлежности;

8. у складу са законом расписује референдум о питањима од значаја за локалну заједницу, изјашњава се о предлозима садржаним у грађанској иницијативи и утврђује предлог одлуке о самодоприносу;

9. бира и разрешава председника Скупштине и заменика председника Скупштине;

10. поставља и разрешава секретара Скупштине;

11. бира и разрешава председника градске општине, заменика председника градске општине и чланове Већа градске општине;

12. даје сагласност на употребу имена, грба и другог обележја градске општине;

13. оснива месне заједнице у селима и може образовати месне заједнице и друге облике месне самоуправе у градским насељима (кварт, четврт, рејон и сл.), уз сагласност Скупштине града;

14. образује органе, организације и службе за потребе градске општине; 

15. обавља и друге послове, у складу са законом, Статутом града, другим прописима града и овим Статутом. 
Члан 31

Већином гласова од укупног броја одборника Скупштина Градске општине  одлучује у следећим случајевима:

· о доношењу и изменама Статута градске општине,

· о доношењу буџета градске општине,

· о давању претходног мишљења на програм развоја града, програм уређивања грађевинског земљишта, просторни план и урбанистичке планове града који се односе на подручје градске општине,

· о симболима, празнику и другим обележјима градске општине,

· о расписивању референдума и самодоприноса за подручје градске општине,

· о избору и разрешењу председника и заменика председника Скупштине,

· о избору и разрешењу Председника и заменика Председника градске општине,

· о избору и разрешењу чланова Већа градске општине,

· о оснивању месних заједница и других облика месне самоуправе.

Члан 32

Скупштином Градске општине Палилула председава председник, који организује њен рад, сазива и председава њеним седницама и обавља друге послове утврђене законом и Статутом. 
Председник Скупштине, на предлог најмање 1/3 одборника, бира се из реда одборника, на време од четири године, тајним гласањем,  већином гласова од укупног броја одборника у Скупштини Градске општине.
Председник Скупштине може бити разрешен и пре истека времена за које је изабран, на исти начин на који је биран.
Председник Скупштине може бити на сталном раду у Градској општини Палилула.

Члан 33

Председник Скупштине има заменика који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност.

Заменик председника Скупштине бира се и разрешава на исти начин као и председник Скупштине.
Члан 34

Скупштина Градске општине има секретара који се стара о обављању стручних послова у вези са сазивањем и одржавањем седница Скупштине Градске општине и њених радних тела и руководи административним пословима везаним за њихов рад.
Секретар Скупштине се поставља на предлог председника Скупштине, на четири године и може бити поново постављен.
За секретара Скупштине Градске општине поставља се лице са завршеним Правним факултетом, положеним стручним испитом за рад у органима управе и радним искуством од најмање три године.  
Скупштина Градске општине може на предлог председника Скупштине, разрешити секретара и пре истека мандата.

Члан 35

Начин припреме, вођење и рад седнице Скупштине градске општине и друга питања везана за рад Скупштине уређују се њеним Пословником.
Члан 36
Скупштина Градске општине оснива стална радна тела, као и повремена радна тела за разматрање питања из њене надлежности.

Радна тела дају образложено мишљење на предлоге прописа и одлука које доноси Скупштина и обављају друге послове утврђене овим Статутом.
Чланови радних тела бирају се из реда одборника, као и из реда грађана афирмисаних у области за коју се радно тело образује.
Мандат чланова радног тела једнак је мандату Скупштине Градске општине.

Скупштина посебним актом може образовати и повремена радна тела,  ради разматрања одређених питања или обављања одређених задатака из њене надлежности.

Члан 37

Стална радна тела Скупштине су:

1. Комисија за омладину,

2. Комисија за спорт, 

3. Комисија за социјална питања,

4. Комисија за културу, образовање и историјско наслеђе,

5. Комисија за комуналне делатности и за рад са саветима грађана,

6. Комисија за привреду, одрживи развој и заштиту животне средине,

7. Комисија за пројекте и предузетништво,

8. Комисија за родну равноправност и једнаке могућности.
                                                                       Члан 38.

Комисија за омладину даје мишљења о питањима од значаја за младе и о њима обавештава органе градске општине, иницира, даје препоруке и учествује у изради локалне омладинске политике у области образовања, спорта и културе,  даје предлоге за унапређење учешћа младих у јавном животу; даје препоруке за разне видове неформалне едукације младих (семинари и сл), одржава комуникацију са институцијама, организацијама и појединцима који се баве омладинском проблематиком, иницира и предлаже различита омладинска истраживања, даје мишљења  о спречавању насиља и криминалитета и другим областима од значаја за младе и обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за спорт разматра  предлоге прописа и других аката  из области спорта и даје предлоге за развој и унапређење спорта и јавних спортских објеката, прати спортске манифастације, као и  примену прописа из ове области и обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за социјална питања разматра питања из области здравствене и социјалне заштитe,  предлаже мере и активности које имају за циљ решавање здравствених и социјалних проблема грађана и породица на територији градске општине и обавља друге послове на унапређењу ових области и обавља и  друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за културу, образовање и историјско наслеђе разматра предлоге прописа и других аката из области образовања, културе,  разматра и подноси предлоге Скупштини о питањима који се односе на заштити објеката културно-историјског наслеђа, иницира и учествује у организовању културно – образовних манифестација од значаја за Градску општину и обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за комуналне делатности и за рад са саветима грађана разматра предлоге прописа и других аката из области комуналних делатности, разматра питања од непосредног интереса за грађане у области комуналног уређења и даје предлоге за решавање одређених комуналних проблема, координира саветима грађана  усклађује њихове међусобне односе, усмерава и подстиче њихов рад, даје предлоге за решавање одређенох проблема, разматра  њихове захтеве и обавља и  друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за привреду, одрживи развој и заштиту животне средине разматра планове и програме развоја, прати стање и проблеме у раду и развоју привреде, прати стање рада и развоја приватног предузетништва,  указује на проблеме са којима се суочавају приватни предузетници,  разматра питања из области пољопривреде и развоја села,  разматрa предлогe  одлука и других аката из ове области  (укључујући занатство,  угоститељство и туризам)  на подручју градске општине,  предлаже активности и предузимање мера на побољшању развоја ових области, даје предлоге о заштити и унапређењу животне средине  и стара се и обезбеђује услове  за очување коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима обавља и  друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за пројекте и предузетништво учествује у изради стратешких и појединачних планова развоја у областима од значаја за Градску општину Палилула, прати и даје мишљења о њиховој реализацији, даје мишљења о предлозима развојних пројеката, предлаже активности и предузимање мера на побољшању  развоја ове области обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Комисија за родну равноправност и једнаке могућности прати остваривање равноправности полова, предлаже активности и предузимање мера, посебно оних којима се остварује политика једнаких могућности на нивоу градске општине обавља и друге послове утврђене Пословником  Скупштине Градске  општине.

Члан 39

Председник сталног радног тела Скупштине  не може бити на сталном раду.
Иза става 5 додаје се став 6  који гласи:

Право на накнаду председника и чланова радних тела Скупштине  биће регулисано посебном Одлуком  Градске општине.

Члан 40
Скупштина градске општине оснива:
1. Одбор за административна и мандатно-имунитетска питања,

2. Одбор за европске интеграције и за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина.   
Члан 41

1. Одбор за административна и мандатно-имунитетска питања се оснива за уређивање питања у вези са остваривањем права и дужности одборника, као и одлучивање о појединим правима и дужностима из радног односа лица на функцијама, као и ради утврђивања да ли су подаци из уверења за одборнике сагласни са подацима изрешења Општинске изборне комисије о додели мандата одборницима, стара се о заштити имунитетских права и обављања других послова утврђених Пословником Скупштине градске општине. 

2. Одбор за европске интеграције и за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина - прати доношење закона,  других прописа и општих аката са становишта њихове прилагођености прописима Европске унује и Савета Европе, прати доношење планова,  програма,  извештаја и информација о поступку стабилизације и придруживања Европској унији, прати реализацију стратегије придруживања и све предложене и покренуте иницијативе за убрзање реализације стратегије придруживања, прати активности на развоју и унапређењу међусуседске сарадње са земљама у региону и иницира активности градске општине за учешће у програмима који поспешују ову сарадњу, прати и предлаже одговарајуће облике повезивања и сарадње са Сталном конференцијом градова и општина, прати активности Сталне конференције градова и општина на унапређењу локалне самоуправе и предлаже мере за активно учешће градске општине у овом процесу, иницира повезивање и сарадњу са другим градским општинама у земљи и иностранству, прати и активно учествује у свим активностима Сталне конференције градова и општина на јачању капацитета локалне самоуправе:  увођење праксе ЕУ у рад локалне самоуправе, модернизација комуналних услуга, јачање једнакости на локалном нивоу.  

Члан 7
У члану 42 брише се став 1.

Члан 8

Члан 43 став 1 брише се и сада гласи:

''Председници Одбора  могу бити на сталном раду''.

Члан 9

У члану 43 иза става 2 додаје се став 3 који сада гласи:

'' Право на накнаду председника и чланова Одбора  Скупштине  биће регулисано посебном Одлуком  Градске општине.




                  Члан 10.
Иза члана 43 додаје се нови члан  44 који гласи: ''Скупштина образује Општинску изборну комисију у складу са Законом''.

3.3. Председник Градске општине Палилула
Председник Градске општине Палилула

Братислав Вучковић, 018/290-600, 290-601, факс 018/290-604,

е-маил: bratislav.vuckovic@palilula.еu
Заменик Председника Градске општине Палилула
Лазар Динић, 018/290-600, факс 018/290-604,

е-маил: lazar.dinic@palilula.eu
Овлашћење и надлежности Председника регулисани су Статутом градске општине Палилула (''Службени лист града Ниша'', број 123/08 и 109/12).
Препис из Статута Градске општине Палилула:

2. Извршни  органи  Градске општине Палилула 
2.1. Председник Градске општине
Члан 44

Председник градске општине је извршни орган Градске општине.

Члан 45

Председника Градске општине бира Скупштина градске општине из реда одборника на време од четири године, тајним гласањем, већином гласова од укупног броја одборника Скупштине Градске општине.
Председник градске општине има заменика, који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност.
Кандидата за председника градске општине предлаже председник скупштине градске општине.

Кандидат за председника градске општине предлаже кандидата за заменика председника градске општине, из реда одборника, који се бира на исти начин као и председник градске општине.
Председник градске општине и заменик председника градске општине су лица која могу бити на сталном раду у градској општини и избором на ове функције предстаје им одборнички мандат.
Председнику градске општине и заменику председника градске општине престаје мандат у складу са законом.

У случају из претходног става предсеник градске општине и заменик председника градске општине остају на дужности и обављају текуће послове до избора новог председника градске општине.

Престанком мандата председника градске општине истовремено престаје мандат и његовом заменику.

Члан 46

Приликом ступања на дужност председник и заменик председника Градске општине пред одборницима Скупштине Градске општине полажу заклетву која гласи:

''Заклињем се да ћу часно и непристрасно вршити дужност председника Градске општине Палилула, руководећи се интересима грађана, да ћу све своје снаге посветити развоју Градске општине Палилула и да ћу се у свом раду придржавати Устава Републике Србије, закона, Статута Града Ниша и Статута Градске општине Палилула''.

На крају заклетве могу изговорити речи:'' Тако ми Бог помогао''.
Члан 47
Председник Градске општине Палилула:

1. Представља и заступа  Градску општину;

2. Предлаже начин решавања питања о којима одлучује Скупштина Градске општине;

3. Наредбодавац је за извршење буџета;
4. Усмерава и усклађује рад Управе градске општине;

5. Доноси појединачне акте за које је овлашћен законом, овим Статутом или другим прописом Скупштине;

6. Редовно извештава Скупштину Градске општине о свом раду, на њен захтев или по својој иницијативи;

7. Врши и друге послове утврђене овим Статутом и другим актима Градске општине

3.4. Веће Градске општине Палилула
Веће Градске општине Палилула:
Душан Пујовић,

Мишко Живић,

Саша Усеновић,
Предраг Петровић,

Јовица Ралић.

Надлежности и овлашћења Већа регулисана су Статутом града Ниша(''Службени лист града Ниша'', број 88/08) и Статутом Градске општине Палилула (''Службени лист града Ниша'', број 123/08 и 109/12)
Препис из Статута Градске општине Палилула:

2.2. Веће Градске општине Палилула

Члан 48

Веће Градске општине Палилула је извршни орган Градске општине.
Председник градске општине је председник Већа градске општине, а његов заменик је члан Већа, по функцији.

Члан 49

Веће Градске општине Палилула чине Председник градске општине, заменик председника градске општине и пет чланова, које бира Скупштина Градске општине тајним гласањем, на период од четири године, већином од укупног броја одборника, на истој седници на којој се врши избор Председника градске општине и његовог заменика.
Кандидате за чланове Већа градске општине предлаже кандидат за Председника градске општине.

Члан 50

Чланови Већа Градске општине не могу бити истовремено и одборници.  Одборнику који буде изабран за члана Већа Градске општине Палилула престаје одборнички мандат.
Чланови Већа градске општине могу бити задужени за једно или више одређених подручја из надлежности Градске општине.
Чланови Већа Градске општине могу бити на сталном раду у градској општини.

Члан 51

Веће Градске општине Палилула:

1. предлаже Статут, буџет, Одлуку о организацији Управе градске општине и друге одлуке и акте које доноси Скупштина Градске општине;

2. непосредно извршава и стара се о извршавању одлука и других аката Скупштине градске општине;

3. врши надзор над радом Управе градске општине, поништава или укида њене акте који нису у сагласности са законом, овим Статутом и другим општим актом или одлуком које доноси Скупштина градске општине;

4. решава у управном поступку у другом степену о правима и обавезама грађана; 

5. поставља и разрешава начелника Управе градске општине;

6. даје сагласност на Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи градске општине;

7. доноси Пословник о свом раду;

8. редовно извештава Скупштину градске општине, по сопственој иницијативи или на њен захтев, о извршавању одлука и других аката Скупштине;

9. врши и друге послове утврђене овим Статутом и другим актима градске општине.

Члан 52

Председник Градске општине представља Веће градске општине, сазива и води његове седнице, одговоран је за законитост рада Већа градске општине и дужан је да обустави од примене одлуку Већа градске општине за коју сматра да није у сагласности са законом.

Члан 53

Организација, начин рада и одлучивања Већа градске општине детаљније се уређују Пословником Већа градске општине, у складу са законом и овим Статутом.
Члану Већа градске општине престаје мандат у складу са законом.
Председник градске општине је дужан да истовремено са предлогом за разрешење поднесе и предлог за избор новог члана Већа.
У случају престанка мандата, члан Већа градске општине остаје на дужности и обавља текуће послове до избора новог члана.
Престанком мандата Председника градске општине истовремено престаје мандат и члановима Већа градске општине.
Члан 54

Престанком мандата Скупштине градске општине престаје мандат извршних органа градске општине, с тим да они врше текуће послове из своје надлежности до ступања на дужност новог Председника градске општине и Већа градске општине, односно председника и чланова привременог органа, ако је Скупштини мандат престао због распуштања Скупштине.

3.5. Комисије Градске општине Палилула
· Комисија за омладину

· Комисија за спорт

· Комисија за социјална питања

· Комисија за образовање

· Комисија за културу и историјско наслеђе

· Комисија за комуналне делатности и рад са саветима грађана

· Комисија за привреду и одрживи развој

· Комисија за заштиту животне средине

· Комисија за пројекте и предузетништво

· Комисија за родну равноправност и једнаке могућности
3.6. Одбори Градске општине Палилула
1) Одбор за административна и мандатно – имунитетска питања

1. Александар Ждрале, председник

2. Александр Митић, члан

3. Александра Милић, члан

4. Миливоје Милић, члан

5. Марија Костић, члан

6. Ксенија Стојановић, члан

7. Марија Недељковић, члан

2) Одбор за европске интеграције и за сарадњу са Сталном конференцијом градова и општина

1. Власта Недељковић, председник

2. Данијела Банићевић, члан
3. Јадранка Коцић, члан

4. Игор Пауновић, члан

5. Стеван Цветановић, члан
6. Милена Петковић, члан

7. Биљана Стојановић, члан

3.7. Управа Градске општине Палилула
3.7.1. Постављена лица
Скупштина Градске општине Палилула

Секретар Скупштине Градске општине Палилула

Јовица Дамјановић, дипл. правник, тел. 018/290-600,

 е-маил:  jovica.damjanovic@palilula.eu
Управа Градске општине Палилула

Начелница Градске општине Палилула

Слободанка Ђорђевић Младеновић, дипл. правник, тел. 018/290-600

e-маил: slobodanka.djordjevic@palilula.eu
3.7.1.1. Запослени који руководе унутрашњим организационим јединицама
Одсек за послове Председника, Већа и Скупштине градске општине
Шеф одсека: Драган Терзић, дипл.економиста, тел. 018/290600
e-маил: dragan.tеrzic@palilula.eu
Одсек за правне и заједничке послове
Шеф одсека: Тамара Пешић, дипл.правник, тел. 018/290600
e-маил: tamara.pesic@palilula.eu
Одсек за финансије
Шеф одсека: Иван Драгишић, дипл.економиста, тел. 018/290600
e-маил: ivan.dragisic@palilula.eu
Одсек за привреду и локални развој

Шеф одсека: Милан Николић, дипл.инг. пољопривреде, тел.  018/566022
e-маил: milan.nikolic@palilula.еu
Одсек за имовинско правне и комуналне послове
Шеф одсека: Слободан Павковић, дипл.маш.инг. тел. 018/290608
e-маил: slobodan.pavković@palilula.eu
3.7.2. Опис надлежности
На основу чланa 88, став 1, тачка 1 Статута града Ниша (''Службени лист града Ниша'' бр. 88/2008), Скупштина Градске општине Палилула, на седници одржаној дана 11.12.2008. године, донела је
ОДЛУКУ О ОРГАНИЗАЦИЈИ УПРАВЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛA 
I  ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1

Овом Одлуком образује се Управа Градске општине Палилула (у даљем тексту: Управа) и утврђује делокруг и начин рада, начела за унутрашње уређење и систематизацију радних места, начин руковођења, права и дужности из радних односа, односи према другим органима и грађанима, средства за рад, као и друга питања од значаја за обављање послова Управе.

Члан 2

Управа је орган Градске општине Палилула.

Управа има печат чији су садржина и изглед утврђени посебним актом, у складу са Законом
Члан 3
Управа обавља следеће послове:
1. припрема нацрте прописа и других аката које доносе Скупштина и Веће градске општине;

2. извршава одлуке и друге акте Скупштине, Председника и Већа градске општине;

3. решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности Градске општине;

4. обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине градске општине у складу са одлуком Скупштине;

5. извршава прописе Града чије је спровођење поверено Градској општини;

6. обавља стручне и друге послове које утврди Скупштина, Председник и Веће градске општине;
Члан 4

Управа обавља послове на основу и у оквиру закона, Статута града Ниша, Статута градске општине, прописа града и градске општине.

Члан 5

Организација Управе мора бити таква да омогућава ефикасно остваривање права и интереса грађана и функционисање ограна Градске општине. Рад Управе је јаван, подложан критици грађана и јавној контроли.
Запослени у Управи, у обављању својих послова, не могу се руководити својим политичким убеђењима, нити их могу изражавати и заступати.

II  УПРАВА И ЊЕН ДЕЛОКРУГ

Члан 6

Управа  се образује  као јединствен орган. За обављање међусобно сродних послова у Управи, који захтевају непосредну повезаност и организациону посебност и најмање петоро запослених, образују се одсеци као унутрашње организационе јединице.
У оквиру одсека се могу образовати и групе за обављање послова исте врсте или међусобно повезаних послова, на којима ради најмање троје запослених.

Члан 7

За обављање појединих послова Управе, посебно у вези са остваривањем права грађана, може се организовати рад у месним заједницама и месним канцеларијама.

Члан 8

Унутрашње организационе јединице Управе су:

1. Одсек за послове кабинета Председника градске општине; 

2. Одсек за правне и заједничке послове;

3. Одсек за финансије, имовинско-правне и комуналне послове;

4. Одсек за привреду и локални развој.

Члан 9
Одсек за послове кабинета Председника градске општине обавља стручне, саветодавне и организационе послове за остваривање надлежности и овлашћења Председника градске општине и друге послове који се односе на представљање Градске општине у односима према правним и физичким лицима у земљи и иностранству. Одсек обавља:
· припрему за радне и друге састанке Председника градске општине и припрему материјала за јавне наступе лица на функцијама у Градској општини;

· послове пријема грађана који се непосредно обраћају Председнику градске општине;

· протоколарне послове поводом посета и пријема домаћих и страних представника градова и општина, културних, спортских и других представника и друге протоколарне послове лица на функцијама у Градској општини;

· послове везане за сарадњу са другим градским општинама у земљи и иностранству, са социјално – хуманитарним организацијама и другим организацијама и институцијама;

· послове контаката са медијима ради информисања јавности о раду и активностима Градске општине и друге послове комуникације са медијима;

· послове иницирања и израде стручних пројеката и пројеката који произилазе из међународне сарадње, сарадње са другим општинама у земљи и сарадње са невладиним организацијама и организацијама из области привреде, образовања, културе, спорта и социјалне заштите;

· послове на помагању развоја различитих облика самопомоћи и солидарности са лицима са инвалидитетом, као и са лицима која су суштински у неједнаком положају са осталим грађанима и подстицања активности и пружања помоћи организацијама инвалида и другим социјално-хуманитарним организацијама на свом подручју;

· послове везане за организацију културних и спортских манифестација и других активности од значаја за Градску општину;

· послове усмерене на подстицање развоја културно – уметничког аматеризма;

· послове на евиденцији аката и предмета Председника градске општине, сређивања и архивирања документације везане за његове активности;

· и остале административно – техничке и друге послове у складу са законом и другим прописима.
Члан 10

Одсек за правне и заједничке послове обавља прати прописе за које је надлежна локална самоуправа, иницира усаглашавање са новонасталим променама и обавља друге правне и заједничке послове. Одсек обавља:
· послове обраде најсложенијих правних питања из надлежности Градске општине;

· послове израде нацрта нормативних аката везаних за организацију и рад органа Градске општине;

· послове израде нацрта аката којим се прописују прекршаји за повреде прописа Градске општине;

· нормативно правне послове из области радног законодавства за изабрана, постављена и запослена лица и вођење персоналне евиденције;

· стручно-техничке послове спровођења избора, референдума и збора грађана;

· послове организације и рада мировних већа;

· послове пружања правне помоћи грађанима ради остваривања њихових права;

· стручне, административно – техничке и организационе послове за потребе органа Градске општине;

· послове везане за оснивање и рад месних заједница и других видова месне самоуправе;

· послове канцеларијског пословања, писарнице, архиве, пријема, отпремања и доставе поште;

· послове инсталације и одржавања информационо - комуникационог система Градске општине;

· послове обезбеђења, одржавања објекта, противпожарне заштите и друге послове од заједничког интереса за потребе органа Градске општине;

· послове превоза моторним возилима и вршења сервисних и других услуга;

· и друге послове у складу са законом, прописима Града и Градске општине.

Члан 11

Одсек за финансије, имовинско-правне и комуналне послове обавља обавља стручне послове за област финансијско – материјалног пословања Градске општине, прати прописе и израђује нацрте нормативних аката и одлука везаних за имовинско – правну и комуналну делатност. У њему се обављају следећи послови:
· послови у вези планирања буџета, припремања и израде нацрта буџета Градске општине, праћење извршења буџета, израда нацрта завршног рачуна буџета Градске општине и контрола наменског коришћења буџетских средстава;

· послови трезора, управљања готовинским средствима, контрола расхода,    финансијско рачуноводство и извештавање и израда завршног рачуна трезора;

· финансијски послови – обрачун плата, накнада и осталих личних примања изабраних, постављених и запослених лица у Градској општини, послови финансијске оперативе, благајнички послови и други финансијски послови;

· послови евиденције новчаних средстава, финансијског планирања и буџетског рачуноводства и израде завршног рачуна трезора;

· послови израде нацрта прописа из области финансија, праћење прописа који регулишу ову област, као и прописа који се односе на ову област; 

· послови израде аналитичких извештаја о реализацији буџетских прихода и расхода и предлагања мера и активности ради њиховог усклађивања;

· послови књиговодствених радњи за потребе Управе градске општине укључујући и рачуноводствене извештаје, 

· послови на примени позитивних прописа из области трезора као и рачуноводства и вршења књиговодствених радњи, 

· стручни и организациони послови у области спровођења јавних набавки Градске општине, припреме нормативних аката, праћења и примене прописа који регулишу област јавних набавки;

· послови у вези коришћења пословног простора којим управља, утврђивања висине надокнаде за коришћење пословног простора и вршење надзора над коришћењем пословног простора, у складу са посебном одлуком Града;

· послови на вођењу уредне евиденције основних средстава, опреме и инвентара;

· послови у вези давања мишљења на просторне и урбанистичке планове Града који се доносе за подручје Градске општине; 

· извршава прописе и опште акте Града и Градске општине из области имовинско – правне и комуналне делатности;

· послови у вези са постављањем монтажних објеката на јавним површинама у складу са планом и прописима Града;

· послови општег уређења насељених места на свом подручју из надлежности Градске општине;

· послови на изради програма изградње, одржавања, управљања и коришћења сеоских пољских и других некатегорисаних путева;

· комунално – инспекцијски послови;

· послови на одржавању комуналног реда у Градској општини и спровођењу прописа којима се уређује комунални ред, у складу са законом и актима Града;

· послови везани за уређивање радног времена и места на којима се могу обављати угоститељске делатности и други услови за њихов рад;

· предлаже мере за уређење и одржавање спољног изгледа стамбених и пословних објеката, зелених површина, дечјих игралишта, објеката јавне расвете и саобраћајних знакова и сл;

· поступак исељења бесправно усељених лица у станове и заједничке просторије у зградама;

· послови коришћења и управљања сеоским водоводима, изворима, јавним бунарима и чесмама;

· послови везани за привођење пашњака другој култури;

· послови у вези са држањем и заштитом домаћих и егзотичних животиња;

· послови одржавања и уређивања гробаља на свом подручју у складу са прописима Града; 

· и други послови у складу за законом, прописима Града и Градске општине.
Члан 12

Одсек за привреду и локални равој обавља послове везане за општи привредни и локални развој градске општине и унапређење и развој сеоског подручја. Одсек обавља:
· послове везане за унапређење општег оквира за привређивање у Градској општини, доноси програме и спроводи пројекте у вези привредног развоја и развоја сеоског подручја;

· послове везане за развој угоститељства, занатства, туризма и трговине на свом подручју;

· праћење и подстицање развоја пољопривреде на подручју Градске општине;

· послове везане за подстицање развоја задругарства на свом подручју;

· послове везане за коришћење пашњака; 

· послове везане за очување, коришћење и унапређење подручја са природним лековитим својствима;

· послове везане за припрему годишњег програма рада у вези са привредним и локалним развојем Градске општине;

· послове у вези предузимања мера за спречавање штета, организације заштите од елементарних и других већих непогода и заштите од пожара, као и стварању услова за њихово отклањање, односно ублажавање њихових последица, у складу са прописима Града;

· послове везане за заштиту и унапређење животне средине;

· послове израде планова одбране за подручје градске општине, у складу са планом Града;

· обавља и друге послове у складу са законом, прописима Града и Градске општине.
III УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА

1. Начела за унутрашње уређење и систематизацију радних места

Члан 13

Унутрашње уређење и систематизација радних места Управе мора да се заснива на делокругу рада Управе и радним процесима у њој, да буде прилагођена целини послова Управе, да обезбеди ефикасно и законито остваривање права и правних интереса странака, законито и благовремено одлучивање у управном поступку, ефикасну сарадњу са органима Града, градским управама, државним органима и другим јединицама локалне самоуправе, да обезбеди јавност рада Управе као и примену савремених метода и средстава рада.

2. Припрема и доношење правилника

Члан 14

Унутрашње уређење и систематизација радних места у Управи уређује се Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места Управе.
Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места Управе доноси начелник Управе уз сагласност Већа градске општине.

Члан 15

Правилник се састоји од дела којим се прописује унутрашња организација и дела којим се прописује систематизација радних места.

Део правилника којим се прописује унутрашња организација садржи:

· унутрашње организационе јединице и њихове послове;

· руковођење унутрашњим организационим јединицама;

· овлашћења и одговорности лица која руководе јединицама.

Део правилника којим се прописује систематизација радних места садржи:

· укупан број радних места у органу с називом, описом послова и потребним бројем извршилаца за свако радно место;

· опште и посебне услове за свако радно место.

3. Документациона основа 

Члан 16

У поступку припреме и доношења правилника, начелник Управе припрема документациону основу за израду правилника.
У документационој основи се:

· наводе одредбе закона и других прописа у којима је одређен делокруг Управе,

· приказује обим, врста и сложеност послова који су се вршили у години која претходи изради документационе основе;

· образлаже предлог унутрашње организације;

· наводи потребан број запослених, њихова стручна спрема и образлаже потреба за тим бројем запослених.

Начелник Управе израђује и доноси Правилник у складу са документационом основом.

4. Достављање правилника на сагласност

Члан 17

Начелник доноси правилник и доставља на сагласност Већу градске општине.Већу градске општине се уз правилник доставља и документациона основа. Правилник на који је Веће градске општине дало сагласност објављује се на огласној табли Управе градске општине, уз претходно дату сагласност Градског већа града Ниша.

IV РУКОВОЂЕЊЕ

1. Руковођење Управом

Члан 18

Радом Управе руководи начелник кога поставља Веће градске општине на период од пет година, на основу јавног огласа. Јавни оглас из става 1 овог члана расписује Веће градске општине, а за спровођење поступка јавног огласа задужен је Одсек за правне и заједничке послове.
За начелника Управе може бити постављено лице које има завршен Правни факултет, положен стручни испит за рад у органима државне управе и најмање пет година радног искуства у пословима правне струке. Начелник организује и обезбеђује законито, ефикасно и стручно обављање послова, одлучује о правима, обавезама и дужностима из радних односа запослених, стара се о обезбеђивању материјалних и других услова за ефикасан рад и одговоран је за законитост рада Управе. 

Начелник за свој рад и рад Управе одговара Скупштини и Већу градске општине.

Члан 19

Начелник не може вршити никакву јавну, професионалну и другу дужност која је неспојива са његовом функцијом.
Члан 20

Начелнику Управе помаже у раду помоћник начелника. Помоћника начелника распоређује начелник Управе и за свој рад одговара начелнику Управе. Помоћник начелника, по овлашћењу начелника, замењује начелника у случају његове спречености или одсутности.

2. Руковођење унутрашњим организационим јединицама

Члан 21

Радом одсека руководи шеф одсека, а радом групе координатор групе. Руководиоци унутрашњих организационих јединица за свој рад одговарају начелнику Управе.

Члан 22

Руководиоце унутрашњих организационих јединица распоређује начелник Управе, и они имају правни положај запослених.

Члан 23

Руководиоци унутрашњих организационих јединица обављају најсложеније послове из свог делокруга, организују рад и обезбеђују ефикасно и законито обављање послова из свог делокруга, старају се о правилној расподели послова и пуној запослености радника и врше друге послове по налогу начелника.

V ГРУПЕ КОЈЕ СЕ ОСНИВАЈУ ПОСЕБНИМ АКТИМА

1.Пројектна група

Члан 24

Пројектна група може бити основана да би се извршио задатак који налаже сарадњу више одсека Управе, а не може бити извршен у оквиру редовних послова одсека.
Пројектну групу, на предлог начелника, решењем оснива Председник градске општине. Решењем којим се оснива пројектна група, поред осталог, одређује се њен састав, руководилац, рок за извршење задатка, начин на који ће запослени бити растерећени од редовних послова и друга питања везана за њен рад.

2. Посебна радна група

Члан 25

Начелник Управе може да оснује посебну радну групу. У посебну радну групу могу се именовати стручњаци у одговарајућим областима да би пружили стручну помоћ у најсложенијим пројектним задацима.
Решењем којим се оснива посебна радна група одређују јој се задаци, састав, рок за извршење и друга питања која су везана за њен рад. На решење из става 3 овог члана сагласност даје Председник градске општине.

VI МЕЂУСОБНИ ОДНОСИ УПРАВЕ, ПРЕДСЕДНИКА, СКУПШТИНЕ
И ВЕЋА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ

Члан 26

Однос Управе према Председнику, Скупштини и Већу Градске општине заснива се на правима и дужностима утврђеним Статутом градске општине и овом Одлуком. 
Управа је обавезна да Председника, Веће и Скупштину градске општине обавештава о вршењу послова из своје надлежности, даје обавештења и податке из своје надлежности који су неопходни за рад ових органа.
Одсеци Управе су дужни да начелнику Управе подносе извештај о извршењу послова из свог делокруга на његов захтев. 

Члан 27

Председник градске општине усмерава и усклађује рад Управе. Председник градске општине може Управи издавати упутства и смернице за вршење послова из надлежности Управе. Надзор над радом Управе врши Веће градске општине.

VII МЕЂУСОБНИ ОДНОСИ ОРГАНИЗАЦИОНИХ ЈЕДИНИЦА

Члан 28

Међусобни односи унутрашњих огранизационих јединица заснивају се на правима и дужностима утврђеним статутом Града, Статутом градске општине и овом Одлуком. Унутрашње организационе јединице Управе су дужне да међусобно сарађују када то захтева природа посла, да размењују податке и информације неопходне за рад, образују заједничка тела као и да остварују друге облике заједничког рада и сарадње.

VIII ОДНОС УПРАВЕ И ГРАЂАНА

Члан 29

Запослени у Управи градске општине дужни су да грађанима омогуће несметано остваривање њихових права и обавеза, дају им потребне податке, обавештења и упутства.

Члан 30

Управа градске општине је дужна да решава о правима, обавезама и интересима грађана у управном поступку, у роковима прописаним законом.

Члан 31

Грађанин који се уредно одазове позиву Управе, а службена радња ради које је позван није обављена без његове кривице, има право на накнаду трошкова које је услед тога имао. О захтеву грађанина, као и о висини накнаде трошкова одлучује начелник Управе сходно одредбама прописа којима се одређује накнада трошкова сведоцима у управном поступку. Против решења начелника Управе странка може уложити приговор Већу градске општине.

Накнада трошкова исплаћује се на терет средстава буџета Градске општине.

Члан 32

Управа је дужна да разматра представке, притужбе, петиције и предлоге грађана у вези са радом Управе, да поступају по њима, предлажу предузимање одговарајућих мера и о томе обавештавају грађане.

Члан 33

Одредбе ове Одлуке о односима Управе и грађана примењују се на односе према предузећима, установама и другим организацијама, када Управа одлучује о њиховим правима и интересима, на основу закона и одлука Градске општине.

IX ПРАВНИ АКТИ УПРАВЕ

Члан 34

Управа доносе правилнике, наредбе, упутства, решења и закључке. 

Правилником се разрађују поједине одредбе прописа Градске општине или уређују одређена права запослених из радних односа. 

Наредбом се ради извршавања појединих одредаба закона и прописа Градске општине, наређује или забрањује поступање у одређеној ситуацији која има општи значај. 

Упутством се ближе прописује начин рада и вршења одређених послова у складу са прописима Градске општине. 

Решењем се одлучује о појединачним, управним и другим појединачним стварима у складу са законом и прописима Градске општине.
Закључком се одлучује о питањима која се тичу поступка и о питањима која се као споредна појаве у вези са спровођењем поступка, а о којима се не одлучује решењем.

Члан 35

Акте Управе доноси начелник, односно овлашћено лице у поступку управног и инспекцијског надзора.

X СУКОБ НАДЛЕЖНОСТИ И ИЗУЗЕЋЕ

Члан 36

Веће градске општине решава сукоб надлежности између Управе и других субјеката – предузећа, установа и организација када на основу одлуке Скупштине градске општине одлучује о појединим правима грађана, правних лица или других субјеката. Начелник Управе решава сукоб надлежности између унутрашњих организационих јединица у Управи.

Члан 37

О изузећу начелника Управе одлучује Веће градске општине. О изузећу службеног лица у Управи одлучује начелник Управе.

XI ПОСТУПАК И ОДЛУЧИВАЊЕ

Члан 38

У поступку пред Управом, у коме се решава о правима, обавезама и интересима грађана и правних лица примењују се прописи о управном поступку.
Службено лице у Управи које води управни поступак или врши поједине радње у управном поступку, као и службено лице које врши управни или инспекцијски надзор мора, поред услова прописаних за рад у органима државне управе, да испуњава и услове у погледу стручне спреме прописане законом.
Члан 39

По жалби против првостепеног решења Управе, из надлежности Градске општине, решава Веће градске општине, уколико законом или другим актом није другачије одређено.

Члан 40

Прописи о канцеларијском пословању органа државне управе примењују се и на пословање Управе.

XII НАЧЕЛА РАДА

1. Законитост у раду

Члан 41

Начелник, руководиоци унутрашњих организационих јединица и запослени у Управи дужни су да поступају у складу са законом, статутом и другим прописима према правилима струке, непристрасно и политички неутрално.
Члан 42

Нико не сме вршити утицај на запосленог да нешто чини или не чини супротно прописима.

2. Забрана дискриминације
Члан 43

При запошљавању у Управи, кандидатима су под једнаким условима доступна радна места.

Избор кандидата заснива се на стручној оспособљености, знању и вештинама.

Члан 44

Напредовање запосленог зависи од његове стручности и резултата рада.

Члан 45

Сви запослени су једнаки када се одлучује о напредовању и награђивању и остваривању њихове правне заштите.

3. Јавност рада

Члан 46

Рад Управе доступан је јавности.
Управа обезбеђује јавност рада давањем информација и обавештавањем јавности и медија о обављању послова из свог делокруга, о свим променама које су у вези са организацијом, пословима, радним временом и другим променама у организацији и њиховом раду. Управа најмање једном годишње објављује информатор са основним подацима о свом раду.

Члан 47

Информације о раду Управе даје начелник или лице које он овласти. Начелник Управе решава о захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја.
Информације о раду начелника, руководиоца организационих јединица и запослених доступне су јавности према закону којим се уређује слободан приступ информацијама од јавног значаја.

Члан 48

Кад се представкама или предлозима грађана, путем медија или на други начин укаже на пропуст у раду Управе, неправилан однос запослених или на друге недостатке у раду, начелник је дужан да без одлагања испита стање и предузме потребне мере и о предузетим мерама обавестити подносиоца представке и медије.

Члан 49

Информације од јавног значаја се морају учинити доступним, изузев у случајевима искључења и ограничења слободног приступа информацијама од јавног значаја који су прописани законом.
Управа може ускратити давање информација о документима или подацима до којих запослени долазе у свом раду ако њихова садржина представља државну, војну или пословну тајну. О ускраћивању информација из претходног става одлучује начелник Управе.
XIII РАДНИ ОДНОСИ

Члан 50

Послове у Управи могу обављати лица која имају прописану школску спрему, положен стручни испит за рад у органима државне управе и одговарајуће радно искуство, када је то одређено законом и другим прописом.
Члан 51

Пријем у радни однос у Управи и распоређивање запослених врши начелник у складу са законом и правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи.

Члан 52

Начелник доноси правилник о звањима и занимањима запослених у Управи, уз сагласност Већа градске општине, а у складу са важећим прописима. 

Члан 53

Распоред радног времена  запослених утврђује начелник Управе.

Члан 54

О појединачним правима, обавезама и одговорностима по основу рада запослених у Управи одлучује начелник.О правима, обавезама и одговорностима по основу рада начелника одлучује Веће градске општине.

XIV СРЕДСТВА ЗА ФИНАНСИРАЊЕ РАДА УПРАВЕ

Члан 55

Средства за финансирање рада Управе обезбеђују се у буџету Градске општине. Средства за финансирање рада Управе чине:

1. средства за исплату плата запослених;

2. средства за друга примања у складу са законом и позитивно правним прописима;

3. средства за материјалне трошкове;

4. средства за посебне намене и

5. средства за набавку и одржавање опреме. 

Члан 56

За законито и наменско коришћење средстава за финансирање Управе, одговоран је начелник Управе.

XV ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 57

Начелник Управе ће, у року до 30 дана од дана ступања на снагу ове Одлуке, донети Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи, по поступку прописаном овом Одлуком, као и правилник којим се уређују звања, занимања и плате запослених у Управи.

Члан 58

До доношења аката из члана 57 ове Одлуке, на запослене у Управи примењивање се Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи Градске општине Палилула, број 110-56/07-3 од 23.08.2007. године и Правилник о платама, звањима и занимањима запослених у Општинској управи Градске општине Палилула, број 1-16/2005 од 25.01.2005. године и број 11-47/08-03 од 02.06.2008. године.

Члан 59

Даном ступања на снагу ове одлуке престаје да важи Одлука о организацији Општинске управе Градске општине Палилула ("Службени лист града Ниша", број 101/2004).

Члан 60

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном листу града Ниша".

Број: 102/08-01 

У Нишу, 11.12.2008. године

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
    Председник

Милан Ђурђевић,с.р
На основу члана 59 Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'',  број 129/07) и члана 51 и 55 Статута Градске општине Палилула (''Службени лист Града Ниша'', број 123/2008), Скупштина градске општине Палилула, на седници одржаној дана 20.08.2012. године донела је 

ОДЛУКУ О ИЗМЕНAMA И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О ОРГАНИЗАЦИЈИ УПРАВЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Члан 1

У Одлуци о организацији Управе Градске општине Палилула (''Службени лист

Града Ниша'', број 17/09) члан 19 мења се и сада  гласи:

''Начелник Управе може имати заменика који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност. Заменик начелника се поставља на исти начин и под истим условима као начелник.''

Члан 2

Члан 20 мења се и сада гласи:
''Начелник управе и заменик начелника управе не могу вршити никакву јавну, професионалну и другу дужност која је неспојива са њиховом функцијом.''

Члан 3
У члану 54 став 2, након речи ''начелника'' додају се речи: ''и заменика начелника''.

Члан 4
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од објављивања у ''Службеном листу Града Ниша''. 

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Број: 152-7/12-02

У Нишу, 20.08.2012. године.

ПРЕДСЕДНИК

Mилош Стојковић, с.р.    

На основу члана 40. и члана 85. став 1 тачка 1 и члана 88. став 1 тачка 1 Статута Града Ниша ("Службени лист Града Ниша", бр. 88/2008 и 143/2016) члана 30. Статута Градске општине Палилула (''Службени лист Града Ниша'', бр. 123/08 и 109/12), Скупштина Градске општине Палилула, на седници одржаној 09. марта 2017. године, донела је

ОДЛУКУ

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О ОРГАНИЗАЦИЈИ УПРАВЕ ГРАДСКЕ

ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Члан 1.
У Одлуци о организацији Управе Градске општине Палилула (''Службени лист Града Ниша'', бр. 17/09 и 71/12) врше се следеће измене и допуне:
У члану 8. у ставу 1 тачка 1 мења се и гласи: '' Одсек за организационе и административно-техничке послове Председника општине''.
У члану 8. додаје се став 2 и гласи: ''Посебна организациона јединица Управе је Кабинет Председника општине''.
Члан 2.
У члану 9. став 1 бришу се речи : ''Одсек за послове кабинета Председника Градске општине'' и замењују речима: ''Одсек за организационе и административно-техничке послове Председника општине''.
Члан 3.
После члана 12. додаје се члан 13. који гласи: ''Кабинет Председника општине је посебна организациона јединица која се образује за обављање следећих послова: 

· праћење активности на реализацији утврђених обавеза од стране Скупштине Градске општине;

· припрема материјала о којима одлучује Председник и заменик Председника Градске општине;

· евидентирање   и   праћење   извршавања  донетих  аката   Председника   и заменика Председника Градске општине;

· послови припреме и управљања пројектима;

· сарадња са медијима ради информисања;

· други послови  по налогу Председника и заменика Председника општине.

Члан 4.
У члану 14. став 2 мења се и сада гласи: ''Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места Управе припрема начелник Управе Градске општине и доставља Већу Градске општине на усвајање".
Члан 5.
У члану 17. став 1 се брише. У члану 17. став 3 постаје став 2 и гласи: '' Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места Управе који је усвојило Веће Градске општине објављује се на огласној табли Управе Градске општине уз претходну дату сагласност Градског већа Града Ниша''.
Члан 6.
У одељку ''XV ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ" Брише се члан 57. и сада гласи: ''Начелник Управе је у обавези да у року до 30 дана од дана ступања на снагу ове одлуке, усагласи Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи, по поступку прописаном овом одлуком.
Члан 7.
Бришу се чланови 58. и 59.
Члан 8.
Члан 60. пренумерацијом добија нови број 58.
Члан 9.
Сходно изменама врши се пренумерација чланова од броја 14 до броја 58.
Члан 10.
Овлашћује се начелник Управе да након ступања на снагу Одлуке о организацији Управе Градске општине Палилула сачини и објави пречишћен текст Одлуке о организацији Управе Градске општине Палилула.

Члан 11.
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у ''Службеном листу Града Ниша''.
Број: 18-4/17-02

У Нишу, 09.03.2017. године

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

ПРЕДСЕДНИЦА 

Адриана Анастасов, с.р.

На основу члана 4 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе («Службени гласник РС», бр. 21/2016, 113/2017 и 95/2018), члана 56 Закона о заштити података о личности(Службени гласник РС број 87/2018) члан 59 Статута Градске општине Палилула  (Службени лист града Ниша број 114/2017 – пречишћен текст и број 64/19), члана 9  Одлуке о Управи Градске општине Палилула (Службени лирт града Ниша број 18/18 и број 118/18) начелник Управе Градске општине Палилула додноси следеће:
РЕШЕЊЕ О ОДРЕЂИВАЊУ ЛИЦА ЗА ЗАШТИТУ ПОДАТАКА О ЛИЧНОСТИ

1) Лице за заштиту података о личности у Градској општини Палилула је Драган Терзић, запослен у Управи Градске општине Палилула, шеф Одсека за послове Председника, Већа и Скупштине општине.  
2) Лице за заштиту података о личности има обавезу да:

1. Информише и даје мишљење руковаоцу или обрађивачу, као и запосленима који врше радње обраде о њиховим законским обавезама у вези са заштитом података о личности;

2. даје мишљење, када се то затражи, о процени утицаја обраде на заштиту података о личности и прати поступање по тој процени;

3. сарађује са Повереником за информације од јавног значаја и заштиту података о личности, представља контакт тачку за сарадњу са Повереником за ингормације од јавног значаја и заштиту података о личности и саветује се са њим у вези са питањима која се односе на обраду, укључујући и обавештење и прибављање мишљења;

4. Посебно води рачуна о ризику који се односи на радње обраде, узимајући у обзир природу, обим, околности и сврхе обраде.

3) За извршавање његових обавеза руководилац и обрађивач ће благовремено и на одговарајући начин укључити лице за заштиту података о личности у све послове који се односе на заштиту података о личности.

4) За извршење његових обавеза лицу за заштиту података о личности ће бити обезбеђена неопходна средства за извршење ових обавеза, приступ подацима о личности и радњама обраде, као и његово стручно усавршавање. 

5) Лице за заштиту података о личности је независно у извршавању његових обавеза.

6) Контакт податке лица за заштиту података о личности објавити на сајту и огласној табли општине Палилула,  улица Бранка Радичевића 1 и доставити их Поверенику за информације од јавног значаја и заштиту података о личности одмах по доношењу ове одлуке. 

Образложење
Чланом 4 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе («Службени гласник РС», бр. 21/2016, 113/2017 и 95/2018), прописано је да за службенике и намештенике у јединицама локалне самоуправе, права и дужности у име послодавца, врши начелник управе.
Чланом 4 став 1 тачка 25 Закона о заштити података о личности (''Службени гласник РС'', бр. 87/2018) прописано је да је орган власти државни орган, орган територијалне аутономије и јединице локалне самоуправе, јавно предузеће, установа и друга јавна служба, организација и друго правно или физичко лице које врши јавна овлашћења. 
Чланом 56 Закона о заштити података о личности (''Службени гласник РС'', бр. 87/2018), прописана се да је  лице за заштиту података о личности, одређује на основу његових стручних квалификација, а анрочито стручног знања и искуства у области заштите података о личности.
Лице за заштиту података о личности поступа у складу са Законом,  остварује сарадњу са Повереником и руководи подацима о личности.Поступајући у складу са наведеним законским одредбама, одлучено је као у диспозитиву

НАЧЕЛНИК 

Maрија Брајдић,с.р.

Дана 27.02.2017. године Градска општина Палилула је добила сагласност Градског Већа на Правилник о организацији и систематизацији радних места у Управи градске општине Палилула.
ИНФОРМАЦИЈА О ПОТРЕБИ ДОНОШЕЊА НОВОГ ПРАВИЛНИКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У УПРАВИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ

 Градска општина Палилула је у складу са Законом о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору (''Сл.гласник РС'', број 68/15) и Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша за 2015. годину (''Службени лист Града Ниша'', број 106/15) донела нов Правилник којим је испоштован  максимални број запослених (49)  и којим су предвиђена нова звања за запослене у Управи  Градске општине Палилула као и подела запослених на службенике и намештенике. На тај начин је Правилник усаглашен са позитивним законским прописима: Законом о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/2016),  Уредбом о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 88/2016) и Уредбом о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места намештеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 88/2016).
Веће ГО Палилула децембра 2016. године, донело овај Правилник о организацији и систематизацији радних места у складу са Законом о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/2016) који  предвиђа  да Правилник усваја Веће Градске општине, на предлог начелника Управе.
Предложени Правилник о организацији и систематизацији радних места у Управи градске општине Палилула, базиран је на начелу економичности и ефикасности обављања послова, усклађен је са описаним делокругом рада Управе и усклађен са свим важећим позитивно-правним прописима.

НАЧЕЛНИК

Марија Брајдић, с.р.

На основу члана 58 Закона о запосленима у аутономној покрајини и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' број 21/2016), члана 5 Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 88/2016), члана 4 Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места намештеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' број 88/2016), члана 52 Статута Градске општине Палилула (''Службени лист Града Ниша,'', број 123/08 и 109/12) и члана 14 и 15 Одлуке о организацији Управе градске општине Палилула ("Службени лист града Ниша", број 17/09 и 71/12),  Веће Градске општине Палилула, на предлог начелника Управе Градске  општине Палилула број: 343/16-04 од дана 30.11.2016. године, дана 01.12.2016. године, усвојило је следећи:

ПРАВИЛНИК О ОРГАНИЗАЦИЈИ  И  СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У УПРАВИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛИЛА

ГЛАВА I

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Овим правилником уређује се руковођење Управом градске општине Палилула (у даљем тексту: Управа), образују се унутрашње организационе јединице, утврђују се послови који се у њој обављају и систематизују радна места, са називом, описом послова, звања у којима су радна места разврстана, услови за обављање послова и потребан број извршилаца за свако радно место, врста и степен образовања, радно искуство као и пријем приправника и волонтера.
ПРОЦЕДУРА УСВАЈАЊА ПРАВИЛНИКА

Члан 2.
Предлог Правилника припрема начелник Управе градске општине и доставља га  Већу градске општине Палилула на усвајање.

Члан 3
Правилником се обезбеђује стручно, ефикасно и рационално извршавање послова из делокруга рада Управе.
РУКОВОЂЕЊЕ УПРАВОМ
Члан 4.
Управа Градске општине Палилула образује се као јединствен орган којим руководи начелник, који представља Управу, организује и обезбеђује стручно и ефикасно обављање послова у Управи, одлучује о правима и обавезама из радних односа запослених лица у Управи, доноси правилнике, наредбе, упутства и решења, решава сукоб надлежности између унутрашњих организационих јединица у Управи, одговоран је за законито коришћење средстава за финансирање Управе, за законитост рада Управе и обавља друге послове у складу са прописима Градске општине Палилула.
За  начелника управе, може бити постављено лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит и најмање пет година радног искуства у струци.

СИСТЕМАТИЗАЦИЈА РАДНИХ МЕСТА
Члан 5.
Правилник садржи радна места на положајима, извршилачка радна места и радна места на којима раде намештеници.
	Службеник на положају – 

I група
	__1__ радно место
	__1___ службеник

	

	Службеници  извршиоци
	Број радних места
	Број службеника

	Самостални саветник
	5
	5

	Саветник
	13
	17

	Млађи саветник
	3
	3

	Сарадник
	6
	6

	Млађи сарадник
	1
	1

	Виши референт
	6
	8

	Референт
	1
	1

	Млађи референт
	/
	/

	Укупно:
	_35___ радна места
	__41___ службеника

	

	Намештеници
	Број радних места
	Број намештеника

	Прва врста радних места
	/
	/

	Друга врста радних места
	/
	/

	Трећа врста радних места
	/
	/

	Четврта врста радних места
	3
	6

	Пета врста радних места
	1
	1

	Укупно:
	__4__ радних места
	__7___ намештеника


Члан 6.
Укупан број систематизованих радних места у  Управи ГО Палилула је _40__ и то :

· __1__ службеника на положају, 

· __41__ службеника на извршилачким радним местима и 

· __7__ на радним местима намештеника

ГЛАВА II

УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА
РУКОВОЂЕЊЕ ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА

Члан 7.

Управом ГО Палилула руководи начелник, као службеник на положају. 

РУКОВОЂЕЊЕ РАДОМ УНУТРАШЊИХ ОРГАНИЗАЦИОНИХ ЈЕДИНИЦА  
Члан 8.

Радом основних и ужих организационих јединица  руководе: 

· шеф одсека,

· координатор групе;

РАСПОРЕЂИВАЊЕ РУКОВОДИЛАЦА ОРГАНИЗАЦИОНИХ ЈЕДИНИЦА
Члан 9.

Руководиоце организационих јединица из члана 8.  овог Правилника, распоређује начелник Управе.
Руководиоци организационих јединица из члана 8. овог Правилника одлучују, доносе решења у управном поступку, пружају стручна упутства, координирају и надзиру рад запослених, старају се о законитом, правилном и благовременом обављању послова из свог делокруга и врше друге послове по налогу начелника  Управе.  
Руководиоци унутрашњих организационих јединица одговарају за свој рад начелнику  Управе. За свој рад и рад уже организационе јединице којом руководе, руководиоци ужих организационих јединица непосредно су одговорни шефу одсека, у чијем саставу је унутрашња организациона јединица. 

Члан 10.
У Управи се образују одсеци, као унутрашње организационе јединице за обављање међусобно сродних послова, који због своје природе, целовитости и начина обављања захтевају непосредну повезаност. Одсеци имају најмање петоро запослених.  

Радом одсека, руководи шеф одсека, кога из реда запослених распоређује начелник и за свој рад одговара начелнику Управе.
Члан 11.
У оквиру  одсека, за обављање послова исте врсте или међусобно повезаних послова који су специфични по начину обављања, образују се групе. Групе имају најмање троје запослених. 
Радом групе, руководи координатор групе, кога из реда запослених распоређује начелник и за свој рад одговара шефу одсека и начелнику Управе.
Члан 12.
Руководиоци унутрашњих организационих јединица планирају, усмеравају и контролишу рад унутрашњих организационих јединица, пружају стручну помоћ запосленима, врше најсложеније послове из надлежности унутрашњих организационих јединица и одговорни су за законито и ефикасно вршење послова унутрашњих организационих јединица.
Члан 13.
· Унутрашњом организацијом Управе обезбеђује се:

· груписање истоврсних или сродних и међусобно повезаних послова у одговарајуће унутрашње јединице;

· ефикасан унутрашњи надзор над обављањем послова;

· пуна упошљеност запослених у обављању послова радног места;

· законито и благовремено одлучивање о правима и обавезама грађана у управном поступку из оквира надлежности Градске општине и поверених управних послова;

· стручно, ефикасно, рационално и усклађено обављање послова; 

· ефикасна сарадња са органима града Ниша и градским управама, државним органима и јединицама локалне самоуправе, предузећима, организацијама;

· примена савремених метода и средстава рада.

Члан 14.

За обављање послова из надлежности Управе образују се унутрашње организационе јединице, и то:
1. Одсек за послове кабинета Председника градске општине; 

2. Одсек за правне и заједничке послове;

3. Одсек за финансије, имовинско-правне и комуналне послове;

4. Одсек за привреду и локални развој.

Члан 15.
У Одсеку за финансије, имовинско-правне и комуналне послове образују се као унутрашњe организационe јединицe:

· Група зa финансије,

· Група за имовинско-правне и комуналне послове.

Члан 16.
Одсеци и групе као унутрашње организационе јединице у саставу Управе,  међусобно сарађују и усклађују свој рад у циљу професионалног и ефикасног функционисања Управе.

ПОСЛОВИ УНУТРАШЊИХ ОРГАНИЗАЦИОНИХ ЈЕДИНИЦА
Члан 17.
Одсек за послове кабинета председника градске општине образује се за обављање стручних, саветодавних, преводилачких, информатичких, организационих и оперативно-техничких послова који захтевају посебну организацију и стручност ради остваривања надлежности и овлашћења Председника градске општине и лица на функцијама у Градској општини и друге послове који се односе на представљање Градске општине у односима према правним и физичким лицима у земљи и иностранству. Одсек обавља: припрему за радне и друге састанке Председника градске општине и припрему материјала за јавне наступе лица на функцијама у Градској општини;
3.7.3 Општи бројчани подаци о запосленима
Табела 1. Запошљени у сталном радном односу по Правилнику о систематизацији радних места
	Стручна спрема
	На неодређено време

	Основна школа
	1

	III
	3

	IV
	9

	V
	/

	VI
	4

	VII
	32


Табела 2. Постављена и изабрана лица у сталном радном односу
	Стручна спрема
	На неодређено време

	Основна школа
	/

	III
	/

	IV
	/

	V
	/

	VI
	/

	VII
	9


3.7.4 Правилник о поступању унутрашњег узбуњивања
ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1.
Овим Правилником утврђује се поступак унутрашњег узбуњивања, одређује овлашћено лице за пријем информација и вођење поступка унутрашњег узбуњивања и друга питања од значаја за унутрашње узбуњивање код послодавца Управе Градске општине Палилула ( у даљем тексту: Послодавац).
Члан 2.
1. "Узбуњивање" је откривање информације која садржи податке о кршењу прописа, кршењу људских права, вршењу јавног овлашћења противно сврси због које је поверено, опасности по живот, јавно здравље, безбедност, животну средину, као и ради спречавања штете великих размера.

2. "Узбуњивач" је физичко лице које изврши узбуњивање у вези са својим радним ангажовањем, поступком запошљавања, коришћењем услуга државних и других органа, носилаца јавних овлашћења или јавних служби, пословном сарадњом и правом власништва на привредном друштву.

3. "Унутрашње узбуњивање" је откривање информација послодавцу.
4. ''Одговорно лице'' је лице које у државном  органу територилане аутономије и јединице локалне самоуправе врши одређене дужности.,

5. "Радно ангажовање" је радни однос, рад ван радног односа, волонтирање, вршење функције, као и сваки други фактички рад код послодавца.

6. "Овлашћени орган" је орган Републике Србије, територијалне аутономије илијединице локалне самоуправе или носилац јавних овлашћења надлежан да поступа по информацији којим ссе врши узбуњивање, у складу са Законом.

7. "Штетна радња" је свако чињење или нечињење увези са узбуњивањем којим се узбуњивачу или лицу које има право на заштиту као узбуњивач угрожава или повређује право, односно којим се та лица стављају у неповољнији положај.

ПОКРЕТАЊЕ ПОСТУПКА
Члан 3.
Поступак унутрашњег узбуњивања започиње достављањем информације послодавцу односно овлашћеном лицу за пријем информација и вођење поступка  у вези са унутрашњим узбуњивањем код послодавца.
Овлашћено лице из става 1. овог члана одређује начелник Управе посебним Решењем.

Достављање информације у вези са унутрашњим узбуњивањем врши се писмено или усмено.

ПИСМЕНО ДОСТАВЉАЊЕ ИНФОРМАЦИЈА
Члан 4.
Писмено достављање информације у вези са унутрашњим узбуњивањем може се учинити непосредном предајом писмена о информацији у вези са унутрашњим узбуњивањем, обичном или препорученом пошиљком, као и електронском поштом, на емаил лица овлашћеног за пријем информације и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем.

Писмена из става 1. овог члана на којима је означено да се упућују овлашћеном лицу за пријем информација и вођење поступка узбуњивања или на којима је видљиво да се ради о информацијама у вези са унутрашњим узбуњивањем, може да отвори само овлашћено лице за пријем информација и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем.

ПОТВРДА  О ПРИЈЕМУ ПИСМЕНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ
Члан 5.
Уколико се узбуњивање врши достављањем информација непосредном предајом писмена у вези са унутрашњим узбуњивањем, обичном или преопорученом пошиљком, односно електронском поштом, или  узимањем усмене изјаве од узбуњивача, саставља се потврда о пријему информације у вези са унутрашњим узбуњивањем, која садржи следеће податке:
1. кратак опис чињеничног стања о информацији у вези са унутрашњим узбуњивањем;

2. време, место и начин достављања информације у вези са унутрашњим узбуњивањем;

3. број и опис прилога поднетих уз информацију о унутрашњем узбуњивању;

4. податке о томе да ли узбуњивач жели да подаци о његовом идентитету не буду откривени;

5. податке о послодавцу;

6. печат послодавца;

7. потпис лица овлашћеног за пријем информације и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем.
Потврда о пријему информације у вези са унутрашњим узбуњивањем може садржати потпис узбуњивача и податке о узбуњивачу, уколико он то жели.
УСМЕНО ДОСТАВЉАЊЕ ИНФОРМАЦИЈА

Члан 6.
Усмено достављање информације у вези са унутрашњим узбуњивањем врши се усмено на записник. Записник треба да садржи:

1. податке о послодавцу и лицу које саставља записник,

2. време и место састављања записника,

3. опис чињеничног стања о информацији у вези са унутрашњим узбуњивањем, односно опис разлога због којих се врши убутрашње узбуњивање.

4. коментар узбуњивача на садржај записника.

5. потпис лица овлашћеног за  пријем информације и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем.
Члан 7.

У случају анонимних обавештења, лице које је задужено за пријем информација дужно је да штити податке о личности узбуњивача односно податке на основу којих се може открити идентитет узбуњивача, осим ако се узбуњивач сагласи са откривањем тих података, а у складу са Законом који уређује заштиту података о личности.
Лице овлашћено за пријем информације дужно је да приликом пријема информације, обавести узбуњивача да његов идентитет може бити откривен надлежном органу, ако без откривања идентитета узбуњивача не би било могуће поступање тог органа, као и да га обавести о мерама заштите учесника у кривичном поступку.
Ако је у току поступка неопходно да се открије идентитет узбуњивача, лице овлашћено за пријем информације дужно је да о томе, пре откривања идентитета, обавести узбуњивача.
ПОСТУПАЊЕ ПО ИНФОРМАЦИЈИ
Члан 8.

Након пријема информације, послодавац је дужан да по њој поступи без одлагања, а најкасније у року од 15 дана од дана пријема информације.
У циљу провере информације у вези са унутрашњим узбуњивањем, предузимају се одговарајуће радње, о чему се обавештава послодавац, као и узбуњивач, уколико је то могуће на основу расположивих података.

Послодавац се обавезује да предузме све расположиве радње и мере у циљу утврђивања и отклањања неправилности указаних информацијом, као и да обустави све утврђене штетне радње и отклони њене последице.

Члан 9.
Приликом вођења поступка унутрашњег узбуњивања, овлашћено лице које води поступак може узимати изјаве од других лица, у циљу провере информације у вези са унутрашњим узбуњивањем, о чему саставља записник. Записник треба да садржи:
1. податке о лицима која дају изјаве;

2. опис утврђеног чињеничног стања поводом провере информација у вези са
унутрашњим узбуњивањем;

3. коментар на записник лица која су дала изјаве;

4. потпис лица која су дала изјаве и лица овлашћеног за пријем информације и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем.

ИНФОРМИСАЊЕ УЗБУЊИВАЧА

Члан 10.
На захтев узбуњивача, послодавац је дужан да пружи обавештења узбуњивачу о току и радњама предузетим у поступку, као и да омогући узбуњивачу да изврши увид у списе предмета и да присуствује радњама у поступку. Послодавац је дужан да обавести узбуњивача о исходу поступка по његовом окончању, у року од 15 дана од дана окончања поступка.

ИЗВЕШТАЈ О ПРЕДУЗЕТИМ МЕРАМА

Члан 11.
По окончању поступка овлашћено лице саставља извештај о предузетим радњама у поступку о информацији у вези са унутрашњим узбуњивањем, који доставља послодавцу и узбуњивачу и предлаже мере ради отклањања уочених неправилности и последица штетне радње насталих у вези са унутрашњим узбуњивањем.
Извештај из става 1. овог члана доставља се послодавцу и узбуњивачу. Узбуњивач се може изјаснити о извештају,  о предузетим радњама у поступку, о информацији у вези са унутрашњим узбуњивањем у року од 2 дана.
Извештај о предузетим радњама у поступку о информацији у вези са унутрашњим узбуњивањем из става 1. овог члана треба да садржи најмање:
1. време, место и начин пријема информације у вези са унутрашњим узбуњивањем;

2. кратак опис достављене информације која има карактер унутрашњег узбуњивања;

3. радње које су предузете у циљу провере информације у вези са унутрашњим
узбуњивањем;

4. која су лица обавештена о радњама предузетим у циљу провере информације у вези са унутрашњим узбуњивањем уз навођење датума и начин њиховог обавештавања;

5. шта је утврђено у поступку о информацији, уз навођење конкретног чињеничног стања, да ли су утврђене неправилности и штетне радње као и њихов и опис, као и да ли су такве радње изазвале штетне последице;

6. предлог за предузимање одговарајуће мере ради отклањања уочених неправилности и последица штетне радње насталих у вези са унутрашњим узбуњивањем;

7. потпис лица овлашћеног за пријем информације и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем.

ПРЕДУЗИМАЊЕ МЕРА НА БАЗИ ИЗВЕШТАЈА
Члан 12.
Послодавац се обавезује да, на основу поднетог извештаја лица овлашћеног за пријем информације и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем, предузме одговарајуће мере, и то доношењем Програма мера, и предузимањем мера по том Програму.

Програм мера за отклањање неправилности и последица по конкретном покренутом унутрашњем узбуњивању садржи:

1. детаљан опис неправилности, штетних радњи и последица ових радњи а које су предмет конкретног унутрашњег узбуњивања;

2. конкретне мере које ће се предузети ради отклањања наведених неправилности и последица штетних радњи насталих у вези са унутрашњим узбуњивањем утврђених извештајем као и рокови за њихово извршење - уз навођење ко ће их предузети, у којим роковима и какви се ефекти тих мера очекују у односу на покренуто унутрашње узбуњивање;

3. рок у коме ће се објавити коначна информација о предузетим мерама и коначном њиховом ефекту у вези са конкретним покренутим поступком унутрашњег узбуњивања.

ПРАВО НА ЗАШТИТУ УЗБУЊИВАЧА

Члан 13.
Узбуњивач има право на заштиту, у складу са законом, ако:
1. изврши узбуњивање код послодавца, овлашћеног органа или јавности на начин прописан законом;

2. открије информацију која садржи податке о кршењу прописа и др. у року од једне године од дана сазнања за извршену радњу због које врши узбуњивање, а најкасније у року од десет година од дана извршења те радње;

3. ако би у тренутку узбуњивања, на основу расположивих података, у истинитост информације, поверовало лице са просечним знањем и искуством као и узбуњивач.

Члан 14.
Право на заштиту од узбуњивања имају и повезана лица. Повезано лице има право на заштиту као узбуњивач ако учини вероватним да је према њему предузета штетна радња због повезаности са узбуњивачем.

Члан 15.
Лице које тражи податке у вези са информацијом, има право на заштиту као узбуњивач, ако учини вероватним да је према њему предузета штетна радња због тражења тих података.

Члан 16.
Лице које је овлашћено за пријем информације дужно је да штити податке о личности узбуњивача, односно податке на основу којих се може открити идентитет узбуњивача, осим ако се узбуњивач не сагласи са откривањем тих података, а у складу са законом који уређује заштиту података о личности.
Свако лице које сазна податке из става 1. овог члана, дужно је да штити те податке. Лице овлашћено за пријем информације дужно је да приликом пријема информације, обавести узбуњивача да његов идентитет може бити откривен надлежном органу, ако без откривања идентитета узбуњивача не би било могуће поступање тог органа, као и да га обавести о мерама заштите учесника у кривичном поступку.
Ако је у току поступка неопходно да се открије идентитет узбуњивача, лице овлашћено за пријем информације дужно је да о томе, пре откривања идентитета, обавести узбуњивача.

Подаци из става 1. овог члана не смеју се саопштити лицу на које се указује у информацији, ако посебним законом није другачије прописано.

ЗАБРАНА СТАВЉАЊА УЗБУЊИВАЧА У НЕПОВОЉАН ПОЛОЖАЈ И НАКНАДА ШТЕТЕ

Члан 17.
Послодавац је дужан да, у оквиру својих овлашћења, заштити узбуњивача од штетне радње, као и да предузме неопходне мере ради обустављања штетне радње и отклањања последица штетне радње. Послодавац не сме чињењем или нечињењем да стави узбуњивача у неповољнији положај у вези са узбуњивањем, а нарочито ако се неповољнији положај односи на:
1. запошљавање;

2. стицање својства приправника или волонтера;

3. рад ван радног односа;

4. образовање, оспособљавање или стручно усавршавање;

5. напредовање на послу, оцењивање, стицање или губитак звања;

6. дисциплинске мере и казне;

7. услове рада;

8. престанак радног односа;

9. зараду и друге накнаде из радног односа;

10. учешће у добити послодавца;

11. исплату награде и отпремнине;

12. распоређивање или премештај на друго радно место;

13. непредузимање мера ради заштите због узнемиравања од стране других лица;

14. упућивање на обавезне здравствене прегледе или упућивање на прегледе ради оцене радне способности.

Члан 18.
Забрањено је предузимати штетне радње. У случајевима наношења штете због узбуњивања, узбуњивач има право на накнаду штете, у складу са законом који уређује облигационе односе.

СУДСКА ЗАШТИТА

Члан 19.

Узбуњивач према коме је предузета штетна радња у вези са узбуњивањем има право на судску заштиту.
Судска заштита се остварује подношењем тужбе за заштиту у вези са узбуњивањем надлежном суду, у року од шест месеци од дана сазнања за предузету штетну радњу, односно три године од дана када је штетна радња предузета.

ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 20.
Непоштовањем овог Правилника овлашћено лице и други запослени код послодавца чине повреду радних обавеза утврђених Законом.

Члан 21.
Овај Правилник ступа на снагу 8 дана од дaна објављивања, а објавиће се на огласној табли општине и на званичној интернет презентацији општине Палилула.

У Нишу, 13.11.2015. године

Број: 285/15-04 
НАЧЕЛНИК  УПРАВЕ
Марија Брајдић, дипл. Правник
4. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
4.1. Одлука о  буџету Градске општине Палилула за 2020. годину
Одлука о изменама и допунама одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2019. годину
Одлука о изменама и допунама одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2019. годину 1
Одлука о изменама и допунама одлуке о буџету Градске општине Палилула за 2019. годину 2
Одлука о Буџету Градске општине Палилула за 2020. годину
Извештај о извршењу одлуке о буџету за период јануар – септембар 2019. године
4.2. Кадровски план за 2018. годину Управе Градске општине Палилула
На основу члана  76 и члана 77 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицима локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/2016) и члана 14 и 30 Статута  Градске општине Палилула – пречишћен текст ("Службени лист града Ниша" бр. 114/17), Скупштина Градске општине Палилула донела је следећи:         
КАДРОВСКИ ПЛАН ЗА 2018. ГОДИНУ УПРАВЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Кадровским планом  за 2018. годину  (у даљем тексту: Управа), утврђен је постојећи број запослених на дан 18.12.2017 године, као и потребан број запослених у Управи Градске општине Палилула у 2018. години.
I Постојећи број службеника и намештеника на дан 18.12.2017. године по систематизацији:

Државни службеник на положају:

· 1 државни службеник на положају (240 ЕСПБ бодова), 

· Државни службеници на извршилачким местима:  

· 41 државни службеник на извршилачким местима.
· 7 намештеника распоређена на радним местима.
	Службеник на положају – 

I група
	__1__ радно место
	__1___ службеник

	

	Службеници  извршиоци
	Број радних места
	Број службеника

	Самостални саветник
	5
	5

	Саветник
	13
	17

	Млађи саветник
	3
	3

	Сарадник
	6
	6

	Млађи сарадник
	1
	1

	Виши референт
	6
	8

	Референт
	1
	1

	Млађи референт
	/
	/

	Укупно:
	_35___ радна места
	__41___ службеника

	

	Намештеници
	Број радних места
	Број намештеника

	Прва врста радних места
	/
	/

	Друга врста радних места
	/
	/

	Трећа врста радних места
	/
	/

	Четврта врста радних места
	3
	6

	Пета врста радних места
	1
	1

	Укупно:
	__4__ радних места
	__7___ намештеника


Укупан број систематизованих радних места у  Управи ГО Палилула је _40__ и то :

1. __1__ службеника на положају, 

2. __41__ службеника на извршилачким радним местима и 

3. __7__ на радним местима намештеника

Укупан број запослених на неодређено време на дан 18.12.2017. године је 49 запослених. Од тога 42 службеника и 7 намештеника. 

II Изабрана и постављена лица у Градској општини Палилула на дан 18.12.2017. год.
Изабрана лица у ГО Палилула
1. Председник Градске општине, 
2. Заменик председника Градске општине,
3. Председник Скупштине Градске општине,
4. Заменик председника Скупштина Градскле општине,

5. Пет чланова Већа Градске општине.
Постављена лица у ГО Палилула:
1. Начелник Управе ГО Палилула

2. Секретар Скупштине ГО Палилула.
III У 2018. години, за извршавање надлежности  Градске општине Палилула, потребно је: 9 изабрана лица, 2 постављена лица и 48 запослених на извршилачким местима:

Државни службеник на положају:

· 1 државни службеник на положају (240 ЕСПБ бодова), 

Државни службеници на извршилачким местима:  

· 41 државни службеник на извршилачким местима:

· 7 намештеника распоређена на радним местима.
	Службеник на положају – 

I група
	__1__ радно место
	__1___ службеник

	

	Службеници  извршиоци
	Број радних места
	Број службеника

	Самостални саветник
	6
	6

	Саветник
	12
	16

	Млађи саветник
	3
	3

	Сарадник
	7
	7

	Млађи сарадник
	/
	/

	Виши референт
	7
	9

	Референт
	/
	/

	Млађи референт
	/
	/

	Укупно:
	_35___ радна места
	__41___ службеника

	

	Намештеници
	Број радних места
	Број намештеника

	Прва врста радних места
	/
	/

	Друга врста радних места
	/
	/

	Трећа врста радних места
	/
	/

	Четврта врста радних места
	3
	6

	Пета врста радних места
	1
	1

	Укупно:
	__4__ радних места
	__7___ намештеника


	Лица ангажована на одређено време

(у кабинету Председника општине)
	
	

	

	Намештеници
	Број радних места
	Број намештеника

	Прва врста радних места
	1
	1

	Друга врста радних места
	1
	1

	Трећа врста радних места
	
	

	Четврта врста радних места
	3
	3

	Пета врста радних места
	
	

	Укупно:
	__5__ радних места
	___5__ намештеника


Број изабраних и постављених  лица  који су потребни Градској општини Палилула у 2018 години, години за коју се доноси Кадровски план.
Изабрана лица у ГО Палилула
· Председник Градске општине, 
· Заменик председника Градске општине,
· Председник Скупштине Градске општине,
· Заменик председника Скупштина Градскле општине,

· Пет чланова Већа Градске општине.
Постављена лица у ГО Палилула:
· Начелник Управе ГО Палилула

· Секретар Скупштине ГО Палилула.
Образложење

Чланом 76  и 77 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/2016) прописана садржина као и начин доношења кадровског плана за запослене у органима аутономних покрајина и јединицама локалне самоуправе.
Нацрт кадровског плана припрема се у складу са буџетским календаром. Кадровски план у складу са чланом 77 поменутог закона, усваја Скупштина Градске општине истовремено са одлуком о буџету.
Кадровски план са састоји од података о запосленима и то података о броју државних службеника и намештеника по сваком радном месту, односно о звању државних службенима и намештеника који су у радном односу на неодређено време. Приликом процене броја запослених имала се у виду: Одлука о  максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша за 2017. годину (''Службени лист Града Ниша'', број 106/2017).
Попуна радних места у Кабинету Председника општине вршиће се у складу са потребама Председника општине за обављање саветодавних, протоколарних, административно-техничких послова који су од значаја за његов рад.

Предложени број радних места службеника на положају као и радна места извршиоца и њихова звања утврђена су у складу са Законом о запосленима у аутономним  покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/16), са Уредбом о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места намештеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 88/16), са Уредбом о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 88/16), у складу са Законом о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору (''Сл.гласник РС'', број 68/15) као и у складу са  Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша за 2017.годину (''Службени лист Града Ниша'', број 106/2017) као и Одлуком о организацији Управе градске општине Палилула (''Службени лист града Ниша'', број 17/09,  71/12 и 40/17).
Датум: 18.12.2017.година.

ПРЕДСЕДНИЦА

Адриана Анастасов, с.р.

4.3. Кадровски план за 2019. годину Управе Градске општине Палилула
На основу члана  76 и члана 77 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицима локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/2016,113/17 и 113/17 – др. закон) и члана 14 и 30 Статута  Градске општине Палилула ("Службени лист града Ниша" бр. 114/17 – пречишћен текст), Скупштина Градске општине Палилула донела је следећи:    
КАДРОВСКИ ПЛАН ЗА 2019. ГОДИНУ 

УПРАВЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
Кадровским планом запослених у Управи Градске општине Палилула за 2019. годину, утврђује се постојећи број функционера, службеника и намештеника као и потребан број запослених у Управи Градске општине Палилула у 2019.години.   
I Постојећи број службеника и намештеника по систематизацији:

Државни службеник на положају:

· 1 државни службеник на положају (240 ЕСПБ бодова), 
Државни службеници на извршилачким местима:  

· 41 државни службеник на извршилачким местима.
· 7 намештеника распоређена на радним местима.
	Службеник на положају – I група
	__1___ службеник

	Службеници  извршиоци
	Број извршилаца

	Самостални саветник
	5

	Саветник
	17

	Млађи саветник
	3

	Сарадник
	6

	Млађи сарадник
	1

	Виши референт
	8

	Референт
	1

	Млађи референт
	/

	Укупно:
	__41___ извршилац

	Намештеници
	Број намештеника

	Прва врста радних места
	/

	Друга врста радних места
	/

	Трећа врста радних места
	/

	Четврта врста радних места
	6

	Пета врста радних места
	1

	Укупно:
	__7___ намештеника


Укупан број систематизованих радних места у  Управи ГО Палилула је _40__ и то :
1. __1__ службеника на положају, 

2. __41__ службеника на извршилачким радним местима и 

3. __7__ на радним местима намештеник
II     Изабрана и постављена лица у Градској општини Палилула у 2019.години:
Изабрана лица у ГО Палилула
· Председник Градске општине, 
· Заменик председника Градске општине,
· Председник Скупштине Градске општине,
· Заменик председника Скупштина Градскле општине,

· Пет чланова Већа Градске општине.
Постављена лица у ГО Палилула:
· Начелник Управе ГО Палилула

· Секретар Скупштине ГО Палилула.
III   У 2019. години, за извршавање надлежности  Градске општине Палилула, потребно је: 9 изабрана лица, 2 постављена лица и 48 запослених на извршилачким местима:
Државни службеник на положају:

· 1 државни службеник на положају (240 ЕСПБ бодова), 
Државни службеници на извршилачким местима:  

· 41 државни службеник на извршилачким местима:

· 7 намештеника распоређена на радним местима.
	Службеник на положају –I група
	__1___ службеник

	Службеници  извршиоци
	Број извршилаца

	Самостални саветник
	7

	Саветник
	15

	Млађи саветник
	3

	Сарадник
	7

	Млађи сарадник
	/

	Виши референт
	9

	Референт
	/

	Млађи референт
	/

	Укупно:
	__41___ извршилац

	Намештеници
	Број намештеника

	Прва врста радних места
	/

	Друга врста радних места
	/

	Трећа врста радних места
	/

	Четврта врста радних места
	6

	Пета врста радних места
	1

	Укупно:
	__7___ намештеника


Приправници :   Број извршилаца 3

Висока стручна спрема :  3 

Образложење
Чланом 76  и 77 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', број 21/2016, 113/17 и 113/17 – др. закон ) прописана садржина као и начин доношења кадровског плана за запослене у органима аутономних покрајина и јединицама локалне самоуправе.
Нацрт кадровског плана припрема се у складу са буџетским календаром. Кадровски план у складу са чланом 77 поменутог закона, усваја Скупштина Градске општине истовремено са одлуком о буџету.
Кадровски план са састоји од података о запосленима и то података о броју државних службеника и намештеника, односно о звању државних службенима и намештеника који су у радном односу на неодређено време.
Број: 156-8/18-02

Датум: 10.12.2018.године.

ПРЕДСЕДНИЦА

Адриана Анастасов, с.р.

4.4. Преглед зарада запослених у календарској години 2019.
Запослени:
IV степен стручне спреме
Минимум 30.554,47 динара

Максимум 33.624,00 динара

VI степен стручне спреме

Минимум 38.170,64 динара

Максимум 41.985,15 динара

VII степен стручне спреме

Минимум 43.393,19 динара

Максимум 64.923,38 динара

Разлика у минималној и максималној заради код свих стручних спрема настаје по основу сложености и одговорности посла.

5. ПОДАЦИ О СРЕДСТВИМА РАДА
	Врста
	Опис
	Јед.мере
	Количина
	Напомена

	Систем за видео надзор
	Камера за видео надзор
	ком
	8
	 

	Рачунаркса опрема
	Штампач 
	ком
	14
	 

	
	Мултифункционални уређај (штампач, копир, факс)
	ком
	4
	

	 
	Рачунар
	ком
	44
	

	 
	Сервер
	ком
	1
	 

	 
	Лаптоп
	ком
	13
	

	 
	Скенер
	ком
	6
	

	
	Модем
	ком
	4
	Телеком

	Опрема за домаћинство
	Телевизор
	ком
	1
	

	 
	LCD телевизор
	ком
	1
	 

	 
	Мини линија
	ком
	1
	 

	 
	Фрижидер
	ком
	1
	 

	
	Апарат за кафу “Lavazza”
	ком
	1
	 

	Аудио и видео опрема
	Диктафон
	ком
	1
	 

	 
	Дигитални фотоапарат
	ком
	5
	

	 
	Флип чарт
	ком
	2
	 

	
	Пројектор
	ком
	3
	

	
	Платно за пројекцију 
	ком
	2
	

	Канцеларијски апарати
	Фотокопир апарат 
	ком
	1
	

	 
	Факс Panasonic
	ком
	1
	

	Уградна опрема
	Клима уређај
	ком
	18
	

	Аутомобили
	Лада Нива
	ком
	1
	

	
	Флорида
	ком
	1
	

	
	Hyndai 
	ком
	1
	

	
	Hyndai ix35
	ком
	1
	

	Комби
	Мерцедес
	ком
	1
	


6. УСЛУГЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА

Градска општина Палилула у складу са надлежностима и овлашћењима пружа следеће услуге:

1. Контакти са грађанима и привредним субјектима

2. Издавање одобрења за заузеће јавних површина и то:

2.1. ради постављања мањег монтажног објекта (киоска)

2.2. ради постављања летње баште

2.3. ради утовара-истовара робе

2.4. ради складиштења грађевинског материјала

2.5. ради приређивања забавног програма путем дечјих возића, аутомобила, постављања забавног парка, за организовање забавних игара и игара на срећу путем аутомата

2.6. ради постављања постављања расхладне витрине, излагање робе, конзерватора.

2.7. ради постављања рекламних табли, паноа и сл

3. Издавање одобрења за извођење музичког програма у угоститељском објекту

4. Једнократна новчана помоћ

5. Бесплатна правна помоћ.
НАПОМЕНА

* Као прилог за остваривање услуга за тачку 2 и 3  и њихове подтачке наводимо Одлуку о локалним комуналним таксама објављену у Службеном листу Града Ниша 102/14

1. Контакти са грађанима и привредним субјектима.

(За пријем код председника Општине потребно је попунити образац захтева за пријем и предати на шалтеру. Образац се бесплатно може преузети на шалтеру писарнице, или скинути са web презентације Градске општине Палилула.)

2. Издавање одобрења за заузеће јавних површина

3. Издавање одобрења за извођење музичког програма у угоститељском објекту
На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", број 129/2007, 83/2014-други закон, 101 /2016-други закон и 47/2018), члана 6. Закона о финасирању локалне самоуправе ("Службени гласник РС", број 62/2006, 47/2011, 93/2012, 83/2016 и 104/2016-други закон), члана 239. Закона о накнадама за коришћење јавних добара ("Службени гласник РС", број 95/2018) и члана 37. Статута Града Ниша ("Службени лист Града Ниша", број 88/2008 и 143/2016), Скупштина Града Ниша, на седници од 26.12. 2018. децембра 2018.године, донела је
ОДЛУКУ

О НАКНАДАМА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ЈАВНИХ ПОВРШИНА
Члан 1.
Овом Одлуком уводе се накнаде за коришћење јавних површина на тетиторији Града Ниша и утврђују обвезници плаћања, основица, висина, начин утврђивања и плаћања, припадност прихода од накнаде, као и друга питања од значаја за утврђивање и плаћање накнада за коришћење јавних површина.
Члан 2.
Накнаде за коришћење јавне површине, су:

1) накнада за коришћење простора на јавној површини у пословне и друге сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности;

2) накнада за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица, као и за коришћење површине и објекта за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе;

3) накнада за коришћење јавне површине по основу заузећа грађевинским материјалом и за извођење грађевинских радова и изградњу.

Јавна површина у смислу закона којим се уређују накнаде за коришћење јавних добара јесте површина утврђена планским документом јединице локалне самоуправе која је доступна свим корисницима под једнаким условима:
· јавна саобраћајна површина ( пут, улица, пешачка зона и сл.);

· трг;

· јавна зелена површина (парк, сквер, градска шума и сл.) и

· јавна површина блока ( парковски уређене површине и саобраћајне површине).
Под коришћењем простора на јавној површини у пословне и друге сврхе, у смислу става 1. тачке 1) овог члана, сматра се заузеће јавне површине:

· објектом привременог коришћења: киоск, тезга, башта, апарат за сладолед, банкомат, аутомат за продају штампе, покретни објекат за продају робе на мало и вршење занатских и других услуга, монтажни објекат за обављање делатности јавних комуналних предузећа, телефонска говорница и слични објекти, башта угоститељског објекта;
· за забавни парк, циркус, спортске терене, за одржавање концерата , фестивала и других манифестација, за одржавање спорстских приредби, за објекте и станице за изнајмљивање бицикла, за коришћење посебно обележеног простора за теретно возило за снабдевање, односно за почетну обуку возача и друго.

Коришћење простора на јавној површини у пословне и друге сврхе у смислу става 1. тачке 1) овог члана односи се на привремено коришћење простора на јавној површини и не обухвата коришћење трајног карактера изградњом објеката инфраструктуре.
Члан 3.
Обвезник накнаде за коришћење јавне површине је корисник јавне површине.
Члан 4.
Висина накнаде зависи од површине, времена коришћења простора, зоне у којој се налази простор који се користи, као и техничко-употребне карактеристике објекта, уколико се јавна површина користи за постављање објеката.
Утврђивање, контролу и наплату накнада утврђених овом Одлуком, врши Секретаријат надлежан за послове утврђивања, контроле и наплате изворних прихода локалне самоуправе.
Против решења из става 1. овог члана може се изјавити жалба министарству у чијој су надлежности послови финансија, преко надлежног органа јединице локалне самоуправе.

Обавезник накнаде дужан је да утврђену обавезу по основу накнаде плати до 15. у месецу за претходни месец, а за месеце за које је обавеза доспела у моменту уручења решења у року од 15 дана од дана достављања решења.
Члан 5
.

Износи накнаде прописују се Тарифом накнада. Тарифа накнада садржи 3 тарифна броја и саставни је део ове Одлуке.
Члан 6.
Овом Одлуком утврђују се делови територије, односно зоне у којима се налазе јавне површине, а од којих зависи висина накнаде из члана 2. ове Одлуке, и то:
БИД -зона унапређеног пословања је простор обухваћен:

Левом страном улице Николе Пашића, од раскрснице улице Косте Стаменковића до улице Обреновићеве, лева страна улице Обреновићеве од раскрснице са улицом Николе Пашића до раскрснице са улицом Цара Душана, левом страном улице Цара Душана од раскрснице са улицом Обреновићевом до раскрснице са улицом Косте Стаменковића и левом страном улице Косте Стаменковића од раскрснице са улицом Цара Душана до раскрснице са улицом Николе Пашића.
ЦЕНТРАЛНА ЗОНА обухвата: 
Трг краља Милана, Обреновићеву (осим дела обухваћеног БИД зоном), простор Нишке тврђаве, улицу Јадранску до моста Младости, Булевар Николе Тесле до раскрснице са улицом Александра Медведева, леву обала Нишаве између Тврђавског моста и моста Младости, ТПЦ Калча и парк Светог Саве.
ЕКСТРА ЗОНА обухвата: 
Подземни пролаз и то ТЦ"Центар", "Горча", "СИу раззаде", Кеј Кола српских сестара, Кеј Мике Палигорића, улица Ђуке Динић, улица Вожда Карађорђа до раскрснице са улицом Краља Стевана Првовенчаног, део улице Светозара Марковића од улице Обреновићеве до улице Наде Томић, улица Николе Пашића осим дела који обухвата БИД-зону, Синђелићев Трг, до раскрснице са улицом Бошка Бухе, улица 9. Бригаде и сви садржаји у склопу парка "Чаир".
I ЗОНА обухвата простор захваћен улицама 7.Јули до раскрснице са Првомајском, Првомајском до улице Цара Душана, ул.Цара Душана до улице Мије Петровића, Мије Петровића до Трга Учитељ Тасе, Трг Учитељ Тасе, Рајићевом до Епископске, истом до Трга 14.Октобар, Трг 14.Октобар, Хиландарска, улица Саве Ковачевића, Југ Богданова, Трг Краља Александра Ујединитеља, Соколска, Генерала Милојка Лешјанина до пружног прелаза, Кнегиње Љубице, булевар 12.Фебруар, Ратка Павловића, Књажевачка и улица Краља Стевана Првовенчаног. Део улице 7.Јули до Првомајске, Булевар Немањића до раскрснице са Византијским булеваром, укључујући и јавне површине раскрснице, Вожда Карађорђа и Булевар др.Зорана Ђинђића до укрштања са Рентгеновом улицом. Подручје Нишке Бање које обухвата улице: Трг Републике, Синђелићева до цркве Светог Илије и Рузвелтова до гробља.

II ЗОНА обухвата све улице у простору захваћеном улицама: Мајаковског, Булевар Медијана, Матејевачки пут, Коче капетана, Сомборска, Косовке девојке, Булевар Николе Тесле од раскрснице са улицом Александра Медведева до ауто пута, Александра Медведева, Винаверова, Симе Матавуља, Даничићева, Шумадијска, Трг Мије Станимировића, Димитрија Туцовића, Жртава фашизма, Носилаца Карађорђеве звезде, војводе Путника, Змаја од Ноћаја, Рудничка, Горичка, Његошева, Старца Вујадина, Трг Николе Дражића, Душана Поповића, Трошарина, Булевар Светог Цара Константина до улице Мајаковског, а које нису дефинисане у другим зонама.Подручје Нишке Бање које обухвата улице: остале улице у Нишкој Бањи и улице у насељу Никола Тесла: Булевар Светог Цара Константина и Заплањска улица.

III ЗОНА обухвата делове насеља који нису обухваћени другим зонама: Ратко Павловић, Бранко Мишић Каменко, Моша Пијаде, Чалије, Делијски вис, Црвена Звезда, Палилула, Расадник, Гаврило Принцип, Бубањ, Ледена стена, Ђуке Динић, Ратко Јовић, Бранко Бјеговић, Милка Протић, насеље 9. Мај, село Медошевац, Доња Врежина и Брзи Брод.
IV ЗОНА обухвата: Поповац, Паси Пољану, Доњи Комрен, Горњи Комрен.
V ЗОНА обухвата : подручје осталих насељених места на територији Града Ниша (сеоска подручја).
Члан 7.
Обавеза настаје даном почетка коришћења јавне површине за чије коришћење је прописано плаћање накнаде и траје док траје коришћење јавне површине.
Члан 8.
Обвезник накнаде је дужан да, пре почетка коришћења јавне површине, за чије је коришћење прописано плаћање накнаде, прибави одобрење надлежне Градске општине.
Члан 9.
Обвезник накнаде дужан је да надлежној Градској општини, уз захтев за заузеће јавне површине, поднесе пријаву за коришћење јавне површине за чије коришћење је прописано плаћање накнаде.Пријава се подноси посебно за сваки тарифини број из Тарифе накнади утврђених чланом 5. ове Одлуке.
Изглед и садржај пријаве је саставни део ове Одлуке.
Обвезник је дужан да сваку промену (трајне или привремене одјаве делатности, промене делатности, промене локације објекта, стечаја или ликвидације и сл.) пријави надлежној Градској општини у року од 10 дана од дана настале промене.
Члан10.
Обвезници накнаде дужни су да приликом подношења захтева за издавање одобрења за заузеће јавне површине доставе доказ Секретаријата надлежног за утврђивање, наплату и контролу изворних прихода локалне самоуправе о измиреним дуговањима по основу накнаде за коришћење јавне површине за претходни период заузећа.
Члан 11.
Приходи остварени од наплате накнада, које су прописане овом Одлуком, су изворни приходи Града. Уплата прихода и става 1. овог члана врши се на уплатни рачун јавних прихода, који су прописани актима којима се уређује буџетски систем.
Члан 12.
Накнаду за коришћење јавних површина не плаћају директни и индиректни корисници буџетских средстава. Накнада за коришћење јавних површина по основу заузећа грађевинским материјалом и за извођење грађевинских радова
не плаћа се ако се раскопавање,
односно заузимање јавне површине врши због изградње, реконструкције коловоза, тротоара или друге јавне саобраћајне површине, као и приликом извођења радова јавних комунапних предузећа у сврху довођења објеката у функцију. Под довођењем објекта у функцију подразумевају се радови на текућем (редовном) одржавању објекта, за које се не издаје одобрење по Закону о планирању и изградњи.
Члан13.
У погледу поступка утврђивања, контроле, наплате, повраћаја, камате, принудне наплате, застарелости и осталог што није прописано овим законом, сходно се примењују одредбе закона којим се уређују порески поступак и пореска администрација.
Члан 14.
Ова Одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном листу Града Ниша", а примењиваће се од 01.01.2019.године.
Број: 06-1442/2018-25-02 У Нишу, 26.12.2018. године

СКУПШТИНА ГРАДА НИША

Председник
Мр Раде Рајковић, с.р.

НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ЈАВНЕ ПОВРШИНЕ
Тарифни број 1.
Накнада за коришћење простора на јавним површинама или испред пословних просторија у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига или других публикација, производа старих или уметничких заната и домаће радиности утврђује се по 1м  коришћеног простора у дневном износу, и то:
1. За коришћење простора на јавним површинама за постављање киоска:
	З О Н А
	За продају дуванских производа, готових прехрамбених производа и пружање угоститељских услуга по 1 м2 дневно
	За продају лутријских тикета и карата, обављање производних делатности и пословних услуга по 1 м2 дневно
	За продају сувенира, бижутерије и цвећа и вршење занатских услуга по 1м2 дневно

	Централна и БИД зона
	39
	28
	15

	Екстра зона
	35
	27
	13

	I зона
	27
	20
	12

	II зона
	20
	17
	8

	III зона
	15
	12
	5

	IV зона
	15
	12
	5

	V зона
	15
	12
	5


2. За коришћење простора испред пословних просторија за постављање башти отвореног или затвореног типа:
	З 0 Н А
	Башта отвореног типа по 1 м2 дневно

	Централна и БИД зона
	52

	Екстра зона
	45

	I зона
	39

	II зона
	26

	III зона
	20

	IV зона
	20

	V зона
	20


3. За коришћење простора на јавним површинама за постављање тенди када се јавна површина не користи за баште отвореног типа:
	З 0 Н А
	Башта отвореног типа по 1м2 дневно

	Централна и БИД зона
	26

	Екстра зона
	22

	I зона
	20

	II зона
	13

	III зона
	10

	IV зона
	10

	V зона
	10


4. За коришћење простора на јавним површинама за постављање жардињера и других објеката:

	З 0 Н А
	По 1м2дневно

	Централна и БИД зона
	52

	Екстра зона
	45

	I зона
	39

	II зона
	26

	III зона
	20

	IV зона
	20

	V зона
	20


5. За коришћење простора на јавним површинама за постављање продајних тезги и пултова:
	З 0 Н А
	По 1м2дневно

	Централна и БИД зона
	117

	Екстра зона
	104

	I зона
	91

	II зона
	78

	III зона
	65

	IV зона
	65

	V зона
	65


6. За коришћење простора на јавним површинама за постављање аутомата, апарата и расхладних уређаја:
	З 0 Н А
	За аутомате, апарате и расхладне уређаје по 1 м2 дневно

	Централна и БИД зона
	120

	Екстра зона
	120

	I зона
	120

	II зона
	65

	III зона
	40

	IV зона
	40

	V зона
	40


7. За коришћење простора на јавним површинама за постављање банкомата у износу од 120 по 1 м2 дневно.
8. За коришћење простора на јавним површинама за депоновање и излагање робе и огревног материјала:
	З О Н А
	По 1м2дневно

	Централна и БИД зона
	78

	Екстра зона
	65

	I зона
	52

	II зона
	39

	III зона
	26

	IV зона
	26

	V зона
	26


9. За коришћење простора на јавним површинама за пословне манифестације у износу од 120 динара по 1 м2 дневно.
10. За коришћење простора на јавним површинама за изнајмљивање дечијих аутомобила, мотора, возића и сл.:
	ВРСТА
	По 1м2дневно

	За дечије аутомобиле, моторе и сл.
	80

	За дечије возиће
	40


11. За коришћење простора на јавним површинама за постављање телефонских говорница у износу од 65 динара по 1 м2 дневно.
12. За коришћење простора на јавним површинама за забавне паркове, циркусе и друге објекте забавних радњи, за кампове, шаторе, спортске објекте и одржавање спортских приредби:
	З О Н А
	По 1м2 дневно

	Централна и БИД зона
	20

	Екстра зона
	20

	I зона
	15

	II зона
	10

	III зона
	10

	IV зона
	10

	V зона
	10


13. За коришћење простора на јавним површинама за објекте намењене за изнајмљивање спортских и рекреативних бицикала и реквизита за спорт и рекреацију:
	З О Н А
	По 1м2 дневно

	Централна и БИД зона
	17

	Екстра зона
	14 или 17

	I зона
	14

	II зона
	11

	III зона
	8

	IV зона
	6

	V зона
	5


14. За коришћење простора на јавним површинама за сезонску продају огревног материјала и резане грађе у износу од 5 дин по 1 м2 дневно.
Напомена:
1. Накнаду за коришћење простора на јавним површинама или испред пословних просторија у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности решењем утврђује и наплаћује Секретаријат надлежан за утврђивање, наплату и контролу изворних прихода локалне самоуправе по добијању одобрења од надлежне Градске општине. Одобрење обавезно садржи, поред врсте, локације и трајања заузећа, и следеће податке:

· за правна лица: назив обвезника, адресу седишта, порески индетификациони број (ПИБ), матични број и текући рачун;

· за предузетнике: назив радње, име и презиме предузетника, адресу седишта, порески индетификациони број (ПИБ), матични број и текући рачун;

· за физичка лица: име и презиме обвезника, адресу пребивалишта, јединствени матични број грађана (ЈМБГ) и текући рачун.

2. Накнада из тачке 3. овог члана утврђује се и наплаћује за заузеће јавне површине обвезника накнаде када исти не користе јавну површину за баште отвореног типа. Ова такса обрачунава се и наплаћује по м2 скпопљене тенде.

3. У централној и екстра зони није дозвољено коришћење простора на јавним површинама за постављање забавних паркова, циркуса, кампова и шатора, осим простора у парку "Чаир", простора "Нишке тврђаве" и у парку „Свети Сава“.

4. Износ накнаде из тачке 1. и 2. овог Тарифног броја умањиће се за 10% за сваког запосленог радника, осим оснивача, а највише за 50%. Обвезник је дужан да приликом подношења захтева за одобрење заузећа јавне површине достави доказе о запосленим радницима. Касније достављени докази немају утицај на утврђивање висине ове накнаде.
Уколико обвезник који има право на умањење по основу запослених радника, користи простор на јавним површинама или испред пословних просторија у пословне сврхе на више локација, остварује право на умањење за свако ново заузеће јавне површине за просечан број запослених према броју заузетих јавних површина.
Тарифни број 2.
Накнада за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица, као и за коришћење површине и објекта за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, одређује се у дневном износу по 1 м2 сваког средства за оглашавање, и то:
	З О Н А
	По 1м2 дневно

	Централна и БИД зона
	100

	Екстра зона
	100

	I зона
	100

	II зона
	65

	III зона
	40

	IV зона
	40

	V зона
	40


Напомена:

1. Накнада за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица, као и за коришћење површине и објекта за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, утврђује се у годишњем износу, сразмерно времену коришћења и површини средства за оглашавање.

2. Накнаду за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица, као и за коришћење површине и објекта за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, решењем утврђује и наплаћује Секретаријат надлежан за утврђивање, наплату и контролу изворних прихода локалне самоуправе по добијању одобрења од надлежне Градске општине. Одобрење обавезно садржи, поред локације и трајања коришћења, и следеће податке:

· за правна лица: назив обвезника, адресу седишта, порески индетификациони број (ПИБ), матични број и текући рачун;

· за предузетнике: назив радње, име и презиме предузетника, адресу седишта, порески индетификациони број (ПИБ), матични број и текући рачун.

3. Приликом подношења захтева за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица, као и за коришћење површине и објекта за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других лица којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, потребно је уз прописани образац захтева, надлежној Општини доставити биланс успеха за годину која претходи години у којој се утврђује накнада из овог тарифног броја.

4. Правна лица и предузетници који користе јавну површину за оглашавање за сопствене потребе, као и површине и објекте за оглашавање за сопствене потребе којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, а који су у претходној пословној години остварили приход мањи од 100 милиона, плаћају накнаду умањену за 80%.

5. Правна лица и предузетници који су уписани у АПР у текућој години а користе јавну површину за оглашавање за сопствене потребе, као и површине и објекте за оглашавање за сопствене потребе којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, плаћају накнаду умањену за 80%.

6. Правна лица и предузетници који користе јавну површину за оглашавање за сопствене потребе, као и површине и објекте за оглашавање за сопствене потребе којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, а који су у претходној пословној години остварили приход већи од 100 милиона плаћају накнаду умањену за 50%.

7. Правна лица и предузетници који користе јавну површину за оглашавање за сопствене потребе, као и површине и објекте за оглашавање за сопствене потребе којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине, за које дозволу издаје надлежни орган јединице локалне самоуправе, а који су у претходној пословној години остварили приход већи од 4 милијарде плаћају накнаду у пуном износу. 

АПР у текућој години немају право на умањење за коришћење јавне површине за потребе других лица, као и за коришћење површине и објекта за оглашавање за потребе других лица којим се врши непосредни утицај на расположивост, квалитет или неку другу особину јавне површине.

8. Обвезници из овог тарифног броја који користе објекте за оглашавање на основу уговора о коришћењу места за оглашавање у складу са Правилником о избору корисника места за оглашавање и Одлуком о оглашавању на територији Града Ниша, плаћају накнаду умањену за 75%.

Тарифни број 3.
Накнада за корипћење јавне површине по основу заузећа грађевинским материјалом и за извођење грађевинских радова и изградњу утврђује се у износу од 70 динара по 1 м2 дневно.

Напомена:

1. Накнаду из овог тарифног броја решењем утврђује и наплаћује Секретаријат надлежан за утврђивање, наплату и контролу изворних прихода локалне самоуправе, по добијању одобрења од надлежне Градске општине. Одобрење обавезно садржи, поред локације и трајања заузећа, и следеће податке:

· за правна лица: назив обвезника, адресу седишта, порески индетификациони број (ПИБ), матични број и текући рачун;

· за предузетнике: назив радње, име и презиме предузетника, адресу седишта, порески индетификациони број (ПИБ), матични број и текући рачун;

· за физичка лица: име и презиме обвезника, адресу пребивалишта, јединствени матични број грађана (ЈМБГ) и текући рачун.

2. Накнада за заузеће јавне површине грађевинским материјалом и за извођење грађевинских радова увећава се за 100% ако инвеститор продужи дозвољени рок за заузимање јавне површине. Под продужењем рока подразумева се прекорачење рока завршетка изградње евидентираног у писменој изјави инвеститора о почетку грађења односно извођења радова и року завршетка грађења, односно извођења радова према закону о планирању и изградњи.

6.1. Услужни центар Градске општине Палилула

ШАЛТЕР 1 – секретеријат за грађанска стања и опште послове Градске Управе Града Ниша

1) Уверења о животу

2) Социјалне карте

3) Матична служба

· Извод из матичне књиге рођених

· Извод из матичне књиге венчаних

· Извод из матичне књиге умрлих

· Уверење о држављанству

ШАЛТЕР 2 – пријем поднесака и писарница Управе Градске Општине

· Захтев  за пријем код Председника градске општине, Председника Скупштине градске општине, већника градске општине и начелника Управе градске општине

· Захтев за приступ информацијама од јавног значаја

· Захтев за једнократну новчану помоћ

· Захтев за одобрење коришћења јавне површине

· Пријава комуналној инспекцији

· Захтев за бесплатну правну помоћ

· Захтев за добијање легитимације за бесплатан превоз у саобраћају (инвалидске и старосне)

· Захтев за регистрацију Скупштине станара

ШАЛТЕР 3 – републички завод за здравствено осигурање филијала Ниш

· Овера здравствене књижице

· Потврда за партиципацију

НАПОМЕНА: не ради

ШАЛТЕР 4 – ЈП „Обједињена Наплата“

· Наплата комуналних рачуна и рачуна за воду стамбених зграда

ШАЛТЕР 5 И 6 – ЈП „Пошта Србије“

· Уплата – исплата

· Пријем писмоносних пошиљака

· Продаја поштанских вредности

7. ПОДАЦИ О ЈАВНИМ НАБАВКАМА
7.1. Кватрални извештај  за 2018. годину
КВАРТАЛ 1

                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула


             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1




 МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

18000 Ниш (Палилула)



 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

(осим у поступку јавне набавке мале вредности)

Година: 2018; Квартал: 1
	Ред.

бр.
	Подаци о поступку и предмету јавне набавке
	Подаци о вредности јавне набавке у хиљадама динара
	Подаци о изборном добављачу
	Подаци о понуди

	1
	/
	/
	/
	/


    НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула

             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:    Бранка Радичевића 1

             
 МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                      
 18000 Ниш (Палилула)

             
 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                      
 Ниш - Палилула
ОБРАЗАЦ А1 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗМЕНАМА ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА

Година: 2018; Квартал: 1

	Ред.

бр.
	Датум 

уговора
	Интерни 

број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум измене
	Уговорена вредност без ПДВ-а након измене (у хиљадама динара)
	Разлог измене

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула
                         ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1

            
 МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                    
18000 Ниш (Палилула)

             ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                    
Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А2 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗВРШЕЊУ ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА
Година: 2018; Квартал: 1
	Редни број
	Датум уговора
	Интерни број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум извршења/неизвршења
	Вредност извршења без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Разлог неизвршења уговора

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/
	/


                            НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

 ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                            АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738
                                                                     
 18000 Ниш (Палилула)

             ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                  
 Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ Б ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ ВРЕДНОСТИ

Година: 2018; Квартал: 1

	Редни

број
	Врста предмета јавне набавке
	Укупан број закључених уговора
	Укупна процењена вредност (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (У хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (У хиљадама динара

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	добра
	2
	2650
	2650
	3180

	2
	услуге
	5
	1150
	1150
	1380

	3
	радови
	0
	0
	0
	0

	УКУПНО
	7
	3800
	3800
	4560


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


                         МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                    18000 Ниш (Палилула)


             
ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                    Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ  В ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

Година: 2018; Квартал: 1

Табела 1
	Исход поступка јавних набавки
	Број поступака

	
	јавних набавки (без поступка јавне набавке мале вредности)
	јавне набавке мале вредности

	Успешно спроведени
	/
	/

	Обустављени
	/
	/

	Поништени делимично
	/
	/

	Поништени у целини
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/


Табела 2

	Ред.

Бр.
	Врста поступака
	Врста предмета
	Предмет набавке
	Опис предмета јавне набавке
	Процењена 

вредност

у хиљадама дин
	Разлог обуставе

/поништења

поступка
	Опис разлога

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/


НЕПЛАНИРАНЕ НАБАВКЕ – закључени уговори

Година: 2018; Квартал: 1

Вредности без ПДВ-а у хиљадама динара

	Датум
	Добављач
	Број уговора
	Предмет набавке
	Процењена
	Уговорена
	Извршена

	Година: 2018; квартал: 1, закључено уговора: 6
	390
	389
	

	18.01.2018
	Народне новине Ниш
	45/18-01
	Услуга издавача продаје 6 примерака дневно листа Н.Новине
	60
	60
	

	09.02.2018
	Сзр мп Филиповић
	100/18-01
	Радови на опшивању билборда који носи лед екран постављеног као пројекат
	150
	141
	

	30.03.2018
	Марија Ристић
	261/18-01
	Услуга праћење манифестација за потребе ГО Палилула
	38
	38
	

	30.03.2018
	Габријела Костић 
	263/18-01
	Услуга тех.припреме састанака Канцеларије за младе
	38
	38
	

	30.03.2018
	Љиљана Стојановић
	264/18-01
	Услуга организовања креативних радионица за потребе ГО Палилула 
	38
	38
	

	30.03.2018
	Јовица Дамњановић
	262/18-01
	Услуга израде конкурсне документације везано за пројекте
	67
	67
	


КВАРТАЛ 2

                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула


     ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


    
     МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                    
18000 Ниш (Палилула)

                 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                     
Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

(осим у поступку јавне набавке мале вредности)

Година: 2018; Квартал: 2
	Ред.

бр.
	Подаци о поступку и предмету јавне набавке
	Подаци о вредности јавне набавке у хиљадама динара
	Подаци о изборном добављачу
	Подаци о понуди

	1
	/
	/
	/
	/


                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:    Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                          18000 Ниш (Палилула)

            ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                          Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А1 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗМЕНАМА ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА

Година: 2018; Квартал: 2

	Ред.

бр.
	Датум 

уговора
	Интерни 

број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум измене
	Уговорена вредност без ПДВ-а након измене (у хиљадама динара)
	Разлог измене

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/


НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                        АДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                     18000 Ниш (Палилула)

ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                     Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А2 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗВРШЕЊУ ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА
Година: 2018; Квартал: 2
	Редни број
	Датум уговора
	Интерни број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум извршења/неизвршења
	Вредност извршења без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Разлог неизвршења уговора

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/
	/


                            НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                            АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738
                                                                    
 18000 Ниш (Палилула)

            ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                      
 Ниш – Палилула 

ОБРАЗАЦ Б ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ ВРЕДНОСТИ

Година: 2018; Квартал: 2

	Редни

број
	Врста предмета јавне набавке
	Укупан број закључених уговора
	Укупна процењена вредност (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (У хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (У хиљадама динара

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	Добра
	0
	0
	0
	0

	2
	Услуге
	1
	1000
	945
	945

	3
	радови
	0
	0
	0
	0

	УКУПНО
	1
	1000
	945
	945


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА: Бранка Радичевића 1


             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                      18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                      Ниш - Палилула
ОБРАЗАЦ  В ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

Година: 2018; Квартал: 2

Табела 1
	Исход поступка јавних набавки
	Број поступака

	
	јавних набавки (без поступка јавне набавке мале вредности)
	јавне набавке мале вредности

	Успешно спроведени
	/
	/

	Обустављени
	/
	/

	Поништени делимично
	/
	/

	Поништени у целини
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/


Табела 2

	Ред.

Бр.
	Врста поступака
	Врста предмета
	Предмет набавке
	Опис предмета јавне набавке
	Процењена 

вредност

у хиљадама дин
	Разлог обуставе

/поништења

поступка
	Опис разлога

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/


                                  НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                                  АДРЕСА НАРУЧИОЦА: Бранка Радичевића 1


            МАТИЧНИ БРОЈ: 761473

                                                                              18000 Ниш (Палилула)


           ПОРЕСКИ БРОЈ: 10361829

                                                                              Ниш – Палилула

ОБРАЗАЦ  Г ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О НАБАВКАМА НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ

Година: 2018; Квартал: 2

	Ред.

број
	Основ за изузеће
	Укупан број закључених уговора
	Процењена вредност закључених уговора (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (у хиљадама динара)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	39.2
	37
	3790
	3784
	4059

	УКУПНО
	37
	3790
	3784
	4059


НЕПЛАНИРАНЕ НАБАВКЕ – закључени уговори

Година: 2018; Квартал: 2

Закључени уговори у поступку јавне набавке мале вредности

Вредности без ПДВ-а у хиљадама динара

	Датум
	Добављач
	Број уговора
	Предмет набавке
	Процењена
	Уговорена
	Извршена

	Година: 2018; квартал: 2, закључено уговора: 1
	1000
	945
	

	28.05.2018
	406/18-01
	технонаис
	Хлорисање воде за пиће
	1000
	945
	

	Година: 2018; квартал: 2, закључено уговора: 32
	3231
	3229
	

	04.01.2018
	258/18-1
	Веритас Ниш
	Сервер за потребе ГО хардвер
	349
	348
	348

	04.01.2018
	259/18-01
	Веритас Ниш
	Сервер софтвер 
	100
	90
	90

	04.01.2018
	260/18-01
	Веритас Ниш
	Уградња мреже ИТ Инсталација
	360
	359
	359

	27.04.2018
	324/18-01
	Еконаис Ниш
	Сервис хлоринаторских уређаја за сеоске водоводе
	430
	422
	422

	27.04.2018
	326/18-01
	Стонотениски клуб Железничар
	Финансирање програма стонотенис за палилулце 
	80
	80
	80

	27.04.2018
	327/18-01
	Карате клуб
	Финансирање програма 

Децу са палилуле у сале
	135
	135
	135

	27.04.2018
	329/18-01
	Ромкиње
	Финансирање програма 

Едерлези, Ђурђевдан
	200
	200
	200

	30.04.2018
	331/18-01
	Љиљана Динић
	Помоћ за потребе канцеларије за младе
	38
	38
	38

	30.04.2018
	332/18-01
	Габријела Костић
	Техничке услуге око организовања састанаказа младе
	38
	38
	38

	30.04.2018
	333/18-01
	Марија Ристић
	Услуге кувања кафе и послуживања
	38
	38
	38

	04.05.2018
	292/18-01
	Гумоцентар Ратко
	Куповина ситног потрош
	120
	100
	100

	25.05.2018
	401/18-01
	Екополис медијска еколошка мрежа
	Финансирање пројекта Екополис Фест 15. међународна смотра
	40
	40
	40

	25.05.2018
	402/18-01
	Удружење Штек хаус
	Финансирање пројекта ПОЗИТИВ НИ фестивал
	280
	280
	280

	28.05.2018
	407/18-01
	Камерни оркестар Импресија
	Учешће на музичко сценском наступу Палилулско вече
	100
	100
	100

	30.06.2018
	412/18-01
	Магиц лихт
	Техничка реализација бина, Разглас, осветљење – Палилулско вече
	140
	120
	120

	15.06.2018
	471/18-01
	Зона климе
	Сервисирање клима уређаја
	33
	33
	33

	26.06.2018
	488/18-01
	Драган Видојковић
	Комуникационе услуге за потребе кабинета ГО Палилула
	50
	50
	50

	29.06.2018
	494/18-01
	Габријела Костић
	Техничке услуге у канцеларији за младе
	38
	38
	38

	29.06.2018
	495/18-01
	Љиљана Стојановић
	Помоћ при организовању креативних радионица
	38
	38
	38

	05.07.2018
	349/18-01
	Ансамб Мозаик
	Финансирање програма Игра коло на Палилули
	30
	30
	30

	05.07.2018
	350/18-01
	Дечији шаховски клуб Основац
	Финансирање програма редовне активности дечијег шаха
	30
	30
	30

	05.07.2018
	351/18-01
	Удружење дечији осмех
	Финансирање пројекта Стопама храбрих Немањића
	30
	30
	30

	05.07.2018
	352/18-01
	Сити Маркентинг Ниш
	Финансирање пројекта Палилуло поздравио те Чокалија
	50
	50
	50

	05.07.2018
	353/18-01
	Сити Маркентинг Ниш
	Финансирање пројекта Све било је мјузикл
	100
	100
	100

	05.07.2018
	354/18-01
	Мешовити хор Лира
	Финансирање пројекта Сусрети хорова
	50
	50
	50

	05.07.2018
	356/18-01
	Пливачки клуб за особе са инвалидитетом
	Финансирање пројекта ефекти пливања за децу и омл са инвалидитетом
	150
	150
	150

	05.07.2018
	357/18-01
	Стонотениски клуб Стони
	Финансирање пројекта Такмичарске активности женских екипа
	30
	30
	30

	05.07.2018
	358/18-01
	Тениски клуб Таж
	Финансирање пројекта учешће на европским такмичењима 
	20
	20
	20

	06.08.2018
	432/18-01
	Еко Фишинг
	Техничка помоћ у организацији рафтинга „Учитељ Виден“
	50
	50
	50

	05.09.2018
	364/18-01
	Центар за унапређење квалитета живота Преображење 
	Финансирање пројекта развијање свести о значају традиционалних и кул.вредности
	100
	100
	100

	05.10.2018
	373/18-01
	Завод за здравствени заштиту
	Лекарски преглед возача
	2.5
	2.5
	2.5

	
	
	
	
	
	
	


КВАРТАЛ 3

                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


        ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА: Бранка Радичевића 1


        
        МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)

                    ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                       Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

(осим у поступку јавне набавке мале вредности)

Година: 2018; Квартал: 3
	Ред.

бр.
	Подаци о поступку и предмету јавне набавке
	Подаци о вредности јавне набавке у хиљадама динара
	Подаци о изборном добављачу
	Подаци о понуди

	1
	/
	/
	/
	/


                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                        18000 Ниш (Палилула)

ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                        Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А1 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗМЕНАМА ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА

Година: 2018; Квартал: 3
	Ред.

бр.
	Датум 

уговора
	Интерни 

број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум измене
	Уговорена вредност без ПДВ-а након измене (у хиљадама динара)
	Разлог измене

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула
             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)

 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                       Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А2 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗВРШЕЊУ ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА
Година: 2018; Квартал: 3

	Редни број
	Датум уговора
	Интерни број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум извршења/неизвршења
	Вредност извршења без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Разлог неизвршења уговора

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/
	/


                            НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                            АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

           МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738
                                                                         18000 Ниш (Палилула)

           ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                         Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ Б ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ ВРЕДНОСТИ

Година: 2018; Квартал: 3

	Редни

број
	Врста предмета јавне набавке
	Укупан број закључених уговора
	Укупна процењена вредност (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (У хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (У хиљадама динара

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	
	
	
	
	
	

	УКУПНО
	
	
	
	


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА: Бранка Радичевића 1


            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                      18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                    Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ  В ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

Година: 2018; Квартал: 3

Табела 1
	Исход поступка јавних набавки
	Број поступака

	
	јавних набавки (без поступка јавне набавке мале вредности)
	јавне набавке мале вредности

	Успешно спроведени
	/
	/

	Обустављени
	/
	/

	Поништени делимично
	/
	/

	Поништени у целини
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/


Табела 2

	Ред.

Бр.
	Врста поступака
	Врста предмета
	Предмет набавке
	Опис предмета јавне набавке
	Процењена 

вредност

у хиљадама дин
	Разлог обуставе

/поништења

поступка
	Опис разлога

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/


                                  НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                                  АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


МАТИЧНИ БРОЈ: 761473

                                                                               18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 10361829

                                                                               Ниш – Палилула

ОБРАЗАЦ  Г ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О НАБАВКАМА НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ

Година: 2018; Квартал: 3
	Ред.

број
	Основ за изузеће
	Укупан број закључених уговора
	Процењена вредност закључених уговора (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (у хиљадама динара)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	39.2. – набавке чија вредност није већа од доњег лимита зајавне набавке мале вредности
	4
	1000
	954
	1127

	УКУПНО
	4
	1000
	954
	1127


НЕПЛАНИРАНЕ НАБАВКЕ – закључени уговори

Година: 2018; Квартал: 3

Закључени уговори у поступку набавке на које се Закон не примењује
Вредности без ПДВ-а у хиљадама динара

	Датум
	Добављач
	Број уговора
	Предмет набавке
	Процењена
	Уговорена
	Извршена

	Година: 2018; квартал: 3, закључено уговора: 4
	1000
	945
	

	08.02.2018
	544/18-1
	ДОО Мики Мики
	Услуге превоза чланова савета грађана ГО Палилула-Ниш-Б.Паланка- Ниш
	130
	115
	115

	09.07.2018
	605/18-1
	LA CAMPANELLA
	Услугa извођења музичког програма приликом обележавања славе ГО Палилула
	40
	300
	30

	30.07.2018
	541/18-01
	PRIMO OMEGA 
	Услуга – припрема за сертификацију и стандардизацију
	430
	420
	420

	29.08.2018
	582/18-01
	Хијероглиф
	Набавка школског прибора за ђаке прваке 
	400
	390
	390


ОБРАЗАЦ  Г ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О НАБАВКАМА НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ

Година: 2018; Квартал: 3
	Ред.

број
	Основ за изузеће
	Укупан број закључених уговора
	Процењена вредност закључених уговора (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (у хиљадама динара)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	39.2. – набавке чија вредност није већа од доњег лимита зајавне набавке мале вредности
	4
	1000
	954
	1127

	УКУПНО
	4
	1000
	954
	1127


НЕПЛАНИРАНЕ НАБАВКЕ – закључени уговори

Година: 2018; Квартал: 3

Закључени уговори у поступку набавке на које се Закон не примењује
Вредности без ПДВ-а у хиљадама динара

	Датум
	Добављач
	Број уговора
	Предмет набавке
	Процењена
	Уговорена
	Извршена

	Година: 2018; квартал: 3, закључено уговора: 4
	1000
	945
	

	08.02.2018
	544/18-1
	ДОО Мики Мики
	Услуге превоза чланова савета грађана ГО Палилула-Ниш-Б.Паланка- Ниш
	130
	115
	115

	09.07.2018
	605/18-1
	LA CAMPANELLA
	Услугa извођења музичког програма приликом обележавања славе ГО Палилула
	40
	300
	30

	30.07.2018
	541/18-01
	PRIMO OMEGA 
	Услуга – припрема за сертификацију и стандардизацију
	430
	420
	420

	29.08.2018
	582/18-01
	Хијероглиф
	Набавка школског прибора за ђаке прваке 
	400
	390
	390


7.2 План набавки за 2020. Годину
План набавки за 2020. годину
На основу члана 51. Закона о јавним набавкама (,,Службени гласник РС број 124/2012, 14/15 и 68/15) , члана 48 Статута Градске општине Палилула ("Службени лист Града Ниша", број 114/17-пречишћен текст), члана 36, 37, 38 и 39 Правилника о набавкама( бр.674/17-01 од 19.09.2017.год.), Председник Градске општине Палилула доноси :

РЕШЕЊЕ

o усвајању плана набавки за 2020.годину

Усваја се план набавки за 2020.годину који је састављен од плана јавних набавки  и  од набавки  на које  се закон  не примењује.
План набавки Градске општине Палилула за 2020.годину износи 19.539.832,00 динара и обухвата јавне набавке добара, услуга и радова у укупном износу од 14.343.333,00 динара, односно за набавке на које се  закон  не  примењује  у  укупном  износу  од  5.196.499,00 динара.

Јавне набавке у укупном  износу од 14.343.333,00  динара, и то :

1. добра 3.290.000,00  динара

2. услуге
2.720.000,00  динара

3. радови
8.333.333,00  динара
Набавке  на које се закон  не примењује  у укупном  износу  од  5.196.499,00  динара, и то:
1. добра
2.372.999,00 динара

2. услуге
2.823.500,00  динара

3. радови
О динара

Табеларни  део плана набавки чини саставни део  овог   решења.
О извршењу овог решења стараће се Одсек за правне и заједничке послове и Одсек за финансије   Управе Градске општине Палилула.

Решење са планом јавних набавки  доставити:

· Одсеку за правне и заједничке послове

· Одсеку за финансије

ПРЕДСЕДНИК

Александар Ждрале, с.р.

КВАТРАЛНИ ИЗВЕШТАЈ  ЗА 2019. ГОДИНУ

КВАРТАЛ 1

                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                        18000 Ниш (Палилула)

            ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                        Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

(осим у поступку јавне набавке мале вредности)

Година: 2019; Квартал: 1
	Ред.

бр.
	Подаци о поступку и предмету јавне набавке
	Подаци о вредности јавне набавке у хиљадама динара
	Подаци о изабраном добављачу
	Подаци о понуди

	1
	/
	/
	/
	/


                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула

 ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА: Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)

 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                       Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А1 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗМЕНАМА ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА

Година: 2019; Квартал: 1

	Ред.

бр.
	Датум 

уговора
	Интерни 

број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум измене
	Уговорена вредност без ПДВ-а након измене (у хиљадама динара)
	Разлог измене

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/


НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула
             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

АДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                              18000 Ниш (Палилула)

 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                              Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А2 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗВРШЕЊУ ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА
Година: 2019; Квартал: 1
	Редни број
	Датум уговора
	Интерни број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум извршења/неизвршења
	Вредност извршења без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Разлог неизвршења уговора

	1
	/
	/
	/
	/
	/

/
	/
	/
	/

	
	/
	
	/


                            НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                            АДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738
                                                                          18000 Ниш (Палилула)

            ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                          Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ Б ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ ВРЕДНОСТИ

Година: 2019; Квартал: 1

	Редни

број
	Врста предмета јавне набавке
	Укупан број закључених уговора
	Укупна процењена вредност (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (У хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (У хиљадама динара

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	добра
	2
	3000
	2881
	3458

	2
	услуге
	7
	4750
	4720
	5340

	3
	радови
	0
	0
	0
	0

	УКУПНО
	9
	7750
	7601
	8798


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула

            ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                     Ниш - Палилула
ОБРАЗАЦ  В ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

Година: 2019; Квартал: 1

Табела 1
	Исход поступка јавних набавки
	Број поступака

	
	јавних набавки (без поступка јавне набавке мале вредности)
	јавне набавке мале вредности

	Успешно спроведени
	/
	/

	Обустављени
	/
	/

	Поништени делимично
	/
	/

	Поништени у целини
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/


Табела 2

	Ред.

Бр.
	Врста поступака
	Врста предмета
	Предмет набавке
	Опис предмета јавне набавке
	Процењена 

вредност

у хиљадама дин
	Разлог обуставе

/поништења

поступка
	Опис разлога

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/


                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


            МАТИЧНИ БРОЈ: 761473

                                                                        18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 10361829

                                                                        Ниш – Палилула

ОБРАЗАЦ  Г ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О НАБАВКАМА НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ

Година: 2019; Квартал: 1
	Ред.

број
	Основ за изузеће
	Укупан број закључених уговора
	Процењена вредност закључених уговора (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (у хиљадама динара)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	39.2.- набавке чија вредност није већа од доњег лимитаза јавне набавке мале вредности
	17
	3645
	3395
	3943

	УКУПНО
	17
	3645
	3395
	3943


НЕПЛАНИРАНЕ НАБАВКЕ – закључени уговори

Година: 2019; Квартал: 1
Закључени уговори у поступку јавне набавке на које се закон не примењује
Вредности без ПДВ-а у хиљадама динара

	Датум
	Добављач
	Број уговора
	Предмет набавке
	Процењена
	Уговорена
	Извршена

	Година: 2019; квартал: 1, закључено уговора: 1
	350
	296
	

	15.01.2019
	28/1-01
	Ниш експрес ниш
	Превоз грађана на релацији Ниш- Београд-Ниш у сврху дочека Председника Русије Владимира Путина
	350
	296
	

	Година: 2019; квартал: 1, закључено уговора: 1
	35
	42
	

	27.04.2019
	206/19-01
	Институт за превентиву-Огранак 27. јануар Ниш
	Испитивање услова радне околине за зимски период 2019, године
	35
	42
	


КВАРТАЛ 2

                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:   Градска општина Палилула
            ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:Бранка Радичевића 1


МАТИЧНИ БРОЈ:  17614738

                                                                      18000 Ниш (Палилула)

ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                      Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

(осим у поступку јавне набавке мале вредности)

Година: 2019; Квартал: 2
	Ред.

бр.
	Подаци о поступку и предмету јавне набавке
	Подаци о вредности јавне набавке у хиљадама динара
	Подаци о изборном добављачу
	Подаци о понуди

	1
	/
	/
	/
	/


                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА: Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)

ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                       Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А1 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗМЕНАМА ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА

Година: 2019; Квартал: 2
	Ред.

бр.
	Датум 

уговора
	Интерни 

број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум измене
	Уговорена вредност без ПДВ-а након измене (у хиљадама динара)
	Разлог измене

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:      Градска општина Палилула
             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                   
18000 Ниш (Палилула)

 ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                        Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А2 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗВРШЕЊУ ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА
Година: 2019; Квартал: 2

	Редни број
	Датум уговора
	Интерни број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум извршења/неизвршења
	Вредност извршења без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Разлог неизвршења уговора

	1
	/
	/
	/
	/
	/

/
	/
	/
	/

	
	/
	
	/


                            НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                            АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738
                                                                      
 18000 Ниш (Палилула)

            ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                         Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ Б ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ ВРЕДНОСТИ

Година: 2019; Квартал: 2

	Редни

број
	Врста предмета јавне набавке
	Укупан број закључених уговора
	Укупна процењена вредност (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (У хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (У хиљадама динара

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/
	/
	/


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                       Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ  В ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

Година: 2019; Квартал: 2
Табела 1
	Исход поступка јавних набавки
	Број поступака

	
	јавних набавки (без поступка јавне набавке мале вредности)
	јавне набавке мале вредности

	Успешно спроведени
	/
	/

	Обустављени
	/
	/

	Поништени делимично
	/
	/

	Поништени у целини
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/


Табела 2

	Ред.

Бр.
	Врста поступака
	Врста предмета
	Предмет набавке
	Опис предмета јавне набавке
	Процењена 

вредност

у хиљадама дин
	Разлог обуставе

/поништења

поступка
	Опис разлога

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/


                             НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                             АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


МАТИЧНИ БРОЈ: 761473

                                                                          18000 Ниш (Палилула)


ПОРЕСКИ БРОЈ: 10361829

                                                                          Ниш – Палилула

ОБРАЗАЦ  Г ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О НАБАВКАМА НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ

Година: 2019; Квартал: 2

	Ред.

број
	Основ за изузеће
	Укупан број закључених уговора
	Процењена вредност закључених уговора (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (у хиљадама динара)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	39.2 набавке чија вредност није већа од доњег лимита за јавне набавке мале вредности
	16
	1838
	1777
	2045

	УКУПНО
	16
	1838
	1777
	2045


НЕПЛАНИРАНЕ НАБАВКЕ – закључени уговори

Година: 2019; Квартал: 2

Закључени уговори у поступку набавке на које се Закон не примењује
Вредности без ПДВ-а у хиљадама динара

	Датум
	Број уговора
	Добављач
	Предмет набавке
	Процењена
	Уговорена
	Извршена

	Година: 2019; квартал: 2, закључено уговора: 11
	1308
	1277
	

	12.04.2019
	256/19-01
	Врбас комерц
	Материјал за репрезентацију (роковници, оловке и сл.)
	310
	304
	

	12.04.2019.
	252/19-01
	Војкан Митић
	Уговор о ауторском делу – дизајн за штампу
	75
	73
	

	28.05.2019.
	322/19-01
	ULTRA HOME CENTAR
	Молерско фарбарски материјал за канцеларију за младе ГО Палилула
	38
	38
	

	28.05.2019.
	1/105
	Modern ambalaža
	Амбалажа за топла јела за Моравску регату
	8
	8
	

	31.05.2019.
	346/19-01
	МАППРОЈЕКТ+
	Израда и уградња ПВЦ врата за мес.канц.Ђука Динић-ПУ Ниш
	70
	70
	

	06.06.2019.
	01-060619
	Veritas
	10 ком таблет уређаја за потребе пројекта Скупштине ГО Палилула 
	83
	75
	

	14.06.2019.
	372/19-01
	ПРВА агенција 
	Поправка спортског терена у спомен парку Бубањ
	320
	342
	

	14.06.2019.
	370/19-01
	ГЗР Милановић
	Поправка скејт стазе у ОШ Бранко Миљковић
	100
	97
	

	17.06.2019
	377/19-01
	TPR X TIM
	Текстилна спортска опрема за потребе пројекта скупштине ГО Палилула
	33
	40
	

	17.06.2019
	379/19-01
	MIL MAR elek.
	Израда акта о процени ризика у обезбеђењу лица, имовине и пословања
	100
	84
	

	25.06.2019.
	25/6
	MIS Jovanović
	Набавка пехара за учеснике Морацске регате
	5
	5
	

	27.06.2019.
	N-1/19
	S&L Doo
	Набавка 10 сата за ђаке генерације
	166
	149
	


КВАРТАЛ 4

                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

        ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


        МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                        18000 Ниш (Палилула)
                    ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                      
Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

(осим у поступку јавне набавке мале вредности)

Година: 2019; Квартал: 4

	Ред.

бр.
	Подаци о поступку и предмету јавне набавке
	Подаци о вредности јавне набавке у хиљадама динара
	Подаци о изборном добављачу
	Подаци о понуди

	1
	/
	/
	/
	/


                           НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

             ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                           АДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1

             МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                         18000 Ниш (Палилула)

             ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                         Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А1 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗМЕНАМА ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА

Година: 2019; Квартал: 4

	Ред.

бр.
	Датум 

уговора
	Интерни 

број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум измене
	Уговорена вредност без ПДВ-а након измене (у хиљадама динара)
	Разлог измене

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738

                                                                       18000 Ниш (Палилула)

ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                       Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ А2 ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ИЗВРШЕЊУ ЗАКЉУЧЕНИХ УГОВОРА
Година: 2019; Квартал: 4
	Редни број
	Датум уговора
	Интерни број уговора
	Интерни број набавке
	Уговорена вредност безПДВ-а (у хиљадама динара)
	Назив добављача 
	Датум извршења/неизвршења
	Вредност извршења без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Разлог неизвршења уговора

	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	
	/
	/
	/


                            НАЗИВ НАРУЧИОЦА:     Градска општина Палилула

ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                            АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1

            МАТИЧНИ БРОЈ: 17614738
                                                                     
 18000 Ниш (Палилула)

            ПОРЕСКИ БРОЈ: 103618293

                                                                      
 Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ Б ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ЗАКЉУЧЕНИМ УГОВОРИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ ВРЕДНОСТИ

Година: 2019; Квартал: 4

	Редни

број
	Врста предмета јавне набавке
	Укупан број закључених уговора
	Укупна процењена вредност (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (У хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (У хиљадама динара

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	
	
	
	
	
	

	УКУПНО
	
	
	
	


                          НАЗИВ НАРУЧИОЦА:    Градска општина Палилула


        ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

                          АДРЕСА НАРУЧИОЦА:  Бранка Радичевића 1


                    МАТИЧНИ БРОЈ:  17614738

                                                                    18000 Ниш (Палилула)


                    ПОРЕСКИ БРОЈ:  103618293

                                                                    Ниш - Палилула

ОБРАЗАЦ  В ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О ПОСТУПЦИМА ЈАВНИХ НАБАВКИ

Година: 2019; Квартал: 4

Табела 1
	Исход поступка јавних набавки
	Број поступака

	
	јавних набавки (без поступка јавне набавке мале вредности)
	јавне набавке мале вредности

	Успешно спроведени
	/
	/

	Обустављени
	/
	/

	Поништени делимично
	/
	/

	Поништени у целини
	/
	/

	УКУПНО
	/
	/


Табела 2

	Ред.

Бр.
	Врста поступака
	Врста предмета
	Предмет набавке
	Опис предмета јавне набавке
	Процењена 

вредност

у хиљадама дин
	Разлог обуставе

/поништења

поступка
	Опис разлога

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	УКУПНО
	/


НАЗИВ НАРУЧИОЦА:   Градска општина Палилула


ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ: 8411

ДРЕСА НАРУЧИОЦА:   Бранка Радичевића 1


             МАТИЧНИ БРОЈ: 761473

                                           18000 Ниш (Палилула)


             ПОРЕСКИ БРОЈ: 10361829

       Ниш – Палилула

ОБРАЗАЦ  Г ЗА ЕВИДЕНТИРАЊЕ ПОДАТАКА О НАБАВКАМА НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ

Година: 2019; Квартал: 4

	Ред.

број
	Основ за изузеће
	Укупан број закључених уговора
	Процењена вредност закључених уговора (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора без ПДВ-а (у хиљадама динара)
	Укупна вредност закључених уговора са ПДВ-ом (у хиљадама динара)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	39.2. – набавке чија вредност није већа од доњег лимита зајавне набавке мале вредности
	10
	532
	454
	501

	УКУПНО
	10
	532
	454
	501


8. ВРСТЕ ИНФОРМАЦИЈА И ЊИХОВО ЧУВАЊЕ

Информације (подаци) који су примљени и настали у раду  Управе градске општине Палилула, обрађују се у складу са канцеларијским пословањем.

Канцеларијско пословање обухвата: примање, прегледање, распоређивање, евидентирање, достављање у рад и отпремање поште, административно-техничко обрађивање аката, архивирање и чување архивираних предмета, излучивање безвредног регистратурског материјала и предају архивске грађе надлежном архиву (Архив Града Ниша), као и праћење ефикасности и ажурности рада органа управе.
8.1. Подаци о начину и месту чувања информација
Информације (подаци) чувају се у папирном облику, те је носилац информација папир. Сви носачи информација (података) у папирном облику чувају се у писарници и архиви Градске општине Палилула.

У архиви се чувају свршени (архивирани) предмети, евиденција о предметима, као и остали регистратурски материјал до предаје надлежном архиву или до његовог уништења на основу писмене сагласности Архива Града Ниша.

Сређена и пописана архивска грађа по правилу требало би да се предаје на чување Архиву Града Ниша после 30 година, рачунајући од дана настанка грађе, с тим што овај рок може да буде и дужи (у складу са чланом 39. Закона о културним добрима, «Сл. гласник РС» број 71/94). 

У општини се налази архивска грађа и регистратурски материјал настао у периоду од формирања па до данас.

Регистратурски материјал који настаје у току рада Управе градске општине Палилула дели се на управне и остале предмете у складу са канцеларијским пословањем, при чему се управним предметима сматрају предмети у којима се води управни поступак којим се решава о правима и обавезама и правним интересима грађана и правних лица.

Све информације (подаци, предмети) које настају у раду Управе градске општине Палилула, доступни су на увид грађанима и правним лицима у складу са Законом о општем управном поступку за управне предмете, док за остале предмете у складу са актима Управе градске општине Палилула.

За акта која су прописом одређена као државна, војна или службена тајна, води се посебна евиденција и на посебан начин су доступна.
8.2. Остваривање права на слободан приступ информацијама од јавног значаја
Корисник односно тражилац информације: сваки грађанин и правно лице 

1. Поступак:

Захтев за остваривање права на приступ информацијама од јавног значаја тражилац информације може поднети писменим путем или га може саопштити усмено. 

Тражилац подноси писмени захтев органу власти за остваривање права на приступ информацијама од јавног значаја. 
Обрасци за подношење захтева налазе се на шалтеру.

Захтев мора садржати: 

· назив органа власти: 

ГРАДСКА ОПШТИНА ПАЛИЛУЛА

ОВЛАШЋЕНО ЛИЦЕ ЗА ПОСТУПАЊЕ

ПО ЗАХТЕВУ ЗА СЛОБОДАН ПРИСТУП

ИНФОРМАЦИЈАМА ОД ЈАВНОГ ЗНАЧАЈА

· име, презиме и адресу тражиоца, 

· што прецизнији опис информације која се тражи. 

Захтев може садржати: 

· и друге податке који олакшавају проналажење тражене информације.

Писмени захтев се може поднети и лично на шалтеру.

Тражилац од органа јавне власти може да захтева: 

· обавештење да ли поседује тражену информацију, 

· да му омогући увид у документ који садржи тражену информацију,

· да му изда копију тог документа,  

· да му достави копију документа поштом или на други начин.

2. Одлучивање по захтеву

Орган власти дужан је да без одлагања, а најкасније у року од 15 дана од дана пријема захтева, тражиоца обавести о поседовању информације, стави му на увид документ који садржи тражену информацију, односно изда му или упути копију тог документа.
Ако се захтев односи на информацију за коју се може претпоставити да је од значаја за заштиту живота или слободе неког лица, односно за угрожавање или заштиту здравља становништва и животне средине, орган власти мора да обавести тражиоца о поседовању те информације, да му стави на увид документ који садржи тражену информацију, односно да му изда копију тог документа најкасније у року од 48 сати од пријема захтева.
Ако орган власти није у могућности, из оправданих разлога да у року од 15 дана од дана пријема захтева обавести тражиоца о поседовању информације, да му стави на увид документ који садржи тражену информацију, да му изда, односно упути копију тог документа, дужан је да о томе одмах обавести тражиоца и одреди накнадни рок, који не може бити дужи од 40 дана од дана пријема захтева, у коме ће тражиоца обавестити о поседовању информације, ставити му на увид документ који садржи тражену информацију, изда му, односно упути копију тог документа.

3. Накнада: 
· Увид у документ који садржи тражену информацију је бесплатан

· Издавање копије документа који садржи тражену информацију издаје се уз обавезу тражиоца да плати накнаду нужних трошкова израде копије 

· Код упућивања копије документа наплаћују се и трошкови упућивања

· Влада прописује трошковник на основу кога орган обрачунава трошкове.

Ослобођени од обавезе плаћања накнаде за издавање копије документа  који садржи тражену информацију су: 
· новинари, када копију документа захтевају ради обављања свог позива, 

· удружења за заштиту људских права, када копију документа захтевају ради остваривања циљева удружења и 

· сва лица када се тражена информација односи на угрожавање, односно заштиту здравља становништва и животне средине 

· осим у случајевима из члана 10. став 1. Закона односно ако се ради о информацији која је већ објављена и доступна у земљи или на интернету.  

4. Жалба
Изјављивање жалбе: Поверенику за информације од јавног значаја

Рок: 15 дана од дана достављања решења органа власти

Адреса повереника: 

Повереник за информације од јавног значаја

ул. Светозара Марковића бр. 42

11000 БЕОГРАД
8.3. Образац за подношење захтева
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА





ГРАД НИШ

ГРАДСКА ОПШТИНА ПАЛИЛУЛА

Инфо тел: 018 290-600

Број предмета: ________________

ПРЕДМЕТ: Приступ информацијама од јавног значаја

Потребни подаци
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1. Име и презиме /

Назив правног лица:


2. Адреса:


3. Телефон:


4. Факс:


5. e-mail:

6. Образложење захтева (која информација се тражи):

Рок за доставу одговора: 3 дана

Опште информације:

Захтев се подноси писарници Управе градске општине Палилула, улица Бранка Радичевића број 1, у времену од 07.30 до 15.30 часова.

Одговор на захтев се доставља поштом / електронском поштом / факсом.

У Нишу, ________________ године       



 _________________________
Потпис подносиоца захтева

Форма и садржај обрасца су прецизирани Правилником о рационализацији рада градских управа и служби Града Ниша
8.4 Шематски приказ поступка приступу информацијама од јавног значаја
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8.5. Списак најчешће тражених информација од јавног значаја
1.  Захтеви за доставу информација о финансијском пословању Градске општине

2.  Захтеви о организацији  и извештајима о раду органа Градске општине

3.  Захтеви за доставу оперативних података

4.  Захтеви за доставу података о раду Изборне комисије Градске општине Палилула
9. Остваривање јавности у раду Градске општине Палилула

Статут Градске општине Палилула ( ''Службени лист града Ниша'', бр. 123/08 и 109/12 Извод)

ЈАВНОСТ РАДА

Члан 70
Рад органа Градске општине је доступан јавности.
Члан 71

Јавност рада обезбеђује се путем јавних расправа и зборова грађана о предлозима за доношење и измену Статута, одлуке о буџету градске општине, програма развоја градске општине и у другим случајевима прописаним законом или када орган градске општине о томе одлучи.
Орган који упућује акт на јавну расправу одлучује о поступку, начину и року спровођења јавне расправе. 
Члан 72
Јавност рада органа градске општине обезбеђује се објављивањем прописа и других општих аката органа градске општине у службеном гласилу града, односно њиховим истицањем на огласној табли, на сајту градске општине или на други уобичајени начин.
Прописи и други општи акти градске општине ступају на снагу осмог дана од дана објављивања, осим ако из оправданих разлога није предвиђено да раније ступе на снагу.   
Члан 73
Јавност рада обезбеђује се правом грађана да остваре увид у записнике и друге акте органа и служби који се не објављују и не оглашавају.
Члан 74
Органи Градске општине дужни су да грађанима у остваривању њихових права и обавеза дају потребне податке, објашњења и обавештења.
Органи Градске општине дужни су да свима омогуће подношење притужби на свој рад и на неправилан однос запослених.
На поднете притужбе органи и службе Градске општине дужни су да одговоре у року од 30 дана, ако подносилац притужбе захтева одговор. 
Члан 75
Ради информисања јавности о предлозима прописа и других аката, медијима се достављају позиви и материјали за седнице органа градске општине.
Представници медија имају слободан приступ седницама органа градске општине. Радио и телевизијске станице могу директно да преносе седнице органа градске општине.

Члан 76
Саопштење за јавност могу да издају и да одрже конференцију за штампу сва лица на функцијама у органима градске општине, шеф одборничке групе и одборник. 
Јавност у раду обезбеђује се путем издавања билтена и информатора.

Пословник Већа Градске општине Палилула (Број 443/09-03 У Нишу, 16.12.2009. године, Извод)

VI ЈАВНОСТ РАДА ВЕЋА

Члан  29.
Рад Већа је јаван.
Изузетно, Веће може одлучити да са својих седница искључи јавност и  то при претресу  дела одређеног питања, у складу са законом.

Члан 30.
Јавност рад обезбеђује се позивањем представника средстава јавног информисања на седнице Већа, издавањем саопштења за јавност са одржаних седница, одржавањем конференција за штампу или на други начин којим се обезбеђује да рад Већа буде доступан јавности.
Текст службеног саопштења саставља надлежна служба Већа  а одобрава га председник Већа.         

Лице задужено за контакт са медијима: Драган Видојковић, односи са јавношћу, ул.Бранка Радичевића бр. 1,  тел. 018/290-600, факс. 018/290-604, емаил: dragan.vidojkovic@palilula.eu
Лица се приликом уласка у зграду Општине идентификују у портирској служби. 
Просторије Градске општине Палилула су приземне и самим тим приступачне лицима са инвалидитетом. Уколико лице са инвалидитетом има потребу да оствари услугу на првом спрату Општине, по његовом захтеву запослени ће сићи у приземље.  
9.1. Одлука о радном времену
На основу члана 91 Статута града Ниша (''Службени лист града Ниша'', број 88/2008), Председник Градске општине Палилула,  доноси
Р Е Ш Е Њ Е

О РАСПОРЕДУ РАДНОГ ВРЕМЕНА У УПРАВИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ПАЛИЛУЛА
I

У Управи градске општине Палилула радно време почиње у 7,30 сати и завршава се у 15,30 сати.

II

Запослени у Управи градске општине Палилула, који ради пуно радно време, има право на одмор у току дневног рада у трајању од 30 минута. Одмор у току дневног рада запослени по правилу користи у времену од 10,00 до 10,30 сати. Запослени који ради 4 сата дневно нема право на одмор у току дневног радног времена. Запослени који ради дуже од 4 сата дневно, а краће од 6 сати, има право на одмор у току рада у трајању од 15 минута.
III

Одмор у току дневног рада организује се на начин којим се обезбеђује да се рад не прекида, ако природа посла не дозвољава прекид рада, као и ако се ради са странкама.

IV

Начелник Управе може да изврши прерасподелу радног времена у зависности од природе посла, организације рада и извршења одређеног посла у утврђеним роковима, с тим да се одмор не може користити на почетку и на крају радног времена. У случају прерасподеле радног времена, радно време у току недеље не може да буде дуже од 60 сати и не сматра се прековремененим радом. У случају прерасподеле радног времена укупно радно време запосленог у току календарске године у просеку не може да буде дуже од пуног радног времена.

V

Радно време у Управи градске општине Палилула, за одређене послове, може се одредитити у две или више смена.
VI

Утврђено радно време истиче се на видном месту службених просторија.

VII

Решење ступа на снагу даном доношења а примењиваће се од 03.11.2008. године.

VIII

Ово решење објавити на огласној табли Управе градске општине Палилула.
Број: _________________




              Председник

У Нишу, 23.10.2008. год.




              Проф. др Игор Новаковић
9.2. Интернет презентација и друштвене мреже 

Интернет презентација Градске општине Палилула се налази на WEB адреси: http://www.palilula.eu
Адресе Градске општине Палилула на друштвеним мрежама

Facebook: Gradska Opstina Palilula

(ГРАДСКА ОПШТИНА ПАЛИЛУЛА)

https://www.facebook.com/gradska.palilula
Twiter: GОPalilula

https://twitter.com/GOPalilula
YouTube: Gradska Opstina Palilula 

https://www.youtube.com/user/PALILULAmunicipality
9.3. Летопис градске општине палилула - „палилулске новине“ 

Гласило општине Палилула „Палилулске новине“ ISSN 2466-2755, излази периодично, по правилу једном годишње, у форми летописа, документујући трагове рада и живота у општини. Први број је објављен 3.јуна 2009. године. До краје 2016. године је објављено седам бројева летописа „Палилулске новине“. Летопис се штампа у тиражу од 500 примерака и бесплатно се дели грађанима, организацијама и установама. По речима председника општине овај вид информисања грађана општине је веома значајан. „Активно радимо на побољшању рада Управе и транспарентности наших активности. Редовна комуникација са грађанима и савремена размена информација, уз јасну визију развоја, допринели су да рад наше општине буде запажен у Региону, истиче председник Александар Ждрале. У припреми је двоброј 8/9 који ће због ограничених финансијских средстава у буџету општине прво бити објављен у електронској форми, почетком септембра месеца 2017. поводом обележавања општинске славе Сабор  Српских светитеља.
9.4. Мапа дела града са положајем зграде градске општине палилула
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ДОДАТАК

1. Политика квалитета градске општине палилула

Градска општина Палилула реализовала је пројекат „Подизање капацитета МСПП и Градске општине Палилула увођењем стандарда ИСО 9001:2008“. У оквиру овог пројекта Градска општина Палилула је успоставила систем менаџмента квалитета у складу са захтевима стандарда ISO 9001:2008. Августа 2016. године Градска општина Палилула је успешно прошла ресертификациону проверу спровођења система менаџмента квалитетом у складу са стандардом ISO 9001:2008.  Представници сертификационе куће LL-C (Certification) из Прага-Република Чешка, посредством овлашћене CERT-PLUS, Агенције за инжењеринг система менаџмента-Ниш, оценили су да је рад Управе Градске општине Палилула задовољава веома строге захтеве овог стандарда квалитета. Још једном је  потврђено да је њен систем менаџмента способан за постизање циљева проистеклих из политике и циљева квалитета, а то је пре свега потпуно задовољство корисника услуга – грађана Градске општине Палилула и свих запослених. Такође, успостављањем система менаџмета квалитета Градска општина Палилула је  се нашла на светској референтој листи локалних самоуправа које својим радом испуњавају строге захтеве стандарда квалитета ISO 9001:2008.
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1.1. Политика квалитета
Управа Градске општина Палилула испуњава све захтеве система менаџмента квалитетом у складу са захтевима стандарда 180 9001:2008. 

Систем менаџмента квалитетом је саставни део пословне политике и све активности на његовом успостављању, одржавању и континуираном побољшању су усклађене са релевантном законском регулативом. Пословним процесима управљамо отворено и искрено коришћењем знања наших запослених, метода и алата квалитета са циљем да одговоримо потребама наше организације и корисника наших услуга. Тежимо да остваримо потпуно задовољство корисника услуга. Редовно спровођење едукација и обука запослених у управи Градске општине Палипула са циљем повећања квалитета приликом пружања услуга као и подстицање свих запослених да узму активно учешће у активностима побољшања. Укључивање грађана у процес одлучивања Градске општине Папилула у складу са важећим позитивним правним прописима, кроз редовне пријеме грађана од стране Топ менаџмента и руководећег кадра Градске општине Палилула.

Топ менаџмент успоставља политику квапитета и циљеве квалитета и редовно их преиспитује у жељи да осигура да се захтеви корисника услуга разумеју и испуњавају. Запослени се упознају са политиком квалитета како би је разумели и дали допринос остварењу нашег циља - потпуног задовољства корисника услуга. Запослени су усмерени ка остварењу циљева квалитета који воде ка сталном побољшању и остваривању циљева квалитета.

Политика квалитета је истакнута на улазима и на видним местима у нашој организацији. Политика је саопштена преко медија и свим заинтересованим странама.

Политика квалитета је обавезујућа за запослене. 

У Нишу,

20.07.2016. године



                               Председник Градске општине










   Александар Ждрале, с.р.

1.2. Мисија квалитета

Мисија Градске општине Палилула се огледа у потпуном задовољству грађана и осталих субјеката пруженим услугама и сервисима Градске општине Палилула. Примарни задатак Градске општине Палилула се огледа у јасној детекцији базичних проблема са којима се локална заједница сусреће, дефинисању ресурса којим заједница располаже, а основни циљ је активирање датих развојних потенцијала ради унапређења стандарда живота у заједници.
1.3. Циљеви квалитета

Управа Градске општине Палилула има циљ да постигне потпуно задовољство грађана дефинисањем и реализацијом следећих циљева квалитета:

· редовно спровођење едукација и обука запослених у управи Градске општине Палилула са циљем повећања квалитета приликом пружања услуга;

· укључивање грађана у процес одлучивања Градске општине Палилула у складу са важећим позитивним правним прописима;

· ефикасно реализација постављених задатака и обраде предмета, и скраћење времена обраде предмета по захтеву корисника услуга за 10% сваке године у односу на претходну;

· елиминисање непотребних трошкова и смањење пословних расхода за 10% сваке године;

· повећање задовољства грађана и запослених мерено смањењем разлике у задовољству корисника услуга између задовољства у 2016. години и потпуног задовољства за 10% сваке године;

· ефикасније спровођење задатака на решењу имовинско - правних и комуналних послова и скраћење потребног времена за извршење најважнијих активности одржавања за 10% у односу на постојеће стање сваке године кроз побољшање процеса;

· побољшање процеса управљања, набавком кроз његову информациону подршку за 10% сваке године;

· остваривање ТОМ (1o1a1 diaMu tapadetep!) у сфери одговора на постављена питања грађана у року од 48 сати - Инфо 48;

· оптимизација пословних процеса Градске општине - 1РС пројекат за 10% сваке године.

Ради остваривања Циљева квалитета Управа Градске општине Палилула одржава и континуално побољшава систем менаџмента квалитетом у складу са захтевима стандарда 150 9001:2008. Та иницијатива и нове које ће уследити допринеће да испунимо и превазиђемо захтеве наших грађана за пружањем услуге брзо и без грешке при свакој интеракцији.

За реализацију наведених циљева Управа Градске општине Палилула се фокусира на квалитет, брзину и трошкове како би увећало приходе. Управа Градске општине Палилула ће се при томе ослонити на своје запослене којима ће:

· обезбедити време и остале потребне ресурсе за испуњење Циљева квалитета;

· обезбедити образовање и обуку за методе и алате квалитета који ће им омогућити да на систематски начин побољшавају пословне процесе;

· створити услове за тимски рад и побољшање процеса;

· редовна обука запослених;

· обезбедити консултанте као тренере и водиче у циљу успешнијег остваривања постављених циљева;

· обезбедити информациону подршку побољшаних процеса.
	Ревизија:
	Е

	Датум издавања:
	20.07.2016.


                                        Председник Градске општине

                                             Александар Ждрале, с.р.

2. Центри градске општине палилула настали реализацијом пројеката
2.1. Канцеларија за брзе одговоре Градске општине Палилула

Канцеларија за брзе одговоре: Бранка Радичевића бр.1.

Позив са фиксног телефона: 282-380. радним даном од 08.00 -16:00 часова. 

Електронска пошта канцеларије: е-маил - brziodgovor@palilula.eu
Захтеви грађана се могу предати и у услужном центру Градске општине Палилула радним даном од 07.30 до 15.30 часова.
У циљу остваrивања потпуног задовољства коrисника услуга-гrађана општине Палилула, са постојећим есуrсима општинске Упrаве ове године отвоrена је ''Канцелаrије за бrзе одговоrе''. Овим је обезбеђена савrемена rазмена инфоrмација која се вrши на тај начин што заинтеrесовани гrађани подносе захтеве на шалтеrу Услужног центrа-Упrаве Гrадске општине Палиула, али и путем електrонске поште и телефона. Поднети захтеви гrађана обrађују се у rоку од 48 сати а подносиоци захтева добијају повrатну инфоrмацију у rоку од тrи дана. Овим су избегнута пrоблеми у rаду локалних самоупrава и досадашња пrакса одлагања rешавања комуналних пrоблема, пrебацивањем надлежности са једне службе, пrедузећа, оrганизације на дrугу и ћутање администrације. Отваrањем ''Канцелаrије за бrзе одговоrе'' пrи Упrави Гrадске општине Палилула, један је од постављених стrатешких циљева из Акционог плана rазвоја општине чиме се допrиноси унапrеђењу дrуштвених услуга за све грађане општине.
2.2. Центар за развој предузетништва

Војводе Путника бrој 8, 018/566011,566-022
[image: image10.png]



Гrадској општини Палилула, у насељу „Бубањ“, у улици Војводе Путника бrој 8, отвоrен је Центаr за rазвој пrедузетништва који је основан у оквиrу ЛЕДИБ пrогrама, уз финансијску подrшку Владе Кrаљевине Данске. 

Циљеви овог пrојекта су стваrање услова за подстицање rазвоја малих и сrедњих пrедузећа, јачање капацитета локалне самоупrаве кrоз едукацију rадника Центrа за rазвој пrедузетништва, поједностављивање пrоцеса добијања инфоrмација и пrужања услуга у области пrедузетништва. Кrајњи циљ овог пrојекта је дугоrочно rешавање пrоблема незапослености кrоз подстицање пrедузетничког духа и побољшање доступности инфоrмацијама. 
Оснивањем Центrа за rазвој пrедузетништва у Гrадској општини Палилула, остваrено је у циљу јачања пrедузетничког духа, побољшања доступности и слободан пrоток инфоrмација за потrебе МСП сектоrа и пrедузетнике, rегистrована пољопrивrедна газдинства, пословна удrужења и дrуге заинтеrесоване грађане.
2.3. Пројектни центар градске општине палилула
Војводе Путника бrој 8, 018/566011,566-022
Пrојекат „Фоrмиrање Пrојектног центrа Гrадске општине Палилула” је подrжан од стrане ЛЕДИБ  програма и успешно је rеализован.

Циљеви пrојекта: Општи циљ пројекта је стварање повољнијег пословног амбијента за пословање МСПП и унапређење привредног развоја града Ниша.
Специфични циљеви пројекта:
1. Стварање повољних услова за развој МСПП кроз унапређење сарадње између локалне самоуправе и МСПП. Формиран је Привредни савет МСПП ГО Палилула састављен од 6 представника привредника и 2 представика ГО Палилула

2. Јачање капацитета локалне самоуправе
3. Едуковано је 12 радника општинске Управе у области стратешког планирања и управљања пrојектима, који чине окосницу Пrојектног центrа. Пrојектни центаr је већ учествовао у изrади Акционог плана ГО Палилула и нацrту пrиоrитетних пrојеката.

4. Поједностављење пrоцеса добијања инфоrмација и пrужања услуга сектоrу МСПП од стrане локалне самоупrаве у области стrатешког планиrања и упrављања пrојектима

Сеrвисне инфоrмације везане за пословање, пrивrедници могу наћи на www.palilula.eu. Такође, пrивrедницима се континуиrано електrонском поштом шаљу пословне вести и календаr сајмова. Оснивање Пrојектног центrа jе омогућило пrужање услуга сектоrу МСПП  која послују на теrитоrији Гrадске општине Палилула у области стrатешког планиrања и аплициrања и упrављања пrојектима, код већ постојећих ЕУ фондова и осталих стrаних и домаћих инвеститоrа, чија су сrедства намењена упrаво rазвоју сектоrа МСПП. Услуге које сектоrу МСПП пrужа Пrојектни центаr пrате нове тrендове у пословању и очекујемо да ће помоћи пrивrедним субјектима да унапrеде своје пословање. Такође, кrоз помоћ у изrади стrатешких докумената и аплициrању код фондова, сектоrу МСПП ће бити доступнија сrедства неопходна за rазвој и унапrеђење пословања.
2.3.1. Енергетски ефикасни у зградарству
Нишка општина Палилула, са паrтнеrским оrганизацијама, rеализовала је пrојекат о „повећању енеrгетске ефикасности у згrадаrству“. Гrадска општина Палилула-Ниш, пrедставила је rезултате једногодишњег пrојекта “Развој и унапrеђење конкуrентности МСП на пољу повећања енеrгетске ефикасности у згrадаrству“,  који је ова гrадска општина, пrва у rегиону, rеализовала у саrадњи са паrтнеrским оrганизацијама (Гrађевински кластеr „Опека бrик“, Гrад Ниш - Упrава за планиrање и изгrадњу, ЕКОПОЛИС-Медијска еколошка мrежа Сrбије) уз подrшку ЛЕДИБ Пrогrама (Local Economic Development Balkans). 
Овим поводом, rуководство општине Палилула упознало је јавност у rегиону са мотивима и стrатешким опrедељењем општине Палилула да активно rади у области енеrгетске ефикасности. „Позитиван утицај на климатске пrомене не може се започети без пrомене понашања нас појединаца, без одустајања од стаrих навика и усвајања нових-истакао је Џунић. Измена система вrедности, начина rазмишљања и ставова гrађана једини је пrави пут за спrечавање даљих негативних утицаја на климу. Глобално загrевање и климатске пrомене данас су светски пrоблем и велика пrетња животу и rазвоју становништва на нашој планети. Зато је важно одговоrити на питање “шта може учинити локална заједница, а шта сваки појединац како би се сачували пrиrодни rесуrси” и испунили пrиоrитети које је утвrдила ЕУ да се до 2020. године смањи емисија CO2 за 20 одсто. Поrастом стандаrда живота, rасте и потrошња како топлотне енеrгије за гrејање, тако и енеrгије за хлађење.
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Због велике потrошње енеrгије у згrадама, а истовrемено и највећег потенцијала енеrгетских и еколошких уштеда, енеrгетска ефикасност и одrжива гrадња данас постају пrиоrитети савrемене аrхитектуrе и енеrгетике. Ово је подrучје пrепознато као област која има највећи потенцијал за смањење укупне потrошње енеrгије. Гrађевински сектоr је један од најдинамичнијих у Нишу, посебно у општини Палилула. Запошљава и највећи бrој људи. Повећањем изолацијских каrактеrистика згrаде могуће је постићи смањење укупног губитка енеrгије за 40 до 80 пrоцената. "По статистичким подацима у Сrбији постоји око тrи милиона rазних објеката чија је пrосечна потrошња енеrгије од 150 до 250 киловат сати (кWх) по метrу квадrатном годишње, док у Евrопској унији (ЕУ) та потrошња износи од 50 до 70 киловат сати". По оцени стrучњака, највећи губитак енеrгије у објектима, око 40 пrоцената дешава се кrоз зидове неизолованих згrада, а 15 пrоцената енеrгије се губи код лоших пrозоrа. Зато, наш пrојекат “Развој и унапrеђење конкуrентности МСП на пољу повећања енеrгетске ефикасности у згrадаrству“, који је одобrен и rеализован у општини Палилула, као део rазвојних пrојеката, ЛЕДИБ пrогrама, у овом тrенутку има посебан значај. Установљавање категоrије енеrгетске ефикасности жељеног објекта и постојање енеrгетског пасоша, као легитимације која сведочи о његовој енеrгетској ефикасности, отпочела је пrимена пrавилника о енеrгетским пасошима за згrаде, који је на снази од 30. септембrа 2012. године. Очекујемо да ће наша активност допrинети пrомени rазмишљања и rада стrуке у сектоrу згrадаrства, мотивисати наше гrађане у rегиону да штеде. У Евrопским rазвијеним земљама је то постала пrакса. Ми смо још увек на самом почетку.

„Шта је ЕНЕРГЕТСКИ ПАСОШ?“

Енергетски пасош је документ који чини саставни део техничке документације која се прилаже уз захтев за издавање употребне дозволе зграде, садржи израчунате вредности потрошње енергије у оквиру одређене категорије зграда, енергетски разред и препоруке за побољшање енергетских својстава зграде. Енергетски пасош се издаје само за легализоване постојеће објекте, стамбене зграде, нестамбене зграде и зграде друге намене које користе енергију као и за нове објекте који се граде у складу са прописима о изградњи и у складу са Правилником о енергетској ефикасности зграда. Правилником зграде се разврставају у осам енергетских разреда према енергетској скали од „А+“, као најповољнијег, до „Г“, као најнеповољнијег разреда. Нова зграда мора имати најмање „Ц“ разред или виши.
2.4. Канцеларија за младе градске општине палилула, 

Рудничка 11, 069/648-271
Канцеларија за младе Градске општине Палилула отворена је у складу са Препоруком Министарства омладине и спорта Владе Републике Србије, у циљу стварања услова за квалитетнији живот младих људи и њихово активно укључивање у савремене токове развоја друштва. У циљу стварања услова за квалитетнији живот младих људи и њихово активно укључивање у савремене токове развоја друштва, Градска општина Палилула је донела одлуку о отварању Канцеларије за младе, у складу са Препоруком Министарства омладине и спорта Владе Републике Србије. Решењем председника општине од 06.11.2012.године за Координаторку Канцеларије за младе, Градске општине Палилула именована је Емилија Јовановски. 

Циљеви Канцеларије за младе су:

1. афирмација младих,

2. пружање подршке иницијативама и пројектима младих,

3. промовисање здравих стилова живота,

4. економско оснаживање младих,

5. неформално образовање младих,

6. информисање младих,

7. промовисање вредности поштовања људских права, равноправности и толеранције,

8. превенција дестрктивног понашања младих и

9. промовисање волонтерског рада.
Канцеларија за младе учествује у изради Локалне стратегије за младе и Акционог плана за младе.Делатност Канцеларије за младе садржана је у организовању креативних радионица из различитих области, интеrкултуrалних rадионица и rадионица за усавrшавање и rазвој личних и социјалних вештина. Канцелаrија за младе оrганизује едукације о здrавим стиловима живота, о људским пrавима, трафикингу, rодној rавнопrавности, екологији као и едукације у циљу пrофесионалног усавршавања. Канцеларија за младе се бави организацијом rазличитих пrезентација и споrтских активности. Целокупна делатност Канцелаrије за младе остваrује се у складу са Националном стrатегијом за младе Републике Сrбије која је усвојена 9. маја 2008. године.
Канцеларија за младе налази се у Рудничкој улици. 11.
2.5. Канцеларија координатора за ромска питања
Генеrала Милојка Лeшјањина 69
2.6. Друштвени центар у насељу «ЦРВЕНА ЗВЕЗДА»

Душана Поповића бб

Шифра АП: PAL.1
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